
AMAÇ HEDEF PERFORMANS GÖSTERGE GÖSTERGE CEVAP AÇIKLAMA CEVAPLAMA TARİHİ

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.1. Eğitim-öğretimin niteliğini sürekli 

iyileştirmek

P.G. 1.1.1.Akreditasyon süreci başlatılan program 

sayısı

P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon süreci başlatılan 

program sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.1. Eğitim-öğretimin niteliğini sürekli 

iyileştirmek

P.G. 1.1.2. Akran değerlendirilmesi yapılan 

program sayısının toplam program sayısına oranı 

(%)

P.G. 1.1.2.1. Akran değerlendirilmesi yapılan 

program sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.1. Eğitim-öğretimin niteliğini sürekli 

iyileştirmek

P.G. 1.1.2. Akran değerlendirilmesi yapılan 

program sayısının toplam program sayısına oranı 

(%) P.G. 1.1.2.2. Toplam program sayısı 2 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.1. Eğitim-öğretimin niteliğini sürekli 

iyileştirmek

P.G. 1.1.2. Akran değerlendirilmesi yapılan 

program sayısının toplam program sayısına oranı 

(%)

P.G. 1.1.2.3. Akran değerlendirilmesi yapılan 

program sayısının toplam program sayısına oranı 

(%) 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.1. Eğitim-öğretimin niteliğini sürekli 

iyileştirmek

P.G. 1.1.3. Çift anadal ve yan dal uygulayan 

program sayısının toplam lisans program sayısına 

oranı (%) 1.1.3.1. Çift anadal uygulayan program sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.1. Eğitim-öğretimin niteliğini sürekli 

iyileştirmek

P.G. 1.1.3. Çift anadal ve yan dal uygulayan 

program sayısının toplam lisans program sayısına 

oranı (%) 1.1.3.2. Yan dal uygulayan program sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.1. Eğitim-öğretimin niteliğini sürekli 

iyileştirmek

P.G. 1.1.3. Çift anadal ve yan dal uygulayan 

program sayısının toplam lisans program sayısına 

oranı (%)

1.1.3.3. Çift anadal ve yan dal uygulayan program 

sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.1. Eğitim-öğretimin niteliğini sürekli 

iyileştirmek

P.G. 1.1.3. Çift anadal ve yan dal uygulayan 

program sayısının toplam lisans program sayısına 

oranı (%)

1.1.3.5. Çift anadal ve yan dal uygulayan program 

sayısının toplam lisans program sayısına oranı (%) 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.1. Eğitim-öğretimin niteliğini sürekli 

iyileştirmek

P.G. 1.1.4. Yabancı dil hazırlık eğitimi uygulayan 

program sayısının toplam lisans program sayısına 

oranı (%)

1.1.4.1. İsteğe bağlı yabancı dil hazırlık eğitimi 

uygulayan program sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.1. Eğitim-öğretimin niteliğini sürekli 

iyileştirmek

P.G. 1.1.4. Yabancı dil hazırlık eğitimi uygulayan 

program sayısının toplam lisans program sayısına 

oranı (%)

1.1.4.2. Zorunlu yabancı dil hazırlık eğitimi 

uygulayan program sayısı 2 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.1. Eğitim-öğretimin niteliğini sürekli 

iyileştirmek

P.G. 1.1.4. Yabancı dil hazırlık eğitimi uygulayan 

program sayısının toplam lisans program sayısına 

oranı (%)

1.1.4.4. Yabancı dil hazırlık eğitimi uygulayan 

program sayısının toplam lisans program sayısına 

oranı 100 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.2. Akademik personelin eğitici-öğretici 

niteliklerini geliştirmek

P.G. 1.2.1. Hizmet içi eğitime (eğiticilerin eğitimi) 

katılan öğretim elemanı sayısının toplam öğretim 

elemanı sayısına oranı (%)

P.G. 1.2.1.1. Hizmet içi eğitime (eğiticilerin 

eğitimi) katılan öğretim elemanı sayısı 36 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.2. Akademik personelin eğitici-öğretici 

niteliklerini geliştirmek

P.G. 1.2.1. Hizmet içi eğitime (eğiticilerin eğitimi) 

katılan öğretim elemanı sayısının toplam öğretim 

elemanı sayısına oranı (%) P.G. 1.2.1.2. Toplam öğretim elemanı sayısı 36 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.2. Akademik personelin eğitici-öğretici 

niteliklerini geliştirmek

P.G. 1.2.1. Hizmet içi eğitime (eğiticilerin eğitimi) 

katılan öğretim elemanı sayısının toplam öğretim 

elemanı sayısına oranı (%)

P.G. 1.2.1.3. Hizmet içi eğitime (eğiticilerin 

eğitimi) katılan öğretim elemanı sayısının toplam 

öğretim elemanı sayısına oranı 100 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.2. Akademik personelin eğitici-öğretici 

niteliklerini geliştirmek

P.G. 1.2.2. Ders veren öğretim elemanı başına 

düşen öğrenci sayısı P.G. 1.2.2.1. Ders veren öğretim elemanı sayısı 28 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.2. Akademik personelin eğitici-öğretici 

niteliklerini geliştirmek

P.G. 1.2.2. Ders veren öğretim elemanı başına 

düşen öğrenci sayısı P.G. 1.2.2.2. Toplam öğrenci sayısı 1184 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.2. Akademik personelin eğitici-öğretici 

niteliklerini geliştirmek

P.G. 1.2.2. Ders veren öğretim elemanı başına 

düşen öğrenci sayısı

P.G. 1.2.2.3. Ders veren öğretim elemanı başına 

düşen öğrenci sayısı 42,28 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.2. Akademik personelin eğitici-öğretici 

niteliklerini geliştirmek

P.G. 1.2.3. Değişim programlarına katılan öğretim 

elemanı sayısının toplam öğretim elemanı 

sayısına oranı (%)

P.G. 1.2.3.1. Erasmus değişim programına katılan 

öğretim elemanı sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.2. Akademik personelin eğitici-öğretici 

niteliklerini geliştirmek

P.G. 1.2.3. Değişim programlarına katılan öğretim 

elemanı sayısının toplam öğretim elemanı 

sayısına oranı (%)

P.G. 1.2.3.2. Mevlana değişim programına katılan 

öğretim elemanı sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.2. Akademik personelin eğitici-öğretici 

niteliklerini geliştirmek

P.G. 1.2.3. Değişim programlarına katılan öğretim 

elemanı sayısının toplam öğretim elemanı 

sayısına oranı (%)

P.G. 1.2.3.3. Değişim programlarıına katılan 

toplam öğretim elemanı sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.2. Akademik personelin eğitici-öğretici 

niteliklerini geliştirmek

P.G. 1.2.3. Değişim programlarına katılan öğretim 

elemanı sayısının toplam öğretim elemanı 

sayısına oranı (%)

P.G. 1.2.3.4. Değişim programlarına katılan 

öğretim elemanı sayısının toplam öğretim 

elemanı sayısına oranı (%) 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.3. Üniversitenin uluslararası tanınırlığını 

artırmak

P.G. 1.3.1. Uluslararası öğrenci sayısının toplam 

öğrenci sayısına oranı (%) P.G. 1.3.1.1. Uluslararası öğrenci sayısı 13 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.3. Üniversitenin uluslararası tanınırlığını 

artırmak

P.G. 1.3.1. Uluslararası öğrenci sayısının toplam 

öğrenci sayısına oranı (%)

P.G. 1.3.1.2. Uluslararası öğrenci sayısının toplam 

öğrenci sayısına oranı (%) 1,1 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.3. Üniversitenin uluslararası tanınırlığını 

artırmak P.G. 1.3.2. Uluslararası etkinlik sayısı

P.G. 1.3.2.1. Uluslararası etkinlik sayısı (Etkinliğin 

türünü açıklama bölümünde belirtiniz.) 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.3. Üniversitenin uluslararası tanınırlığını 

artırmak

P.G. 1.3.3. Uluslararası değişim programları 

kapsamında üniversitemize gelen öğrenci sayısı

P.G. 1.3.3.1. Erasmus değişim programı 

kapsamında gelen öğrenci sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.3. Üniversitenin uluslararası tanınırlığını 

artırmak

P.G. 1.3.3. Uluslararası değişim programları 

kapsamında üniversitemize gelen öğrenci sayısı

P.G. 1.3.3.2. Mevlana değişim programı 

kapsamında gelen öğrenci sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.3. Üniversitenin uluslararası tanınırlığını 

artırmak

P.G. 1.3.3. Uluslararası değişim programları 

kapsamında üniversitemize gelen öğrenci sayısı

P.G. 1.3.3.3. Uluslararası değişim programları 

kapsamında gelen toplam öğrenci sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.1. (7+1) ve (3+1) sistemi uygulayan ön 

lisans ve lisans program sayısı

P.G. 1.4.1.1. (7+1) sistemi uygulayan lisans 

program sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.2. Çift anadal ve yan dal programı mezun 

öğrenci sayısının toplam lisans mezun öğrenci 

sayısına oranı (%)

P.G. 1.4.2.1. Çift anadal programlarından mezun 

olan öğrenci sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.2. Çift anadal ve yan dal programı mezun 

öğrenci sayısının toplam lisans mezun öğrenci 

sayısına oranı (%)

P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarından mezun olan 

öğrenci sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.2. Çift anadal ve yan dal programı mezun 

öğrenci sayısının toplam lisans mezun öğrenci 

sayısına oranı (%)

P.G. 1.4.2.3. Çift anadal ve yan dal 

programlarından mezun olan toplam öğrenci 

sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.2. Çift anadal ve yan dal programı mezun 

öğrenci sayısının toplam lisans mezun öğrenci 

sayısına oranı (%) P.G. 1.4.2.4. Toplam lisans mezun öğrenci sayısı 517 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.2. Çift anadal ve yan dal programı mezun 

öğrenci sayısının toplam lisans mezun öğrenci 

sayısına oranı (%)

P.G. 1.4.2.5. Çift anadal ve yan dal programı 

mezun öğrenci sayısının toplam lisans mezun 

öğrenci sayısına oranı (%) 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.3. Öğrencilerin mesleki gelişim ve 

kariyerlerine yönelik eğitsel etkinliklerin sayısı

P.G. 1.4.3.1. Öğrencilerin mesleki gelişim ve 

kariyerlerine yönelik eğitsel etkinliklerin sayısı 23 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.4. Ulusal ve uluslararası değişim 

programları kapsamında giden öğrenci sayısı

P.G. 1.4.4.1. Erasmus değişim programı 

kapsamında giden öğrenci sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.4. Ulusal ve uluslararası değişim 

programları kapsamında giden öğrenci sayısı

P.G. 1.4.4.2. Mevlana değişim programı 

kapsamında giden öğrenci sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.4. Ulusal ve uluslararası değişim 

programları kapsamında giden öğrenci sayısı

P.G. 1.4.4.3. Farabi değişim programı kapsamında 

giden öğrenci sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.4. Ulusal ve uluslararası değişim 

programları kapsamında giden öğrenci sayısı

P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararası değişim 

programları kapsamında giden öğrenci sayısı 0 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.5. Mezun öğrenci sayısının mezun 

olabilme durumuna gelen öğrenci sayısına oranı

P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen 

öğrenci sayısı 203 2021-01-14

A.1. Uluslararası düzeyde eğitim-öğretim vermek

H.1.4. Eğitim-öğretim süreçlerinin kalitesini 

artırmak

P.G. 1.4.5. Mezun öğrenci sayısının mezun 

olabilme durumuna gelen öğrenci sayısına oranı

P.G. 1.4.5.3. Mezun öğrenci sayısının mezun 

olabilme durumuna gelen öğrenci sayısına oranı 2,54 2021-01-14

A.2. Bilimsel araştırma ve yayın yaparak bilgi 

üretmek

H.2.1. Araştırmacı insan kaynağının yenilikçi ve 

nitelikli araştırma yapabilme kapasitesini artırmak

P.G. 2.1.4. Öğretim üyesi başına düşen 

uluslararası yayın sayısı (Web of Science) P.G. 2.1.4.1. Öğretim üyesi sayısı 17 2021-01-14

A.2. Bilimsel araştırma ve yayın yaparak bilgi 

üretmek

H.2.1. Araştırmacı insan kaynağının yenilikçi ve 

nitelikli araştırma yapabilme kapasitesini artırmak

P.G. 2.1.4. Öğretim üyesi başına düşen 

uluslararası yayın sayısı (Web of Science)

P.G. 2.1.4.2. Öğretim üyelerinin uluslararası yayın 

sayısı (Web of Science) 32 2021-01-14

A.2. Bilimsel araştırma ve yayın yaparak bilgi 

üretmek

H.2.1. Araştırmacı insan kaynağının yenilikçi ve 

nitelikli araştırma yapabilme kapasitesini artırmak

P.G. 2.1.4. Öğretim üyesi başına düşen 

uluslararası yayın sayısı (Web of Science)

P.G. 2.1.4.3. Öğretim elemanlarının uluslararası 

yayın sayısı (Web of Science) 5 2021-01-14

A.2. Bilimsel araştırma ve yayın yaparak bilgi 

üretmek

H.2.1. Araştırmacı insan kaynağının yenilikçi ve 

nitelikli araştırma yapabilme kapasitesini artırmak

P.G. 2.1.4. Öğretim üyesi başına düşen 

uluslararası yayın sayısı (Web of Science)

P.G. 2.1.4.5. Öğretim üyesi başına düşen 

uluslararası yayın sayısı (Web of Science) 1,9 2021-01-14

A.2. Bilimsel araştırma ve yayın yaparak bilgi 

üretmek

H.2.1. Araştırmacı insan kaynağının yenilikçi ve 

nitelikli araştırma yapabilme kapasitesini artırmak

P.G. 2.1.4. Öğretim üyesi başına düşen 

uluslararası yayın sayısı (Web of Science)

P.G. 2.1.4.4. Öğretim elemanı başına düşen 

uluslararası yayın sayısı (Web of Science) 0,45 2021-01-14

A.2. Bilimsel araştırma ve yayın yaparak bilgi 

üretmek

H.2.1. Araştırmacı insan kaynağının yenilikçi ve 

nitelikli araştırma yapabilme kapasitesini artırmak

P.G. 2.1.5. Öğretim üyesi başına düşen 

uluslararası atıf sayısı (Web of Science)

P.G. 2.1.5.1. Öğretim üyelerinin uluslararası atıf 

sayısı (Web of Science) 47 2021-01-14



A.2. Bilimsel araştırma ve yayın yaparak bilgi 

üretmek

H.2.1. Araştırmacı insan kaynağının yenilikçi ve 

nitelikli araştırma yapabilme kapasitesini artırmak

P.G. 2.1.5. Öğretim üyesi başına düşen 

uluslararası atıf sayısı (Web of Science)

P.G. 2.1.5.2. Öğretim elemanlarının uluslararası 

atıf sayısı (Web of Science) 8 2021-01-14

A.2. Bilimsel araştırma ve yayın yaparak bilgi 

üretmek

H.2.1. Araştırmacı insan kaynağının yenilikçi ve 

nitelikli araştırma yapabilme kapasitesini artırmak

P.G. 2.1.5. Öğretim üyesi başına düşen 

uluslararası atıf sayısı (Web of Science)

P.G. 2.1.5.4. Öğretim üyesi başına düşen 

uluslararası atıf sayısı (Web of Science) 2,7 2021-01-14

A.2. Bilimsel araştırma ve yayın yaparak bilgi 

üretmek

H.2.1. Araştırmacı insan kaynağının yenilikçi ve 

nitelikli araştırma yapabilme kapasitesini artırmak

P.G. 2.1.5. Öğretim üyesi başına düşen 

uluslararası atıf sayısı (Web of Science)

P.G. 2.1.5.3. Öğretim elemanı başına düşen 

uluslararası atıf sayısı (Web of Science) 0,7 2021-01-14
A.3. Paydaşlara katkı sağlayacak uygulama ve 

hizmet vermek H.3.2. Dış paydaşlarla işbirliğini artırmak

P.G. 3.2.1. Dış danışma kurulları ile yapılan 

toplantı sayısı

P.G. 3.2.1.1. Dış danışma kurulları ile yapılan 

toplantı sayısı 1 2021-01-14
A.3. Paydaşlara katkı sağlayacak uygulama ve 

hizmet vermek H.3.2. Dış paydaşlarla işbirliğini artırmak P.G. 3.2.2. Halka açık sosyal faaliyetlerin sayısı P.G. 3.2.2.1. Halka açık sosyal faaliyetlerin sayısı 15 2021-01-14
A.3. Paydaşlara katkı sağlayacak uygulama ve 

hizmet vermek H.3.2. Dış paydaşlarla işbirliğini artırmak

P.G. 3.2.3. Çevre duyarlılığı kapsamında dış 

paydaşlarla yapılan etkinlik sayısı

P.G. 3.2.3.1. Çevre duyarlılığı kapsamında dış 

paydaşlarla yapılan etkinlik sayısı 0 2021-01-14

A.3. Paydaşlara katkı sağlayacak uygulama ve 

hizmet vermek H.3.2. Dış paydaşlarla işbirliğini artırmak P.G. 3.2.4. Üniversiteyi tanıtıcı ziyaret sayısı

P.G. 3.2.4.1. Üniversiteyi tanıtıcı ziyaret sayısı 

(Açıklama bölümünde ziyaret türünü belirtiniz.) 0 2021-01-14
A.3. Paydaşlara katkı sağlayacak uygulama ve 

hizmet vermek H.3.3. Mezunlarla ilişkileri güçlendirmek

P.G. 3.3.2. Mezunlara yönelik düzenlenen etkinlik 

sayısı

P.G. 3.3.2.1. Mezunlara yönelik düzenlenen 

etkinlik sayısı 1 2021-01-14
A.3. Paydaşlara katkı sağlayacak uygulama ve 

hizmet vermek H.3.3. Mezunlarla ilişkileri güçlendirmek

P.G. 3.3.3. Kariyer sahibi mezunlarımızın 

katılımıyla gerçekleştirilen etkinlik sayısı

P.G. 3.3.3.1. Kariyer sahibi mezunlarımızın 

katılımıyla gerçekleştirilen etkinlik sayısı 0 2021-01-14
A.3. Paydaşlara katkı sağlayacak uygulama ve 

hizmet vermek H.3.4. Paydaşların memnuniyetini sağlamak P.G. 3.4.1. Öğrenci memnuniyet düzeyi (%) P.G. 3.4.1.1. Öğrenci memnuniyet düzeyi (%) 76 2021-01-14
A.3. Paydaşlara katkı sağlayacak uygulama ve 

hizmet vermek H.3.4. Paydaşların memnuniyetini sağlamak

P.G. 3.4.2. Akademik personel memnuniyet 

düzeyi (%)

P.G. 3.4.2.1. Akademik personel memnuniyet 

düzeyi (%) 78,56 2021-01-14
A.3. Paydaşlara katkı sağlayacak uygulama ve 

hizmet vermek H.3.4. Paydaşların memnuniyetini sağlamak P.G. 3.4.3. İdari personel memnuniyet düzeyi (%)

P.G. 3.4.3.1. İdari personel memnuniyet düzeyi 

(%) 54,59 2021-01-14
A.3. Paydaşlara katkı sağlayacak uygulama ve 

hizmet vermek H.3.4. Paydaşların memnuniyetini sağlamak P.G. 3.4.4.Mezunlarımızın memnuniyet düzeyi (%)

P.G. 3.4.4.1. Mezunlarımızın memnuniyet düzeyi 

(%) -

Memnuniyet anket sonucu birimimize 

ulaşmamıştır. 2021-01-14

A.4. Kurumsal Gelişimi Sürdürmek H.4.1. Yönetim yapısını güçlendirmek

P.G. 4.1.1. İç kontrol süreci tamamlanan birim 

sayısının toplam birim sayısına oranı (%)

P.G. 4.1.1.2. İç kontrol süreci tamamlandı mı? 

(Evetse 1, hayırsa 0 değerini giriniz.) 1 2021-01-14

A.4. Kurumsal Gelişimi Sürdürmek H.4.2. İnsan kaynaklarını güçlendirmek

P.G. 4.2.1. Kurum tarafından verilen hizmet içi 

eğitime katılan personel sayısı

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafından verilen hizmet içi 

eğitime katılan personel sayısı 39 2021-01-14

A.4. Kurumsal Gelişimi Sürdürmek H.4.2. İnsan kaynaklarını güçlendirmek

P.G. 4.2.2. İdari personelin ortalama eğitim 

düzeyi

P.G. 4.2.2.1. İdari personelin ortalama eğitim 

düzeyi [(İlköğretim=1, Ortaöğretim=2, Ön 

Lisans=3, Lisans=4, Lisansüstü=5), (Sürekli işçiler 

hariç)] 2,7 2021-01-14

A.4. Kurumsal Gelişimi Sürdürmek H.4.2. İnsan kaynaklarını güçlendirmek

P.G. 4.2.3. Norm kadro çalışması sonucu tespit 

edilen akademik personel sayısının karşılanma 

oranı(%)

P.G. 4.2.3.1. Norm kadro çalışması sonucu tespit 

edilen akademik personel sayısının karşılanma 

oranı(%) 50 2021-01-14

A.4. Kurumsal Gelişimi Sürdürmek H.4.2. İnsan kaynaklarını güçlendirmek

P.G. 4.2.4. Norm kadro çalışması sonucu tespit 

edilen idari personel sayısının karşılanma 

oranı(%)

P.G. 4.2.4.1. Norm kadro çalışması sonucu tespit 

edilen idari personel sayısının karşılanma 

oranı(%) 50 2021-01-14

A.4. Kurumsal Gelişimi Sürdürmek H.4.2. İnsan kaynaklarını güçlendirmek

P.G. 4.2.5. Norm kadro çalışması sonucu tespit 

edilen işçi sayısının karşılanma oranı(%)

P.G. 4.2.5.1. Norm kadro çalışması sonucu tespit 

edilen işçi sayısının karşılanma oranı(%) 50 2021-01-14

A.4. Kurumsal Gelişimi Sürdürmek H.4.3. Mali kaynakları güçlendirmek

P.G. 4.3.1. Mali konulara ilişkin verilen eğitimlere 

katılan sorumlu personel sayısı

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara ilişkin verilen 

eğitimlere katılan sorumlu personel sayısı 1 2021-01-14

A.4. Kurumsal Gelişimi Sürdürmek H.4.3. Mali kaynakları güçlendirmek P.G. 4.3.4. Döner sermaye gelirleri (₺) P.G. 4.3.4.1. Döner sermaye gelirleri (₺) 0 2021-01-14

A.4. Kurumsal Gelişimi Sürdürmek H.4.4. Fiziki kaynakları güçlendirmek

P.G. 4.4.1.Eğitim-öğretim, araştırma ve sosyal 

alanlar (m2) P.G. 4.4.1.1. Toplam alan (m2) 4172 2021-01-14

A.4. Kurumsal Gelişimi Sürdürmek H.4.4. Fiziki kaynakları güçlendirmek

P.G. 4.4.3. Taşınırların etkin kullanım oranı [100- 

(Kayıttan düşen taşınırlar/Mevcut taşınırlar x 

100)]

P.G. 4.4.3.3. Taşınırların etkin kullanım oranı [100- 

(Kayıttan düşen taşınırlar/Mevcut taşınırlar x 

100)] 100 2021-01-14


