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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AITBILGILER

0.1. Program Hakkinda Bilgiler

Islami ilimler Fakiiltesi, 08 Eyliil 2012 tarihli 28405 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
2012/3527 sayih kararla kurulmustur. Islami Ilimler Fakiiltesi kadrolu olarak gorev yapan 1
Profesor, 2 dogent doktor, 16 doktor dgretim iiyesi, 8 6gretim gorevlisi ve 11 arastirma gorevlisi olmak
{izere 38 dgretim eleman1 bulunmaktadir. Islami Ilimler Fakiiltesinin egitim ve dgretim siiresi dort yil
olup, zorunlu hazirlik sinifi (Arapca) uygulamasi bulunmaktadir. Islami ilimler Fakiiltesine 8grenci
alimina 2013-2014 egitim 6gretim yilinda baglanmis olup boliim ilk mezunlarin1 2017-2018 egitim-
ogretim yilinda vermistir.

Kanitlar

0. Giris - https://islamiilimler.aku.edu.tr/tarihce/

1. OGRENCILER

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ciktilar1 (bilgi, beceri ve
davranislar1) ongériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
oniline alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1. Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Islami Ilimler Fakiiltesi Birinci Orgiin Ogretim Programina 6grenci
kaydi, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi sinav
sonuglarina gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan smav sonuglarina gore fakiiltemize
yerlestirilen 6grencilerin kesin kayitlari, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektorliik
tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile ilgili
Yiiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen
tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire Baskanhig: tarafindan yiiriitilmektedir. Kayit icin zamaninda
basvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit hakkin1 kaybetmektedirler.
Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi, 6grencinin baska bir
yuksekogretim kurumuna kayitl olmasi veya bagka bir yliksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasi
almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, 6grenciler kayit
islemlerini kendileri E-devlet iizerinden gerceklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin bdliime
kabulii “Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gore
yapilmaktadir. [1gili yonerge https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237 adresinde yer almaktadir.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

2013-2014 egitim ogretim doneminde ilk 6grencilerini kabul eden fakiiltemize 220 6grenci
kayit yaptirmigtir. Fakiiltemizde DKAB boliimiine 6grenci alimi1 YOK karari ile durdurulmustur. Takip
eden akademik yillarda Islami [limler Boliimiine 6grenci alimi artarak devam etmistir.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Hazirhk Simifina iliskin Bilgiler

Islami Ilimler Fakiiltesi 6grencileri 2013-2014 egitim 6gretim yilindan itibaren zorunlu hazirlik
kapsaminda muafiyet sinavina girmis ve muafiyet sinavinda basarili olamayan 6grenciler zorunlu
hazirlik egitimi almistir. 2021-2022 muafiyet sinavina 44 Ogrenci katilmis 44'dii de basarisiz
olmustur.



Kanitlar

L.1. https://islamiilimler.aku.edu.tr/2021/09/14/2021-2022-yili-guz-donemi-hazirlik-muafiyet-
sinav-sonuclari/

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii ve 6grenci degisimi uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya
programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

1.2. Yatay Gegis ve Dikey Gecis Ders Muafiyet Uygulamalari

Islami Ilimler Fakiiltesi yatay gecis ve dikey gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri yatay
gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Fakiilte yonetim kurulu karari ile dekanlik
makamina bildirilen ve 6grencilerin yatay gecis ve dikey gecis ders muafiyet uygulamalarini
gerceklestiren ilgili komisyonlarda gorev yapan 6gretim elemanlar1 su sekildedir:

Yatay Gegis Komisyonu

Dog . Dr. Mebrure DOGAN (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Yasin AKBAS
Ars. Gor. Hasan CETIN

Ars. Gor. Mehmet Hilmi GULER

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gecis uygulamalari ile bagka programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi
thsans ve Lisans Egitim Ogretim Simav Ydnetmeliginin esaslarina veAfyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Muafiyet Islemleri Y6nergesi esaslarina gére uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:

OSYM yerlestirme sonuglarina son kayit tarihinden sonra iki hafta icerisinde birim 6grenci islerine
dilekge ile intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis 6grencilerinin
ayrica bagvuru yapmasina gerek yoktur.

1. Dilekgeye 6grencinin daha dnce basarili oldugu ders igerikleri (miihiirlii, kaseli ve imzali) ve not
belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

2. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/B&liim Muafiyet ve Intibak Komisyonlari
tarafindan degerlendirilerek Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanmasi beklenir.

3. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuclarma Fakiilte Yonetim Kurulu kararmin grenciye
teblig tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. Itirazlar, komisyonlar tarafindan
yeniden incelenir varsa degisiklik Fakiilte Yonetim Kurulu ile karara baglanir. Itirazlar varsa
komisyon tarafindan tekrar incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

4. Alman kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklar1 eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanar.

Yatay ve dikey gegis ile kabul edilen 68renciler fakiiltemiz miifredatina tabi olurlar.
Kanitlar

1.2. https://islamiilimler.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/96/2020/07/H.5-Duyuru-
Tamam%C4%B1.pdf

1.3. Kurum ve/veyaprogram tarafindan bagkakurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklarile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

1.3. Ogrenci Degisimi



1.3.1. Anlagsma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Ogrenci degisimi kapsaminda Islami Ilimler Fakiiltesi, ERASMUS 6grenci hareketliligi, FARABI
degisim programi uygulamalart ve MEVLANA degisim programi uygulamalar1 gerceklestirilmektedir.

Fakiiltemiz Erasmus koordinatorii Dr. Ogr. Uyesi Ersan OZTEN, Mevlana Koordinatdrii Dr. Ogr.
Musa AKPINAR, Farabi Koordinatorii Dr. Ogr. Uyesi Eyiip KURT'tur.

1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan dgrenci
hareketliligi programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir. Bilgilendirme
seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek siire¢ler hakkinda bilgi
verilmektedir. Erasmus kapsaminda Islami Ilimler Fakiiltesi Erasmus Koordinatérii tarafindan toplantilar
diizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine katilmak i¢in 6grenciler yonlendirilmektedir.

1.4.Damismanlik ve izleme

1.4.1.Damsmanhk Hizmetleri

Islami Ilimler Fakiiltesi ogrencileri iiniversiteye kayit olduklari zaman diliminden baglamak
izereakademik danisman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danigman
ogrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda &grencilere yardimer olmaktadir. Islami Ilimler Fakiiltesi
ders miifredatinda yer alan Akademik Oryantasyon kapsaminda 6grencilere iiniversite, fakiilte ve en
ozelde kendi boliimleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin mezun olduktan
sonra elde edebilecegi kariyer firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin
bilgisi verilmektedir. Boliim bazinda alaninda uzman kisiler ile konferanslar seminerler, paneller
diizenlenmektedir.

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Damsmanhk Hizmetlerine Katkilar

2020-2021 egitim Ogretim yilinda Islami ilimler Fakiiltesi dgrencilerine yonelik akademik
danigmanlik hizmetleri yiiriitilmektedir. her sinif i¢in bir 6gretim iiyesi ya da bir 6gretim elemant
ogrencilerimize danismanlik yapmak iizere gorevlendirilmektedir. Akademik danigsmanlik
kapsaminda Ogretim elemanlar1 6grencilerin ders sec¢imlerini saglikli bir sekilde yapmasmi
saglamanin yam sira Ogrencilerin staj konusunda bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar. Bu
kapsamda siniflar ve 6grenci sayilari ile danismanlik hizmeti veren 6gretim elemanlarina iliskin
bilgiler sunulmustur.

Kanitlar
https://islamiilimler.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/96/2020/09/2021-2022-Yili-Guz-Bahar-
Danisman-Dahili-Numaralari.pdf

1.4. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar: seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle dl¢iilmelive degerlendirilmelidir.

1.5. Basar1 Degerlendirmesi

1.5.1. Basar1 Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Qgrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, 6dev, sunum ve proje ddevleri gibi araglarla dl¢iilmektedir.
Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacagi ve agirliklarinin
ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak



ogrenciye ilan edilmektedir. Ilgili ders i¢in 6grencilerin sorumlu olacaklari yariyil i¢i sinavi, kisa
smavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yartyil sonu sinavi vb. araglar ve basar1 oranlarina etkileri
tanimlanmaktadir. Yartyil i¢erisinde yapilmasi gereken tiim sinavlarin programlari 6nce taslak olarak
hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini
almakta Fakiilte Yonetim Kurulu onayni aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir.

Ogrencinin basaris, yarty1l basinda tanimlanmis olan basari degerlendirme araglarinda aldig1 notlarin
belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin 100
tizerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de g6z Oniine alinarak, harf notuna doniistiiriilmekte
ve dortliik sistemdeki karsiliklarthesaplanmaktadir.

Basar1 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Y6netmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden
notlarm sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlar1 ile basariy1 tanimlayan 6zel kosullar
yonetmelik ¢ercevesinde tanimlidir. Ilgili yonetmelik https://kms kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
adresinde yer almaktadir.

1.5.2 Olgme ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan ekranlarda ilan
edilen kurallar ¢ergevesinde, gozetmen esliginde Ogrenci sayismna uygun siniflarda
gergeklestirilmektedir. Islami ilimler Fakiiltesi ogrencﬂen Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi'nin sinavlar ve degerlendirme esaslari cercevesinde
teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve yariyil sonu sinavlarina girmektedirler. Ara sinav ve yariyil
sonu sinav uygulamasinin yam sira ders igerisinde verilen 6devler, devam durumu ve 6grencinin basarisi
gbz Oniine alinmaktadir. Ogrencilerin agiklanan smav sonuglarina, smav sonuglarmin ilan tarihini
izleyen bes is giinii igerisinde dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir.

Smavlarin adil ve seffaf olmasimi saglamak amaciyla Smav Kurallar1 uygulanmaktadir ve bu
kurallar yazili olarak ilan edilmektedir. Sinav kurallar1 ayn1 zamanda siavlarin gerceklestirildigi
salonlarin kapilarina da asilmaktadir.

1. Smava girecek 6grencilerin kimlik kartlarin1 siranin iizerinde bulundurmalar1 gerekmektedir.
Kimliksiz 6grenciler simnava alinmaz.

2. Sinava girecek 6grencilerin yanlarinda cep telefonu vb. iletisim ve elektronik cihazlarini sinav
salonuna getirmemeleri gerekmektedir. Zorunlu nedenlerden dolay1 getirmek zorunda olanlarin
tiim cep telefonu ve diger cihazlarini sinav gdzetmeninin gosterdigi yere birakmalar1 zorunludur.
Sinav sirasinda 6grencinin iizerinde, sirasinda, ¢anta vb. yaninda bulundugunun tespiti halinde
gozetmen tarafindan 6grencinin sinav kagitlart alinarak tutanak tutulur. Yaninda cep telefonu vb.
cihaz getirenlerin bu cihazlarmin kaybolmasi durumunda Islami Ilimler Fakiiltesi sorumlu
degildir, sorumluluk tamamziyla 6grencilereaittir.

3. Ogrenciler sinava Fakiilteye smavdan en az 15 dakika 6nce gelmek ve hangi salonda smavi
girecegini duyuru alanindan 6grenmekle yiikiimliidiir. Salondan 6grenci ¢ikigina izin verilebilecek
smavinilk 15 dakikasindan sonra gelen 6grenciler sinava alinmaz. Yanlis salonda veya yanlis dersin
sinavina girilmesi durumunda sorumluluk tamamiyla 6grencilere ait olup herhangi bir hak talep
edemez.

4. Siav salonunda oturma diizeninden siav gorevlileri yetkilidir. Sinav baglamadan veya sinav

esnasinda gerekli gérdiigii durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.

Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.

6. Sorularin dagitimi sirasinda sinifta olan 6grenciler sinava girmis sayilir. Sinav tutanagini
imzalamadan ve sinav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmasi miimkiin degildir.

7. Smav siiresince sinavi yiiriiten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar disinda soru sormak
yasaktir.

8. Smav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmasi ve imzalarin tiikenmez
kalemle atilmasi zorunludur.

9. Derst yiiriiten 6gretim elemaninin izniyle; sinav sirasinda sozliik gibi araclar kullanilabilir Ayrica
sinav esnasinda silgi, kalem gibi ara¢larin degistirilmesi yasaktir.

i



10. Smav gorevlileri; sinav kurallarini, diizenini ve isleyisini bozan, sinavin yapilmasini engelleyen ve
siav gorevlilerine hakaret eden 6grenciler hakkinda tutanak tutar ve bu 6grenciler hakkinda islem
yapar.

11. Sinava girerken siralarin veya diger demirbaslarin iizerine yazilan yazilar o siralarda oturan
ogrenciler tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6grenciye aittir.

12. Siav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢ekmeye tesebbiis eden 6grencilerin tespit
edilmesi halinde tutanak tutularak ders sorumlusu 6gretim elemanina teslim edilir. Kopya ¢eken
veya tesebbiis eden 6grenciler uyarilmak zorunda degildir.

Siavlarda kopya ¢eken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; 6dev, rapor, bitirme tezi ve benzeri
caligmalarda referans vermeden alint1 yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmaktadir. Ayrica 6grenci
hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci 18/8/2012 tarihli ve 28388
say1li Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Y&netmeligi”
hiikiimleri uyarinca yiritiilmektedir. Bu kapsamda boliimde yiiriitiilen disiplin siireci agsamalar1 genel
olarak su sekildedir:

Disiplinsiz davraniglarda bulunan dgrencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim elemani
tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve fakiilte dekanligina teslim edilmesi,

Fakiilte dekan1 tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci 6gretim {iyesinin atanmasive
disiplinsizlikle ilgili belgelerinulastirilmasi,

Sorusturmaci 6gretim tiyesi tarafindan belgelerin incelenmest, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin icerisinde savunmasini teslim
etmesi zorunludur.),

Sorusturmaci 6gretim iiyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 6gretim elemani tutanaklarinin
karsilikli olarak incelenerek degerlendirilmesi ve fakiilte 6grenci islerinden 6grencinin daha dnceki
donemlere ait disiplin cezasi durumunun sorgulanmasi,

Sorusturmaci 6gretim liyesinin nihai 6neri/sonug¢ raporunu fakiilte dekanligina sunmasi,
Fakiilte dekanlig: tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig
edilmesi,

Boliimde 6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1. Smavda kopya cekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi”’nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezasi ile,

2. Smavda kopya ¢ekmek veya ¢ektirmek fiili “Ayn1 Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca” Yiiksek
Ogretim Kurumundan bir yartyil uzaklastirma cezast ile,

3. Kendi yerine bagkasmi simava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek fiili “Aym
Yonetmeligin 8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan ki Yariyil uzaklastirma

cezasl ile cezalandirilir.
Kanitlar

1.5. https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=45&curSu
nit=420808#

1.6. Ogrencilerinmezuniyetlerinekarar verebilmekicin, programin gerektirdigitiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

1.6. Ogrencilerin Mezuniyeti

1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilarna Iliskin Bilgiler

Islami Ilimler Fakiiltesi ilk mezunlarin1 2016-2017 egitim dgretim déneminde vermistir. Bugiine
kadar fakiiltemiz toplam 852 6grenci mezun etmistir.

Mezuniyet Belirleme Y ontemleri



Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
Sinav 'Y 6netmeliginin https://kms kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diplomaileilgili esaslara ve Afyon
Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine [ligkin Yonergeye
gore diizenlenmektedir. Bukapsamda;

1. Bolim ve programin yiikiimliiliiklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan dgrencilerin
secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS {izerinden mezun onay1 alinamayan
hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek birim
sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlular1t OBS {izerinde tanimlanir, tanimlanan onay
birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren dgrenciler i¢in ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve diploma
foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir. Enstitiilerde ise
Enstitiiniin Y 6netim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi i¢in Ogrenci Isleri Daire
Baskanligina gonderilir.

Birimlerinden OBS {izerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
{izerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye verilir. Ikinci niisha ilgili birimce dénem
itibartyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitiilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili enstitiintin iligik
kesmebelgesi kullanilir. Ilisik kesme belgesi ile basvuran mezuna diplomasi vb. belgeleri verilir.

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Giivenilirligi

AfyonKocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y dnetmeligi besinci bdliim
diploma ile ilgili ydnetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve
Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge ’ye ilave olarak grenci isleri tarafindan 6grenci bilgi
sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

AGNO kontroli,

Kredi kontroli,

AKTS kontrolii, zorunlu derskontrolii,

Se¢meli ders kontroli,

Basarisiz ders kontroli,

Staj kontrolii yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

SR =

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tiim 6grenciler i¢in esit ve glivenilir bir
sonug ortaya cikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi dgrencilerin akademik danigmanina dgrenci
bilgi sistemi lizerinden gonderilmektedir ve danigman tarafindan 6grencilerin mezuniyet sartlarini
sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile birlikte boliim yonetim
kurulunun onaymin alinmasi i¢in boliime gonderilmektedir. Boliim yonetim kurulu karar ile
ogrencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonug olarak, mezun 6grencilerin belirlenmesi i¢in
otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigman onayimin alinmasi ve yonetim kurulu
kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin saglanmast i¢in giivenilirligi artirmaktadir.

Kanitlar

1.6. Osrencilerin Mezunivyeti.docx

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

2.1.1. Tammlanan Program Ogretim Amagclar



Islami ilimler Fakiiltesi Ogretim Amaglari;
POA1: Milli Egitim Bakanli1 biinyesinde gorev alacak nitelikli 6gretmenlerin yetistirilmesi,
POA2: Diyanet isleri Baskanlig1 biinyesinde gorev alacak nitelikli din gérevlilerinin yetistirilmesi,

POA3: YOK biinyesinde gorev alacak nitelikli bilim insanlarinin yetistirilmesi.
2.1.2. Program Ogretim Amaclarimin Yayimlanmasi

Program &gretim amagclarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte Islami Ilimler Fakiiltesi program &gretim amagclari
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=45&curSuni
t=420808# web adresinde yayinlanmaktadir. Fakiilte tanitim sayfasinda program Ogretim
amagclarma ulasmak icin link verilmistir.

Kanitlar

2.1. https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=45&curSu
nit=420808#

2.2. Buamaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erigmeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

2.2. Boliim Ozgorevleriyle Tutarhik

2.2.1. Boliim Ozgorevleri

1sl_§1mi [limler Fakiiltesi'nin Ozgorevi; “Milli Egitim Bakanligi, Diyanet Isleri Baskanlig1 ve
YOK biinyesinde istihdam edilecek nitelikli elemanlar yetistirmek™ seklindedir.

2.2.2. Boliim Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Islami Ilimler Fakiiltesi Ozgorevleri, Afyon Kocatepe Universitesi islami ilimler Fakiiltesi
internet sayfasinda yer alan Kurumsal sekmesi igerisindeki Misyon-Vizyon igerisinde
yayimlamaktadir. Mgili alana https://islamiilimler.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/96/2021/02/2-ISLAMI-ILIMLER-FAKUL TESI-MISYON-VE-
VIZYON.pdf adresinden ulasilabilmektedir.

2.2.3. Program Ogretim Amagclari ve Boliim Ozgorevinin Uyumu
Kanitlar

2.2. https://islamiilimler.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/96/2021/02/2-ISLAMI-ILIMLER-
FAKULTESI-MISYON-VE-VIZYON.pdf

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
2.3. Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhlik

2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki agidan



cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bdlgesel kalkinmaya katki saglamaktir.”
2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgdrevleri {iniversite web sitesi {iniversite hakkinda genel bilgiler
sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz baslhigi altindaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/ belirtilen web adresinde
yer almaktadir.

2.3.1.2. Program Ogretim Amaclarive Universite Ozgorevlerinin Uyumu

Islami Ilimler Fakiiltesi Program &gretim amagclar1 ile Afyon Kocatepe Universitesi
ozgorevlerininbilesenleriilearalarindakicapraziliskilerveuyum Tablo2.3.1.2.1°deelealinmistir.

2.3.2.Fakiilte Ozgorevleri

Islami Ilimler Fakiiltesi Ozgorevleri; “Basta Temel Islam Bilimleri olmak iizere, din bilimleri
alaninda 6zgiin ve objektif arastirmalar yapmak ve yayinlamak; Islami Bilimlerde donanimli,
Islami degerleri igsellestirmis, pedagojik formasyona haiz, ehliyetli uzmanlar, imam hatip
liseleri meslek dersleri, din kiiltiiri ve ahlak bilgisi 6gretmenleri ve din gorevlileri yetistirmek,
bilimsel ve teknik gelismelere paralel, degisen diinya diizeni i¢inde sosyal ve kiiltiirel
gelismeleri goz ardi etmeden milli, dini, ahlaki ve tarihi degerlerimizi koruyup gelistirmek;
insanimizin maddimanevi kalkinmasini temin edecek degerlerle toplumumuzu donatmak
fakiiltemizin misyonunu olusturmaktadir”.

2.3.2.1. Fakiilte Ozgérevlerinin Yayimlanmasi

Islami Ilimler Fakiiltesi 6zgorevleri fakiilte web sitesinde _https://islamiilimler.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/96/2021/02/2-ISLAMI-ILIMLER-FAKUL TESI-MISYON-VE-
VIZYON.pdf adresinde yayimlanmaktadir.

2.3.2.2. Program Ogretim Amaclar1 ve Fakiilte Ozgorevlerinin Uyumu

Islami ilimler Fakiiltesi'nin Program 6gretim amaglari ile Islami ilimler Fakiiltesi 6zgorevlerinin
bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iligkileri ve uyumu dikkate alinmistir.

Kanitlar

2.3. 2.2.https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=45&cu

rSunit=420808#

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
2.4.Program Ogretim Amaclarmimn Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarm Rolii
2.4.1.Programn i¢ Paydaslan

islami [limler Isletmeciligi Boliimii i¢ paydaslar arasinda; dgrenciler, 6gretim elemanlari, Islami
Ilimler fakiiltesi dekanligi ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak tizere 4 temel yapitasi
bulunmaktadir. Islami [limler Fakiiltesi Programinin I¢ Paydaslari;

Islami ilimler Fakiiltesi Lisans Programi 8grencileri,

Islami Tlimler Fakiiltesi Lisans Programl6grencitemsilcisi;CelalettiniNOGLU,
Islami ilimler Fakiiltesi Lisans Programi 6gretim elemanlars,

Islami ilimler Fakiiltesi Tezli Yiiksek Lisans Programi dgrencileri,

Islami ilimler Fakiiltesi Tezli Yiiksek Lisans Programi dgretim elemanlars,



islami ilimler Fakiiltesi Dekanligi, ) .
Islami Ilimler Fakiiltesi Idari Birimleri (Fakiilte Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat, Tahakkuk),
Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii.

2.4.1.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ Paydaslarin Katkisi

Islami ilimler Fakiiltesi Boliimii i¢ paydaslarmin program 6gretim amagclarma sagladigi katkilar
Tablo 2.4.1.1.1."de belirtilmektedir.

2.4.2. Programin Dis Paydaslar

Islami Ilimler Fakiiltesi Programinin D1s Paydaslar1 asagidaki sekildedir;

Yasal Kuruluglar (Milli Egitim Bakanlig1, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Se¢gme ve
Yerlestirme Merkezi, Diyanet isleri Baskanlig1)

Mezunlar

Diger Universitelerin Islami ilimler ve Ilahiyat Fakiilteleri

2.4.2.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkis

Islami Ilimler Fakiiltesi danisma kurulu fakiilte dekani, dekan yardimcilari, béliim baskanlar1 ve
ogrenci temsilcilerinden olusmaktadir. Islami Ilimler Fakiiltesi Danisma Kurulu toplantisi yilda
iki defa yapilmaktadir. Damisma Kurulu toplantis1 ilk olarak 28.02.2019 tarihinde Ahmet
Karahisari Kampiisi fakiilte toplanti salonunda gerc;eklestlrllmlsnr Ikinci toplant1 31.12.2019
tarihinde Islami Ilimler Fakiiltesi toplant1 salonunda, iigiincii toplant ise 21.09.2020 tarihinde yine
Islami Ilimler Fakiiltesi toplant: salonunda, dérdiinciisii 16.07.2021 tarihinde ve besinci toplanti
25.07.2022 tarihinde gerceklestirilmistir.

Islami ilimler Fakiiltesi dis paydaslar ile etkinlikler basta olmak {izere farkli iletisim kanallar1
yoluyla iletisim kurulmakta ve bu siirecte program ile ilgili goriisleri alinmaktadir. Her bir paydasa
iligkin faaliyetler asagidaki sekildedir.

Kanitlar

2.4. https://islamiilimler.aku.edu.tr/

2.5. Kolayca erigilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
2.5. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program dgretim amagclarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte Islami Ilimler Fakiiltesi program ogretim amagclari Afyon
Kocatepe Universitesi_Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav_Yoénetmelii web
adresinde yaymlanmaktadir. Boliim tanitim sayfasinda program o6gretim amaglarina ulagsmak ig¢in
link verilmistir.

2.6. Programinigve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarla giincellenmelidir.

2.6.1. Program Ogretim Amaclarinini¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme Y éntemi

Islami ilimler Fakiiltesi program dgretim amaclar1 esasen dgrencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiy1 verecek sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan alinan
istek, goriis ve oOneriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler yapilmaktadir. I¢



paydaslardan cesitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, 6grenci temsilcisi, boliim 6gretim
elemanlarinin goriislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler, kalite komisyonunda degerlendirildikten
sonra, genellikle boliim genel kurullarinda goriistilerek karara baglanmakta; gerekli durumlarda fakiilte
dekanligina sunulmaktadir. Se¢meli ders havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama
oraninin arttiritlmasi, sektdr temsilcilerinin egitim siireclerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik
uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler vb.), i¢ paydas gereksinimine gore
gerceklestirilen giincellemeler arasindadegerlendirilebilir.

2.6.2. Program Ogretim Amaclarinin Dis Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

Islami Ilimler Fakiiltesinde dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme yontemleri asagidaki
sekildedir;

MEB, YOK, DiB ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda
gerekli degisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.

Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program igeriginde ne gibi zenginlestirmeler
yapilabilecegi hususunda boliim bagkanligi ve 6gretim elemanlari arasinda fikir aligverisler
yapilmaktadir.

Diger iiniversitelerin Islami ilimler ve Ilahiyat Fakiiltelerinin miifredati donemsel olarak
takip edilmekte, kiyaslama teknigi ile program oOgretim amaglarini iyilestirici unsurlar tespit
edilmesi durumunda bolim miifredatina uygulanmasi i¢in calismalar gerceklestirilmektedir.
Ayrica Islami ilimler ve Ilahiyat fakiiltesi dekanlarmin yer aldig1 whatsapp grubu iizerinden
fakiilte dekanimiz diger Ilahiyat ve Islami Ilimler fakiiltesi dekanlariyla anlik iletisim
kurabilmekte ve tiim fakiilteleri ilgilendiren konularda goriis alisverisinde bulunularak
stireglerin ortak akillayiiriitiilmesine zeminhazirlanabilmektedir.

2.6.3. Program Ogretim Amaclarma Ulasma

Islami Ilimler Fakiiltesinde program 6gretim amaclarina ulasilma durumu 6ncelikle mezun
ogrencilere yonelik uygulanan memnuniyet anketleri ve istthdam profillerinin takibi ile 6l¢iilmektedir.

2.6.4. Program Ogretim Amaclarinin Tespiti I¢in Siire¢ Yonetimi

Islami ilimler Fakiiltesi program 6gretim amagclarmin tespiti siirecinde i¢ ve dis kaynaklardan
alian bilgiler ile periyodik olarak ger¢eklestirilen ders igerik analizleri ve birim kalite komisyonu
caligsmalar1 aylik olarak diizenlenen boliim kurulu toplantilarinda tartisiimaktadir. Boliim kurulu
toplantilarinda 6gretim amaglarina ulasilma durumu gézden gegirilerek, boliim igerisinde
gerceklestirilebilecek faaliyetler i¢in eyleme gecilirken, hem boliim i¢i eylem faaliyetleri hem de fakiilte
bazinda gergeklestirilecek iyilestirme faaliyetleri i¢in donem bas1 ve sonlarinda gerceklestirilen Fakiilte
Akademik Kurul toplantilarinda konu giindeme getirilmektedir. Aylhk Bélim Kurulu toplantilari ve
Fakiilte Akademik Kurul toplantilarinda alinan kararlar neticesinde gerekli durumlarda program 6gretim
amagclar1 i¢in (gerekli durumlarda) iyilestirme calismalar gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

2.5. Paydas Gorusleri Anketi pdf
2.6. 2.6. Program Ogretim Amaclari. pdf

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsar. Ayrica program ¢iktilarinda degerlendirme ¢iktilar da tanimlanmastir.
Her bir dersin 6gretim programi, program egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine



0zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilir.
3.1. Program Ciktilan

3.1.1. Islami Ilimler Fakiiltesi Program Ciktilari

Islami Ilimler program ¢iktilarinin olusturulmas: siirecinde Tirkiye Yiksekogrenim Yeterlilikler
Cergevesi (TYYC), Islami [limler Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Kurumu lisans diizeyi ortak
¢ikt1 Slgiitleri ve Islami Ilimler programi ¢ikt1 dlgiitleri dikkate alinmistir. Bununla birlikte program
ciktilari taslak olarak i¢ ve dis paydaslara form olarak gonderilmis ve gelen yanitlar program ¢iktisi
olusturma siirecine dahil edilmistir. Nitekim Islami Ilimler Béliimii i¢in 6ngdriilen program
ciktilar1 boliim kurulunda goriisiildiikten sonra i¢ ve dis paydaslara da gonderilerek ¢iktilarin hem
akademik boyutta hem de sektdrel boyutta daha nitelikli hale getirilmesi saglanmistir. Elde edilen
yanitlar dogrultusunda program ¢iktilarinin bazilarinda yasal ¢erceveyi olusturan hususlar ¢ikartilarak
sadelestirmelere gidilmis, diger bazi ¢iktilarda ise gelen 6neriler dogrultusunda zenginlestirmeler
gerceklestirilmistir.

PROGRAM CIKTILARI

PC1: Islami Ilimler ile ilgili temel kavramlar ve kuramlar ile alana dzgii arastirma yéntemleri
konusunda bilgi sahibidir.

PC2: Diinyada ve Tiirkiye’de Islam Dini ve diger dinler ve anlayislara iliskin uygulamalarin
evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri hakkinda bilgi sahibidir.

PC3: Islami Ilimler ile ilgili yerel, ulusal ve uluslararas: yapilar ve birbirleri ile olan iliskileri, yasal
diizenlemeleri, meslek standartlar1 veuygulamalari hakkindabilgi sahibi olur.

PC4: Islami Ilimler alaninda 6grendigi bilgileri kullanarak organizasyon yapabilir, proje
yoOnetebilir, denetleyebilir; gerektiginde hizmet siire¢lerini gelistirebilir.

PC5: Islami dini ile ilgili giincel gelismeleri takip eder, bunlari analiz ederek yorumlar ve
kendisine yonelik ¢ikarimlarda bulunarak kisisel gelisimine katkida bulunur.

PC6: MEB ve DIB hizmetlerinde kullanilan bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma
becerisine sahiptir.

PC7: Islami Ilimler alanindaki sorunlarm ¢dziimiine yonelik ve meslegin gelisimi igin
arastirmalar yaparak bunlar1 ac¢ik ve anlagilir bir sekilde sunar.

PC8: Hem bagimsiz hem de takim iiyesi olarak etkin bir sekilde sorumluluk alir, takimi1 yonetir ve diger
alanlardaki uzmanlarla iletisim kurabilir.

PC9: Bireysel ve ekip degerlendirmesi ile sorumlulugu altinda ¢alisanlarin mesleki gelisimine katki
saglar, kriz durumunda inisiyatif alarak ¢6ziim bulur.

PC10: Mesleki ve kisisel gelisimini (sosyal, kiiltiirel ve sanatsal) siirekli kilarak beceri ve yetkinliklerini
arttirir.

PC11: Meslegini icra ederken yazili, sozlii, sozsiiz ve gorsel olarak etkili iletisim kurar ve sunum
becerileri gosterir.

PC12: Anadilidisinda, alaniylailgili bir yabancidili bilir ve kullanir.

PC13: islami ilimler ile ilgili ulusal ve uluslararas: yasal diizenlemeleri ve mesleki standartlari
uygular; toplumsal, bilimsel, kiiltiirel degerlere ve kiiresel Islami Ilimler etik kodlarina bagh
kalarak sorumluluk bilinci ile hareketeder.



Kanitlar

3.1. Program Ciktilari.docx

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan
bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2. Program Ciktilarim1 Degerlendirme Siireci
3.2.1. Program Ciktilarin Saglanma Diizeyine iliskin Ol¢me ve Degerlendirme Y ontemi

Islami Ilimler Boliimii program c¢iktilarmin madde bazinda ddnemsel olarak takibinde miimkiin
oldugunca somut kanitlar elde edilmeye ¢alisilmaktadir.

3.2.2. Program Ciktilarimin Ol¢gme ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla i¢c ve dis paydaslarla anketler
diizenlenmis, kanitlar boliimiine eklenmistir.

Kanitlar

Mezun Degerlendirme.pdf
Mezun Ogrenci Degerlendirme Anketi.pdf
Ogrenci Ders Degerlendirmeleri ve Memnuniyet Anketi.pdf

3.3. Programlarmezuniyetagsamasinagelmisolandgrencilerininprogram ¢iktilarinisagladiklarini
kanitlamalidir.

3.3.1. Program Ciktilarim1 Saglamak i¢in Yaklasim ve Uygulamalar

Program ¢iktilarinin karsiliginda yer alan derslerden bagarili olan 6grencilerin bu ¢iktilara ulagtiklar:
diisiiniilmektedir. Derslerin 6l¢me degerlendirme yontemi, Egitim Ogretim ve Sinav Y 6netmeligi’ne
gore yapilmaktadir. Buna gore 6grencilere; ara siav, kii¢iik sinav, yartyil/yilsonu sinavi, staj sonu
sinavi, biitlinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi yapilmaktadir. Her ders i¢in en az bir ara
sinav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilir. Bu sinavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya Y Z harf
notu alanlar i¢in biitlinleme siav1 acilir. Sinavlar yazil, s6zlii ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi,
alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek giivenli bigimde saklanan bir soru bankasindan, her bir
adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir.
Seminer, proje, tez ve sanat alanlarindaki performanslara yonelik sinavlar ile sunumlar jiiri/sinav
komisyonu 6niinde de yapilabilir. {1gili 6gretim elemaninin talebi ve bdliim/program baskanliginin
onerisi ile birim kurulu siav tiirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her birinin basari
notuna katkisini yariyilin ilk iki haftasi icerisinde belirleyerek ilan eder.



3.3.2. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kamitlar

Islami {limler Boliimii program ciktilarinin her biri i¢cin ciktinin karsilandigna dair
kamitlayici belgeler listesi karsilastirmah olarak sunulmustur.

Kanitlar

3.3. Program Ciktilarina Ulasma ve Kanitlari.docx

4. SUREKLIIYILESTIRME
4.1. Kurulan6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidar.

4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Islami Ilimler Béliimiiniin siirekli iyilestirme kapsaminda yaptig1 calismalara ekteki sekilde yer
verilmektedir. Islami Ilimler Béliimiinde egitim ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen
sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda, dncelikli
olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Islami Ilimler Béliimiiniin i¢ paydaslarndan olan
bolim o6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, bolim o6gretim tyeleri ve fakiiltedeki diger
bolim dgretim elemanlarindan boliim 6zgorevleri, program dgretim amaclari ve program glktllarlmn
belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢
paydaslardan olan Islami Ilimler Fakiiltesi Dekanhig1 ve Rektérliikten alman bilgi ve talimatlar
dogrultusunda boliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve
degisiklikler yapilmaktadir.

D1s paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektor temsilcileri, diger tiniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program giktilarinin ve program 6gretim amaglarinin
belirlenmesi konularinda goriis ve 6nerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan YOK, OSYM,
MEB, DIB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde degisiklikler/ diizenlemeler
yap11maktad1r Ayrica, béliim 6gretim elemanlar Istihdam ve Kariyer Giinlerine katilanlarla goriismeler
yapmakta ve goriiglerini almaktadirlar.

Boliim bagkanligi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve dneriler, boliim kalite komisyonu
tarafindan analiz edilerek raporlanip B6lim Kuruluna sunulmaktadir. Bélim Kuruluna sunulan bu
goriis ve Oneriler, boliim 6gretim elemanlar tarafindan tartisilip goriistilerek bir karara baglanmaktadir.
Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler disinda, boliim 6zgorevleri,
program ogretim amaglari, program ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (miifredat) ve igeriginin
olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi
konular1 goriisiilmektedir. Boliim kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim
faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve donem sonu sinavlari, 6grenci
anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul toplantilar1, akademik kurul toplantilari,
boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim {iyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim
ve dgretimin siirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen
bilgiler boliim bagkanlig: tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite
komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuclar
olusturulmaktadir. Boliim bagkanliginin tespitleri ile boliim kalite komisyonu raporlari dogrultusunda
gerekli durumlarda egitim 6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici
onlemler alinmaktadir.

Kanitlar



4.1. Bolum Kurulu Toplanti Tutanaklari-Dosvya

4.2. Buiyilestirme ¢alismalari, programin geligsmeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir
bi¢imde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

4.2 Iyilestirme Cahsmalarimin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

Islami Ilimler Boliimii siirekli iyilestirme c¢alismalari, Toplam Kalite Y&netimi geregince
belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriilmektedir.

Kanitlar

Miifredat Degisikligi 29.06.2020.pdf

Erman Saygih Gorevlendirme Yazis1 07.09.2015.jpg

Dr.Ogr. Uyesi Esra CIGERCIAtanma 03.10.2019.pdf

Arastirma Gorevlisi Talebi25.03.2014.pdf

Boliim BaskaniAtanmas106.12.2019.pdf Bolim

Uzaktan Egitimle Verilebilecek Dersler2020-2021 Akdemik Y111 19.06.2020.pdf
Yatay Gec¢is Komisyonu.docx

5. EGITIM PLANI

S.1. Herprogramin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredati) olmalidir. Egitim plani bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

5.1. Ogretim Plam(Miifredat)

5.1.1. islami ilimler Fakiiltesi Lisans Ogretim Plam

Islami ilimler Fakiiltesi lisans 6gretim planinda yer alan dersler web sitemizde gosterilmistir.
Kanitlar

5.1. DERS PROGRAMI.pdf

5.2. Egitim planinin uygulanmasindakullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2. OgretimPlanim Uygulama Yéntemi
5.2.1. Ogretim Planinin Uygulanmasinda Kullamilan Ogretim Yontemleri

Boliim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bigimde aktarilabilmesi i¢in teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir. Islami Ilimler
egitiminin temelini ifade eden icerik, teorik olarak konu bazinda 6grencilere anlatilirken, konunun
dahaiyi kavratilabilmesi i¢in 6rneklemeler, is hayatindaki giincel ve ger¢cek uygulamalar dersin sorumlu
Ogretim tiyesi tarafindan kullanilmaktadir. Dersler yariyll bazinda sekiz donem halinde
ogrencilere verilmekte, yariyil igerisindeki dersler 15 hafta iizerinden islenmektedir. Ttim dersler 100
puaniizerinden degerlendirilmekte ve basari katsayis1 4.0 lizerinden hesaplanmaktadir.



Ogretim planinda yer alan derslerin icerigine bagli olarak 6gretim ydntemi belirlenmektedir. Teorik
dersler derse dayali olarak islenmekte, uygulama dersleri alan ¢aligmasina bagl olarak islenmekte ve is
bagi uygulamali egitim dersi is yerinde uzman personel nezaretinde uygulamali olarak verilmektedir.
Ogretim plan1 dogrultusunda boliimde kullanilan 6gretim yontemleri (anlatim, tartisma, gosterip
yaptirma, sorun (problem) ¢ozme, igbirlikli 6grenme, gosteri, benzetigim (simiilasyon), proje, gezi,
goriisme, beyin firtinasi, ders notlari ve kitaplar, stajlar, isbasi uygulamali egitim) sunlardir:

5.2.1.1. Anlatim

Ogretim elemaninin merkezde oldugu yontemlerin basinda gelmektedir. Ogretim elemaninin konuyu
aktif olarak anlatti81, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle ders; rapor,
betimleme ve agiklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde ¢agdas sunum tekniklerinin
kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin sinif i¢i iletisim kurulmakta
ve ders siiresi daha verimli kullanilabilmektedir.

5.2.1.2. Tartisma

Duruma gore siniftaki biitiin 6grencilerin ya da siniflarda olusturulan gruplar vasitasiyla 6grencilerin
katilimini saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup tyeleri tartisma konusunu cesitli goriis
noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢ozme ile ilgili alternatif goriisler ortaya
¢ikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diisiinme ve diisiincelerini belli
bir mantik oriintiisti i¢cinde ifade etme ¢abasidir. Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve demokratik
tutum gelistirmelerine katkisaglamaktadir.

5.2.1.3. Gosterip Yaptirma

Bu yontem Ozellikle alana 6zgii uygulama derslerinde 6gretim elemani simif 6niinde yaparak
gostermekte ve sonrasinda 6grencilerin yapmalar1 saglanmaktadir. Ogrenciler sadece bakarak ve
izleyerek degil, ayn1 zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye calismaktadirlar.

5.2.1.4. Sorun (Problem) C6zme

Ozellikle Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Akademik ve Mesleki Gelisim Projesi derslerinde
uygulanan bir yontem olup 6grencinin bir konuyu basindan sonuna kadar ele almas1 ve irdelemesi
saglanmaktadir. Bu kapsamda; (a) Sorun belirlenir, (b) Sorun tanimlanir, (c) Olasi ¢dziim yollar1 aranir
ve hipotez gelistirilir, (d) Coziim yolu sianir, (¢) Sinama dogru ¢dziime gotiirtirse hipotez dogrulandigi
icin genellemeye gidilir, (f) Stnama dogru ¢6zlime gotlirmezse, geriye doniilerek sinama etkinlikleri
gbdzden gegirilir, secilen diger bir hipotez tekrar sinanir. Bu yontem 6grencinin problem ¢6zme,
bagimsiz ¢alisma, yaratici diisiinme, elestirel diistinme gibi yeteneklerini gelistirmektedir.

5.2.1.5. Isbirlikli Ogrenme

Isbirlikli 6grenme, dgrencilerin ortak bir amag igin birlikte ¢alismalar1 esasina dayanan bir 6grenme
tirtidiir. Farkli yeteneklere sahip 6grenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek birbirlerine yardime1
olmakta ve birlikte 6grenmektedirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, i¢inde
bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler edinilmektedir. Boylece gelecekte is
yasaminda ¢ok onemli bir beceri olan ekip ¢alismasina yatkinlik konusunda kazanimlar
gergeklesmektedir. Uygulama derslerinde 6grenciler belirli gruplar halinde ekip caligmasi ile bir
hizmet siirecini yiiriitmesi veya bir liriin hazirlamasi isbirlik¢i 6grenme ile saglanmaktadir.

5.2.1.6. Gosteri

Uygulama derslerinde ¢ogu zaman 6gretim elamaninin 6rnegini gosterdigi sekilde hizmet siireglerinin
ogrenciler tarafindan yapilmasi saglanmaktadir. Baz1 durumlarda ise sadece egitmen tarafindan ilgili
konunun gdsterilmesi saglanir.

5.2.1.7. Proje
Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya yonlendiren bir 6gretim yoludur.



Ogrencilerin yaraticiliklarin1 kullanmalarma olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini
gerektirir.

5.2.1.8. Gezi

Ogrenmeyi sinif disina tastyan bir yontemdir. Dogal ve tarihi cekicilikler gibi 6zel etkinlik alanlarma
gezi diizenlenerek 6grencilerin dogrudan gézlem yapmalar1 ve bilgi edinmeleri saglanmaktadir.

5.2.19. Goriisme

Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almasi i¢in alan temsilcilerinin ve alaninda uzman kisilerin ders
kapsaminda egitim vermesi saglanmaktadir. Bu kapsamda her egitim 6gretim yilinda ortalama 5
temsilci boliim 6grencilerine bilgi aktarmak i¢in davet edilmekte ve etkinlik diizenlenmektedir. Ayrica
dersler kapsaminda verilen arastirma konulari ile ilgili, 6grencilerin alan temsilcileri ile birebir
gorlismeleri saglanmaktadir.

5.2.1.10. Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢6ztimiine iliskinmiimkiin
oldugunca ok ¢oziim yollarini elde etmek i¢in diizenlenmis olan bir grup ¢alismasi stirecidir. Beyin
firtinasinin amaci, Ogrencilerin fikir liretmelerini saglamak ve kendilerini ifade etmelerini
kolaylagtirmaktir. Bu teknik, iist diizey tartisma teknigi olarak kullanilmaktadir.

5.2.1.11. Ders Notlar ve Kitaplar

Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders igerigi ve akis1 dogrultusunda ders kapsaminda
kullanilacak temel ve yardime1 kaynaklar, ders notlar1 ve diger materyaller hakkinda bilgi verilmektedir.
Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden grenciler ile
paylasilmaktadir.

52.1.12. Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektdrdeki isletmelerde uygulama
imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri i¢erisinde bir donem
staj yapmaktadirlar.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Alnmasi iliskisi

Yabanc dil dersleri 6 yariyil boyunca alinmakla birlikte 1-2-3-4-5-6 seklinde yariyil bazinda birbirini
takip edecek sekilde verilmektedir. Ingilizce dersleri; 1. ve 2. yaryillarda temel Ingilizce
verilmektedir. Genel olarak birbirini takip eden dersler aym akademik yil igerisinde verilmektedir.
Miifredat dersleri igerisinde 6n ders sart1 yer almamakta olup 6grencinin alt yartyildan dersi kalmasi
durumunda danisman dgretim elemani tarafindan ders kayitlari esnasinda dncelikli olarak bu derslerin
verilmesi saglanmaktadir.

Ogretim Plami

Islami ilimler dgretim plani tiimdengelim ydntemi ile olusturulmustur. Bununla birlikte, 6gretim
planmin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye’de ve bazi lilkelerde Islami Ilimler lisans diizeyinde egitim
veren diger iiniversitelerin 6gretim planlar1 da incelenmistir. Ogretim plani olusturulmasinda dikkat
edilen diger hususlar ise Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi ve Afyon Kocatepe
Universitesi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cercevesi Uyumu ve Miifredat Revizyonu
Kilavuzu’nda belirtilen kriterlerdir. Bolim 6gretim planindaki derslerin dagilimi ise genel dersleri
takiben meslege yonelik derslerin verilmesi ve dil derslerinin ardigiklik ilkesi dogrultusunda
biitlinlesik program mantigi ile yerlestirilmesi seklinde gerceklestirilmektedir.

1slami [limler Boliimii gretim planinm ilk yariyili, dgrenciyi iiniversite hayatina ve Islami
[limler alanina hazirlayict nitelikte temel dersleri igermektedir. Devam eden yartyil dersleri



birinci yariyili destekler nitelikte olup bu yartyillarda islami Ilimler ile ilgili teorik temel dersler
anlatilmakta, alanla ilgili bilgilenmeleri saglanmaktadir. Dordiincti yariyilda ise uygulamali dersler
baslamaktadir. Bu siiregte birikimli bilginin verilmesi kapsaminda dersler dncelik sirasina gore
ogretim planina yerlestirilmektedir. Alana 6zgii derslerin belirlenmesi ve Ogretim plani iginde
dagiliminda bilgi birikiminin agsamali olarak saglanmasi stratejisi uygulanmaktadir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda, Afyon Kocatepe Universitesi, Islami Ilimler Béliimiinde
egitim alan 6grenciler, oncelikle lisans diizeyi egitime adapte edllmekte sonrasinda Islami Ilimler
alani ile ilgili genel bilgilere erismekte, bunlar1 takiben ise Islami Ihmler alanina yonelik ihtiyag
duyacaklari bilgileri belirli bir sistematik dahilinde almaktadirlar. Ogretim planmda derslerin kalitesi ve
kapsami donemsel olarak boliim kurullarinda goriisiilmekte ve derslere iliskin ogrenc1 memnuniyet
anketlerinden elde edilen veriler dogrultusunda dersi veren Ogretim {iyesi ile bilgi aligverisi
gerceklestirilmektedir. Ogretim planinda kalitenin saglanmasi amaci ile ayni zamanda giincel gelismeler
takip edilerek uygun derslerde bu gelismeler 6grencilere aktarilmaktadir. Ogretim planinin etkinliginin
arttiritlmas1 amaci ile teknolojik gelismeler de Ogretim yontemlerinde destek unsur olarak
kullanilmaktadir.

Egitim planinin 6ngoriildiigli bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

5.3. Ogretim Plam Yonetim Sistemi
5.3.1. Ogretim Planinin Gelistirilmesine Yonelik Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Islami ilimler Fakiiltesi kurulusundan bugiine kadarki siirete
Ogretim Planii siirekli 1ylle$t1rme ve gelistirme ¢abas1 iginde olmustur. Ogretim Plan1, B6liim Baskani
ve dgretim elemanlarindan olusan B6liim Kurulu tarafindan siirekli olarak 1ncelenmekted1r Bu kurul,
tiim boliim 6gretim elemanlarmi Ogretim Plan1 konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda
alian kararlar dogrultusunda caligmalarin1 yiiriitmektedir.

Her akademik yilda agilmasi planlanan derslere yonelik dgretim tiyesi gorevlendirmesi Boliim Kurul
karar1 ve Fakiilte onay1 ile gergeklestirilmektedir. Giiz ve bahar yartyillari sonunda yapilan Béliim Kurul
toplantilarinda, o yartyilin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyil i¢in de goriis ve oneriler
alinmaktadir. Ogretim planinin yiiriitiilmesinde, akademik aglhs ve kapanis toplantilarina ilave olarak
boliimde gorevli tam zamanli, yari zamanli ve ders saati ticretli 6gretim elemanlari ile belirli araliklarla
toplantilar yapilmaktadir. Dﬁzenlenen bu toplantilarda, fakiilte yonetiminden, 6gretim elemanlarindan
ve 6grencilerden gelen geri bildirimlere gore planlama yapilmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim ¢iktilar1, ders plani vb. bilgilerinin
standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢cin her derse ait ders plan1 Bologna Bilgi
Sistemine tanimlanmaktadir. Islami {limler Béliimii 6gretim plan1 AKU Bologna Bilgi Sistemi
ile yiiriitiilmektedir. Boliim 6gretim planinda yer alan tiim bilgiler (ders ¢iktilari, ders igerikleri,
ders kaynaklar1 vb.) dénem basinda bu sistem yardimu ile giincellenmektedir. Ayrica Islami Ilimler
Boliimii ders igeriklerini paylasma, duyurular vb. igin fakiilte web sayfas1 ve AKU Ogrenci
Bilgi Sistemi (OBS) ders yonetim sistemi kullanilmaktadir.

54. EgitimPlani, Enazbiryillikyadaenaz30krediya daenaz 60 AKTS kredisitutarinda
temel bilim egitimi.icermelidir.

Kanitlar

5.4. Ders Programi.pdf

5.5.0retim Plaminda ilgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi



Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin AKTS
toplami1 41°dir.

Kanitlar

5.5. Ogretim Plan1 Mesleki Ders Dagilimi.pdf

5.6. Egitim programininteknik i¢erigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

5.6.1. Ogretim Planinin Programa Ozgii Olciitleri Saglama Diizeyi

Islami ilimler Béliimii 6gretim planiin Programa Ozgii Olgiitlere (POO) katki diizeyi ilgili
dosyada gosterilmektedir.

Kanitlar

56. O gretim Planinin Program Ogretim Amaclari, Program Ciktilari ve Programa Ozgii Olgiitlerile
Uyum Iligkisi.pdf

5.7. Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve
gercekeikisitlar1 ve kosullari igerecek bir anauygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7. Ogretim PlamUygulama Deneyimi

Islami Ilimler Béliimii 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yami sira alman teorik ve
kavramsal egitimin alanda uygulanmasina yonelik “Staj” (Zorunlu) ve “Isbasi Uygulamali Egitim”
(Segmeli) dersleri bulunmaktadir. “Staj” veya “Isbas1 Uygulamali Egitim” kapsaminda bilgi, beceri ve
yetkinliklerini  gelistirerek  giincel tutmakta ve gercek¢i kosullar ile oOgrendiklerini
birlestirmektedirler.

5.7.1. Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektdrdeki isletmelerde uygulama
imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri icerisinde bir donem
staj yapmaktadirlar.

Kanitlar

5.7.1. Islami Ilimler Fakiiltesi Staj Uygulama Rehberi.pdf
5.7.1. Stajlar. pdf

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-dgrenci iliskisini, 6grenci
danigmanligini, iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, meslekikuruluslar veigsverenlerleiliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

6.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Islami Ilimler Béliimii, 1 profesor, 2 docent doktor, 16 doktor dgretim iiyesi, 8 dgretim gorevlisi



ve 11 arastirma gorevlisi olmak {iizere 38 kisilik akademik kadrosu ile boliim faaliyetlerini
yiriitmektedir. Boliimde tiim egitim-6gretim faaliyetlerini basarili bir sekilde yiiriitecek sayica
ogretim kadrosu yeterli diizeydedir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterliniteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Y eterliligi
Islami Ilimler Béliimii 8gretimkadrosununanalizi ilgili tablo yardimiylagdsterilmektedir.
Kanitlar

iglami [limler Isletmeciligi Boliimii Ogretim Elemanlarinin Akademik
Ozgemisleri.pdf

6.3. Ogretimiiyesiatamave yiikseltme kriterleri yukaridasiralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

6.3. Atama ve Yiikseltme

6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Y Onergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilan1 sonrasinda, 6gretim tiyeligi kadrolarina
bagvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve 0] gretlm Uyeligine Yiikseltilme ve Afanma Yonetmeligi
ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y dnergesi kapsaminda
istenen bilgi ve belgeler ile akademik calismalarinin yer aldig1 dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime
sunar. Ayrica basvuru sahibi, dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldig1 dijital kopyay1 igeren jiiri

sayis1 kadar taginabilir bellegi, bagsvuru dosyasina ilave eder.

[lan edilen kadroya basvuran adaylarm dosyalar1, Rektor tarafindan belirlenecek On Inceleme ve
Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye alinir. Bir rektor yardimeisinin bagkanliginda, ilandaki
unvanlar da dikkate alinarak, en az li¢ 6gretim uyesmden olusan On Inceleme ve Degerlendirme
Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yonergede atanma i¢in sart kosulan asgari kosullar1 saglayip
saglamadi81 yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Rektorliige sunar. On goriilen asgari kosullar
saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi
reddedilen adaylar, teblig tarthinden itibaren yedi gi’m icerisinde Komisyona sunulmak tizere itirazlarini
Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi li¢ giin icerisinde karara baglar. Kabul edilen bagvuru igin
Afyon Kocatepe Universitesi O gretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y onergesinin ilgili maddesine
gore siirec baslamis olur. Ilgili  ydnerge Afyon Kocatepe Universitesi web sitesinde
(https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-K ocatepe-Universitesi-Ogretim-Uyeligine-
Yiikseltilme-ve-Atanma-Y dnergesi-1.pdf)  bulunmaktadir. Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin
gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylari¢in bir hak olusturmaz.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1. Ogretim icin Kullanilan Simiflar ve Donanim
7.1.1. Ogretim icin Kullanilan Smiflar ve Donanimi

Islami ilimler Fakiiltesinde ders yapilan simiflar yeterli donanima sahip olmakla birlikte teknoloji



yardimiyla ders verimlilikleri artirilmistir.
7.1.2. Ogretim Planinda Kullanilan Derslikler ve Kullanim

Ogretimde kullanilan baslica siniflar ve donanmu ilgili tabloda verilmistir. Islami Ilimler
Fakiiltesi biinyesinde yer alan 12 derslik, 2 toplant1 salonunda Islami [limler 6grencileri derslerine
devam etmektedir.
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7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyest iliskilerini canlandiran uygun altyapit mevcut olmalidir.

7.2. Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyap

[slami Ilimler Fakiiltesinde 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri igin, atistirmaliklar ve
cesitli sicak soguk iceceklere wulasabilecekleri ve vakit gegirebilecekleri fakiilte kantini
bulunmaktadir. Fakiilte bahgesinde altisar kisilik kamelyalar bulunmaktadir. Ayrica kampiis
icerisinde yer alan Fakiilte dgrencilerinin kullanimina agik Yemekhane mevcuttur. Ogrencilerin
sosyal ve sportif faaliyet icerisinde bulunabilecekleri ¢esitli alanlarda basketbol sahalari, futbol
sahalari, tenis kortlar1, kogsma alanlar1, kapali spor salonlar1 bulunmaktadir.

7.3.1.1. Ogretim Elemanlarmin Olanaklar
7.3.1.2. Ogretim Elemanlarinm Ofis Olanaklan

Islami Ilimler Fakiiltesi dgretim elemanlarmin kendilerine ait genelde bir veya ikiser kisilik
ofisleri bulunmaktadir. Ofisler oldukca genis ve havadar ayn1 zamanda 6grencilerin ihtiyag
duyduklarinda kolayca erisebilecekleri noktalarda konumlandirilmis ve tasarlanmastir.

7.3.1.3. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlaria ofislerinde ¢alisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii bilgisayar,
diz Ustil bilgisayar (6gretim tiyelerine tahsis edilmektedir), yazic, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa,
giysi dolabs, internet, telefon, masa tizeri kirtasiye ekipmanlari gibi olanaklar saglanmaktadir. Ayrica
kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim elemanlara saglanan destekler gerek bilimsel
arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi gerekse 6gretim amacli derslerin yiirtitiilmesinde ihtiyag duyulan
talebi karsilayacak niteliktedir.

7.3. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglaria ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.4 Kiitiiphane

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gdrevlerini en iyi sekilde yerine getirmek veiiniversitenin en
onemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in 6zverili, kararli ve her tiirlii imkani seferber eden bir
prensip anlayisi ile ¢alismaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel olarak, gerek ulusal gerekse
uluslararasi standartlar takip edilerek, {iniversite ve arastirmacilara hizmet verilmektedir. Biitiin bu
calismalarin sonucunda liniversite ve arastirmacilar i¢in olusturulan koleksiyonda ekte yer verilen



olanaklar yer almaktadir.

Kiitliphanede bulunan basili yayinlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane kaynaklari
ogrencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitliphane i¢inde bulunan genel ¢aligma alanlari, grup
calisma odalari, 7/24 calisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik ddiing-iade
makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikt1 hizmetinden 6grencilerimiz
faydalanabilmektedir.

Islami Ilimler Fakiiltesi kiitiiphanesi igerisinde bulunan tiim yayinlar ile birlikte dgrencilerimizin
ve dgretim elemanlarinin hizmetindedir. Kiitiiphanemizde Tiirkce, Arapca, Ingilizce gibi farkli
dillerde 4.500 civarinda kitap, sozliik, ansiklopedi, siireli yaym ve tez bulunmaktadir.
Kiitiiphanemiz fakiilte O6gretim elemanlar1 ve Ogrencilerin yani sira digsaridan gelen tim
arastirmacilara da hizmet vermektedir. Kitap sayis1 her gecen giin satin alma ve bagis yolu ile
gelen yeni kitaplarla artmaktadir. Kiitliphanemizde kaynaklar LC (Library of Congress) Siniflama
Sistemine gore yerlestirilmis olup, acik raf sistemiyle hizmet verilmektedir. Kiitliphanedeki
mevcut materyaller kiitliphane otomasyon programi kullanilarak, elektronik ortama aktarilmis ve
internetten okuyucularin hizmetine sunulmustur. Kiitliphanemizde bulunan bilgisayarlardan
kullanicilar, online katalog taramasi yaparak yararlanabilirler.
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7.5. Ogretim ortaminda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis olmalidir. Engelliler iin altyap:
diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1. Giivenlik Onlemleri
7.5.1. Kampiiste ve Binada Ahnan Giivenlik Onlemleri

Kampiis girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ayn1 zamanda, kampus girigsinde turnikeler yer
almaktadir. Fakiilte binas1 girisinde de gdrev yapan toplamda 6 giivenlik gorevlisi bulunmaktadir.
Ayricabinaigi ve ¢evresi 22 adet giivenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

7.5.1.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri

Programilave giivenlik dnlemleri gerektirmemektedir; ancak uygulama alanlari kamerakaydiile kontrol
edilmektedir.

7.5.2. Yangin Onlemleri
7.5.2.1. Kampiis Ortanm ve Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Karahisari Kampiisii’nde yer alan tiim akademik, idari ve sosyal
amagli binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y6netmelik dogrultusunda
yangin dnlemleri alinmig durumdadir. Bu kapsamda Islami limler Fakiiltesi binas1 da dahil olmak
lizere, binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte
olas1 bir yangm durumunda uygulanmasi gereken ydnergeler bulunmaktadir. Bu tedbirlere ek olarak Idari
ve Mali Isler Daire Baskanlig1 biinyesinde bir adet kampiis i¢i kullanim amacli itfaiye araci
bulunmaktadir. Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri olusturularak,
yangin talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis vaziyettedir. Diger yandan olasi is kazalarinin
(yangin ve ilkyardim dahil) 6nlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili Is Saghig1 ve
Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile Is Saghgi ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda
Yonetmeligin 8. Maddesine dayamlarak Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve
2014/110 say1li karar1 ile Afyon Kocatepe Universitesi Is Saglig1 ve Is Giivenligi Birimi
kurulmustur. Islami Ilimler fakiiltesi biinyesinde olusturulan Yangin ekibi Sekil 7.5.2.1.1."de



gosterilmektedir.
7.5.3. Ilkyardim Onlemleri
7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan Ilkyardim Onlemleri

Ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri
olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplari ise kullanima
tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampiis i¢erisinde, Rektorliik Binasinda yer alan Mediko
Sosyal Merkezi hem iiniversite calisanlart hem de 6grencilere saglik hizmetleri sunmaktadir. Bu
merkezde, 6grenciler ile ¢alisanlarin beden ve ruh sagliklarinin korunmasi amaciyla ¢aligmalar
yapmaktadir. Mediko Sosyal Merkezi'ne bagvuruda bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri tetkik ve
tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili saglik kuruluslarina sevk edilmektedirler. Saglik hizmetleri
kapsaminda, sosyal giivencesi bulunmayan dgrencilerin tiim tedavi giderleri, biitge olanaklari 6lgiisiinde
liniversitemizce karsilanmaktadir. Alinan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe Universitesi Is Sagligi ve
[s Giivenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin giivenlik diizeyinin yiikseltilmesi
konusunda calismalarina devametmektedir.

Kampiis genelinde alinmis olan ilkyardim tedbirleri, Islami Ilimler fakiiltesi binasinda da
alinmis olup, ilkyardim talimatlar1 asilmis ve ecza dolab1 kullanima sunulmustur. Acil durumlar
halinde 6nceden belirlenmis olan ilk yardim ekibi panolarda ilan edilmistir.

7.5.4. Engelliler icinOnlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gergeklestirmis oldugu ¢alismalar dogrultusunda
“Engelsiz Universite” Belgesi almugtir. Bu kapsamda fakiilte ve tiniversite genelinde engelliler i¢in genis
¢apl diizenlemeler gergeklestirilmigtir. Bunun sonucunda da tiniversitemiz “Engelsiz Universite
Odiilleri 2019”da odiile layik goriilmiistiir.

7.5.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarin Varhg

Fakiilte binasinda engelliler i¢in hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planin1 gosteren kabartmali
yonlendlrme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina icerisinde bir adet engelli
asansorii bulunmaktadir, Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz Universite Belgesine sahiptir. Bu
kapsamda engelliler i¢in fakiilte ve liniversite genelinde yeterli diizenlemeler mevcuttur.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhgi

Bina igerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. Bireylerin bina igerisinde iist katlara ¢ikmasi
icin kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli yolu ile ulasilabilmekte,
asansor her katta zemin ile ayn1 hizada agilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli bireyler i¢in dizayn
edilmis ekipman i¢in kolay hareket imkani saglamaktadir.

7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Lavabosusun Bulunurlugu

Bina igerisinde bir adet engelli lavabosu bulunmaktadir. Ilgili lavabo uygulama binasi zemin katta yer
almaktadir.
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8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universiteninidari destegi, yapiciliderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,



programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1. Biitce Siireci ve Kurumsal Destek
8.1.1. ProgramBiitcesinin Olusturulma Siireci

Islami ilimler BSliimii program bitgesi Islami ilimler Fakiiltesi biitcesi icerisinde yer almaktadur.
Asagida belirtilen kalemlerden olusan Islami Ilimler Fakiiltesi biitcesi her y1l Temmuz ayinda teklif
olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na iletilmekte, ilgili daire bagkanligi mali yilsonunda
(Aralik ay1) Islami [limler Fakiiltesi biitgesini netlestirmekte ve takip eden yilin ilk aymda (merkezi
blitce onayma bagli olarak) onaylamaktadir. Fakiilte biitcesi igerisinde mali yil siiresince gelir ve
giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili daire baskanligina bildirilmektedir. Islami Ilimler Béliimii
program biitgesi gelirlerinin tamami doner sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi
biitcesinden saglanan destekle olusmaktadir. Ilgili destek her mali yil, kanun ve ydnetmelikler
dogrultusunda degisen oranlarda diizenli olarak bolime tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe
Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesi Biitce Kalemleri ise;

Temel Maaglar

Taban Aylig

Zamlar ve Tazminatlar

OdeneklerSosyal

Haklar

Ek Calisma Karsiliklari

Ek Ders Ucretleri

YabanciUyruklu S6zlesmeliPersonelin Ucretleri
Sosyal Giivenlik PrimiOdemeleri

Saglik Primi Odemeleri

Kirtasiye Alimlari

Temizlik Malzemesi Alimlari

Yurtici Gegici Gorev Yolluklari

Yurti¢i Siirekli Gorev Y olluklar

Posta ve Telgraf Giderleri

Bilgisayar, Bilgisayar Sistemlerive Yazilimlari Kiralamasi Giderleri
Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlar
Diger DayanikliMal ve Malzeme Alimlar1
Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri
Okul Bakim ve Onarimi Giderleri

Ek Ders Ucretleri
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8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu Acgisindan Yeterliligi
8.2.1. Ogretim Kadrosu A¢isindan Biitcenin Yeterliligi

Bolim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun donemli akademik kadro gelisim
planlamalar1 Islami Ilimler Fakiiltesi Dekanlig1 ve Islami Ilimler B6liim Baskanliklariin ortak
¢alismalari ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigiine yillik



olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorliik makami onayr ve merkezi biitce olanaklari
dogrultusunda boliime kadro tahsisi gergeklestirilmekte, tahsis siirecinde tahsise iliskin biitge de
saglanmaktadir. Bunun yani sira boliim 6gretim elemanlarina 8.2.2°de belirtilen akademik ve mesleki
gelisim olanaklar1 sunulmaktadir. Bu siirecte 6gretim elemaninin bir dnceki yildaki performansina bagh
olarak proje destek 6demeleri artirilabilmektedir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarma Kendilerini GelistirmesiI¢in Saglanan Biitce Olanaklar

Ogretim elemanlarinin projeler igin ihtiyagc duyduklar1 finansal destekler Afyon Kocatepe
Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)
tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai miilkiyet
haklar1 destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve
uygun goriilen projeler BAP koordinatorliigiinde yiirtitiilmektedir.
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8.3. Program igin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

8.3. Altyapir ve DonanimDestegi
8.3.1. Altyap1ve Donamimi Temin Etmek i¢in Parasal Destegin Yeterliligi

Boliimde ihtiya¢ duyulan altyap1 ve donanimin temini, ilgili altyap1 ve donanimin bakimi ve isletilmesi
amactyla Islami Ilimler Fakiiltesi Dekanlig Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi
biitcesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan fakiilte icin tahsis edilen biitge teorik
ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve
techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler i¢in gerekli malzemelerin temini yeterli diizeydedir.
Fakiiltede asansor ve techizatin bakimi periyodik olarak saglanan biitgeden yaptirilmaktadir. Buna ek
olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her donem belirli araliklarla
gozden gecirilmekte ve olas1 aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale imkani edinilmektedir. Bu
konularda biitce planlamasi donem basinda yapilmakta ve saglanan biitcenin yetersiz kaldigi
durumlarda, islerligin aksatilmamasi i¢in tiniversite yonetiminden ek biitce destegi alinmaktadir.

8.4. Programgereksinimlerinikarsilayacak destek personelivekurumsalhizmetlersaglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

8.4.1. Teknik ve Idari Personelin Sayica Yeterliligi

Islami ilimler Fakiiltesi kapsaminda bir fakiilte sekreteri, bir dekan sekreteri, iki 6grenci isleri, bir
ayniyat ve tahakkuk biriminde olmak tizere 5 idari personehn yani sira 3 temizlik personeli ve 1 bahge
personeli bulunmaktadir. Islami ilimler Fakiiltesinde teknik personel bulunmamakla birlikte, ihtiyac
olmasi halinde Bilgi Islem Daire Baskanlig1, Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig blrlmlerlnden
hizmet alinmaktadir.

8.4.2. idari Personele Saglanan Biit¢e Olanaklar

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla tiniversite biinyesinde yapilan
hizmetici egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. Ilgili egitimlerin giderleri iiniversite rektorligii
biitcesinden karsilanmakta olup fakiilte blinyesinden idari personel i¢in ilave biit¢e ayrilmamaktadir.
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin
kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma stiregleri, program ¢iktilarinin gerceklestirilmesini
veegitim amaglarinaulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

9.1. Kurulan Ol¢gme Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Islami Ilimler 1sletmeciligi.B61ﬁm}'jnﬁn stirekli iyilestirme kapsaminda yaptigi calismalara ekteki
sekilde yer verilmektedir. Islami Ilimler fakiiltesinde egitim Ogretim kalitesinin artirilmasi ve
belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli 1yilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Bu
kapsamda, O6ncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Islami Ilimler Boliimiiniin i¢
paydaslarindan olan bolim 6grencileri, mezun durumda olan dgrenciler, boliim 6gretim iiyeleri ve
fakiiltedeki diger boliim 6gretim elemanlarindan bolim 6zgorevleri, program dgretim amaglari ve
program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla gorts ve onerileri
alinmaktadir. Ayrica, i¢c paydaslardan olan Islami ilimler Fakiiltesi Dekanlig1 ve Rektérliikten alinan
bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik
diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

D1s paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektor temsilcileri, diger liniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yoOnetimlerden bolim program ¢iktilarinin ve program ogretim
amaclarmin belirlenmesi konularinda goriis ve Onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan
olan Islami Ilimler ve Ilahiyat Fakiilteleri, YOK, OSYM, MEB, DIB tarafindan ¢ikarilan yasa ve
yonetmeliklere gore bolimde degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, bolim ogretim
elemanlar1 Istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan temsilciler ile goriismeler yapmakta ve
goriislerini almaktadirlar.

Boliim bagkanliklar1 tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan gorlis ve oOneriler, bolim kalite
komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Béliim Kuruluna sunulmaktadir. Bolim Kuruluna
sunulan bu gorilis ve oneriler, boliim 6gretim elemanlar1 tarafindan tartisilip gortisiilerek bir karara
baglanmaktadir. Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler disinda,
bolim ozgorevleri, program O6gretim amaclari, program ¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani
(miifredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim
altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. Boliim kurulunda goriisiilen konular ve
alian kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav
ve donem sonu simavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul
toplantilari, akademik kurul toplantilari, bolimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim
iyelerinin  gortisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve Ogretimin siirdiiriilmesinde ve
degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler boliim bagskanligi
tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite komisyonu tarafindan
diizenli olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir. B6liim
baskanliginin tespitleri ile bolim kalite komisyonu raporlar1 dogrultusunda gerekli durumlarda
egitim Ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici Onlemler
alinmaktadir.
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10. PROGRAMA OZGUOLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

10.1. Programa Ozgii Olciitlerin Saglanma Yontemi



Islami Ilimler Fakiiltesinde programa 6zgii dl¢iitlerin saglanmasinda 6gretim plam1 dersleri temel
alimmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢iimii i¢in ara sinavlar ve donem
sonu sinavlari somut dl¢iim ydntemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi
beceri ve yetkinliklerin 6l¢iimiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif
ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il i¢i ve/veya dis1 teknik
geziler ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da smavlar igerisinde
degerlendirilmektedir. Programa 6zgii 6l¢iitlerin saglanmasinda destekleyici digerunsurlarise;

Ogrencilere yonelik istihdam ve kariyer giinii etkinlikleri diizenlenmesi,
Derslerden bagimsiz olarak organize edilen il dis1 geziler,

Boliim dgretim elemanlarinin Islami Ilimlerle ilgili ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimi ve
buradan elde edilen bilgileri 6grenciler ile paylagilmasidir.

Kanitlar

10.1.Programa Ozgii Olciitlerin Saglanmasi.docx

SONUC

Islami Ilimler Fakiiltesinde ¢agdas egitim amaci olarak benimsenen bireyi “kendisi i¢in” ve
“toplum i¢in” yetistirme anlayisi dogrultusunda egitim-6gretim hizmetleri yiiriitiilmektedir. Bireyin
“kendisi i¢in” yetistirilmesi kapsaminda; meslek sahibi olmas1 yoniinde gelistirilmesi, kendisini
gelistirmesi i¢in desteklenmesi ve topluma uyumunun saglanmasi hedeflenmektedir. Bireyin “toplum
icin” yetistirilmesi kapsaminda ise; toplum i¢in rol model olacak, is yasaminda esnek, gelismeye agik,
yaratici ve verimli olabilecek davranislar sergileyen, nitelikli insan giicii yetistirilmesi hedeflenmektedir.
Bolimde egitim-6gretim niteliginin ve kalitesinin artirtlmasi amaciyla i¢ ve dis paydaslarin goriis, oneri
ve talepleri ile egitim-0gretim stlireglerinin kontrollii bir sekilde takip edilmesi ve kanitlari ile
kayit altina alinmas1 amag¢lanmaktadir. Bu dogrultuda 1slar_ni [limler fakiiltesinin egitim kalitesini
kayit altina almak ve tescillemek iizere [lahiyat ve Islami Ilimler egitimi veren kurumlara iliskin
akreditasyon kuruluslariyla isbirligi siirecleri devam etmektedir.



