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SUNUS

Afyon Kocatepe Universitesi ilahiyat Fakiiltesi 2026 Yili Birim Risk Raporu, asagida
bilgileri paylasilan ilahiyat Fakiiltesi Birim Risk Y&énetim Ekibi tarafindan hazirlanmistir. Bu
rapor hazirlanirken Birim Risk Yo6netim Ekibi tarafindan tespit edilen riskler, fakiilte dekan1 ve
yardimecilari, boliim bagkanlari ve bir 6gretim iiyesinden olusan ekibin goriisiine sunulmus, Risk
Oylama Formunda verilen puanlarin aritmetik ortalamas1 alinarak riskin etki ve olasilik puanlar1
hesaplanmustir.

Bu kapsamda, bir riskin ger¢eklesmesi halinde ortaya ¢ikacak sonuglarin etkisi, “1: ¢ok
diisiik”, “2: diisiik”, “3: orta”, “4: yiiksek”, “5: ¢ok yiiksek™; bir riskin gerceklesme olasiligi;
“I: ihtimal dis1”, “2: zayif olasilik™, “3: olas1”, “4: yliksek olasilik”, “5: neredeyse kesin” olarak
puanlanmigtir. Birden ¢ok risk belirlenen hedefler icin risk puanlar1 hesaplanirken her bir risk
icin verilen etki ve olasilik puanlarin ortalamasi alinarak risk puani belirlenmistir.

Risk puanlarinin hesaplanmasinin ardindan risk seviyeleri soyle belirlenmistir:

e Risk haritasina gore 1-4 puan arasindaki riskler diisiik risk seviyesi olarak kabul
edilmis ve yesil renk ile gosterilmistir.

e Risk haritasina gére 5-9 puan arasindaki riskler orta diizeyde risk seviyesi olarak
kabul edilmis ve sar1 renk ile gosterilmistir.

e Risk haritasina gore 10 - 25 puan arasindaki riskler yiiksek risk seviyesi olarak kabul
edilmis ve kirmizi renk ile gosterilmistir.

Risk haritasinda goriilebilen risk seviyelerine gore risklere yonelik alinan ve alinacak
kararlar/risklere verilen ve verilecek cevaplar, Risk Kayit Formu Tablosunda belirtilmistir.
Belirlenen risklerin etki veya olasiligin1 minimize etmeye yonelik belirli bir zaman diliminde
yapilmasi planlanan kontrol faaliyetlerini ve 6ngdriilen eylemleri iceren bir Risk Eylem Plani
hazirlanmistir.
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RISK OYLAMA FORMU
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2026 ylll sonuna kadar fa}kﬁltenin Risk: a) Yapllan basvurunun YOK tarafindan4 3 ¥4 ¥4 3 4 [38,6 3 3 B B B 2 128 10,08
gerekli kosullar1 tastyan Islam reddedilmesi.
= | = [Tarihi ve Sanatlari bolimiine bagh Sebep: a) Birim akreditasyon siireglerinin
1[E| & plarak Afyon Kocatepe ) | |
1 s s o amamlanmamis olmasi.
Universitesi Sosyal Bilimler b) Sagl bazt kosull fbul
Enstitiistinde Doktora program ) Saglanan bazi kosullarin zayif bulunmasi.
acilmasi.
2026 yili sonuna kadar fakiiltemize| Risk: a) Tamamlanmis tezlerden yayin 4 2 B B 2 B4 B 2 B B R2 R 2 23 6,9
bagli Felsefe ve Din Bilimleri, yapma konusunda istekli dgrenci
« | <t [Islam Tarihi ve Sanatlar1, Temel bulunamamasi
2 E N lislam Bilimleri béliimlerinin Sebep: a) Lisansiistii 6grencilerin genellikle
= | T [lisansiistii programlarinda bir iste calistyor olmalarindan kaynakli vakit
tamamlanmus tezlerden en az birer | sikintisi.
lyayin yapilmasi.
2026 y1l1 sonuna kadar en az 10 Risk: 2 1 R B 1 R B 2 2 L R B R R 4
makalenin Web of Science (WoS) | a) Akademik personel tizerindeki is yiikiiniin
\veya SCOPUS indekslerinde,15 fazlahig.
makalenin TR dizinde taranan b) 1lgili endekslerde taranan dergilerde hakem
dergilerde yayinlanmasi veya siireclerindeki aksakliklar veya dergilere
iyaymnlanmak tizere kabul almasi. | bagvurunun fazlalig1 gibi nedenlerle belirtilen
donemde makalelerin yayina kabul siirecinin
aksamasi.
o| « Sebep: a) Akademisyenlerin gerek lisans
3 E ; gerek yiiksek lisans programlarindaki ders
= yogunlugu, idari islerde is yiikiiniin fazlaligt
gibi nedenlerle akademik ¢aligmalara zaman
ayrramamalari.
b) ilahiyat alaninda yayin yapilacak Web of
Science (WoS) veya SCOPUS endekslerinde
tarana dergilerin sayisinin sinirlt olmasi ve bu
dergilere bagvurularin fazla olup makale
yaymlama limitlerini diigiik olmasi.
2024 yilinda Web of Science Risk: a) Dergide yayinlanan makalelereatif 3 @4 3 R 3 4 [3,16 3 B 2 B B 4 B 9.48
< | o™ (WoS) ESCI'de indpkslepm;ye sayisinin diisiik olmasi.
4 E < [paslayan Kocatepe Islami Ilimler b) Atif alabilme potansiyeli diisiik olan
= | T [dergisinin gelecekte SSC! Ve makalelerin yayin siirecine alinmasi.
SCOPUS’ta taranan dergiler




arasinda yer alabilmesi i¢in 2026
iyil1 sonuna kadar etki degerinin
ytikseltilmesi.

Sebep: a) Dergi ilk yaymini 2018 yilinda
yapti81 i¢in atif yapilabilecek makale
sayisinin az olmasi.

b) Dergiye yapilan makale bagvurusunun
fazlaligina ragmen dergi ESCI’de yeni
taranmaya bagladigindan yazarlarin atif alma
potansiyeli daha diisiik makalelerle bagvuru
yapmasl.

2026 yili sonuna kadar Risk: a) Proje hazirlamaya istekli 6grenci 2 1,5 3,5 5,25
“TUBITAK 2209-A Universite  |o]mamasi
Ogrencileri Arastirma Projeleri
2 | T [Destekleme Program” r — ;
= g : -
& ; kapsaminda en az 10 basvuru .Sel')e'p.. a) Of%rencﬂerm proje yapmaya
yapilmasi 11g151.1.11n. azlig
b) TUBITAK &grenci projelerinde verilen
destegin azlig1
2026 yili sonuna kadar 6gretim Risk: a) Bu kurumlardan faaliyet talebinde |3 3 2,16 6,48
liiyeleri ve 6gretim elemanlarinin | bulunulmamasi
toplumsal katki faaliyetleri b) Bu kurumlarin faaliyet i¢in resmi izin
- kapsaminda Afyon Il Miiftiiliigii sﬁrﬁqlerini aksatmalari.
o |ile koordineli olarak 10 vaaz, ¢) Ogretim elemanlarinin is yiikii nedeniyle
E T |Diyanet Genglik Merkezi faaliyetlere katilmaya istekli olmamalari
= > koordineli qurak 10 Sem.i.n?.rv | Sebep: a) Kurumlarin resmi yazisma ile
T (Afyon Il Milli Egitim Midirligi ifaaliyet talep etmemeleri, faaliyet resmi izin
ile koordineli olarak 2 seminer islemlerini aksatmalart.
Vermest. b) Akademik personel tizerindeki is yiikiiniin
fazla olmasi.
202§ .ylll igerisinde uluslararasi Risk: a) Erasmus kapsammda gidilecek 4 3,8 4,3 16,34
degigim programlari kapsaminda | Avrupa ve Avrupa dist iilkelerde anlagma
Erasmus kapsaminda yer alan yapilabilecek iiniversitelerle iletisim
1"11k.elerc.1e faaliyet goster.en kuruldugunda cevap alinamamasi.
iiniversitelerden en az bir . e .
R b) Anlagsma yapilabilecek tiniversitelerin
~ | oo [iniversite ile anlasma yapilmas. N
o= I sunduklar1 kosullarin agir olmasi.
=l T Sebep: a) Bazi tiniversitelerin Erasmus
ofisinin aktif ¢aligmiyor olmasi. Iletigim
adreslerinin hatalt olmasi.
b) Bazi1 tiniversitelerin 6grenci degisimi
icin dgrencilerin Ingilizce dil puanlarinin
en az 80 olmasini istemeleri.
= | 2026 yili sonuna kadar 6grenci | Risk: a) Ogrenci kuliiplerinin yaptiklart 1 1.5 1,8 2,7
& 9T  kuliipleriyle ortaklasa 10 faaliyetlerin belirtilen sayinin altinda kalmas.




konferans veya etkinlik Sebep: a) Konferans igin ¢agrilacak
yapilmasi. misafirlerin yol ve konaklama masraflarini
karsilayacak biitcenin temin edilememesi.

2026 Haziran aylnda enaz 100 kisi Risk: a) Haziran aylnda mezunlarmmiisait 3 2 B B 2 2 [2,56 3 2 2 2 B 2 123 5,75
katilimli mezunlar bulusmasi olmamasi
o | o dizenlenmesi. b) Mezun sayisinin hedeflenenin altinda
9 E « kalmasi
o T
Sebep: a) Calisan mezunlarin isleri sebebiyle
Haziran ayinda miisaitliklerinin olmamast
Siitunlar
1 | Sira No: Risk kaydindaki siralamay1 gosterir.
) Referans No: Riskin referans numarasimi gosterir. Referans numarasi risk sahibinin bagh oldugu birimi de gdsterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam ettigi siirece bu kod
degistirilmez. Ayni kod bir bagka riske verilmez.
3 | Stratejik Hedef: Riskin iligkili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildig: siitundur.
4 Birim Hedefi: Risk kayd1 birim diizeyinde dolduruluyorsa, idarenin stratejik hedefleriyle dogrudan veya dolayli baglantili ve riskten etkilenecek olan hedef bu siituna yazilir. Risk kaydi
idare diizeyinde dolduruluyor ise bu siitun bos birakilir.
5 | Tespit Edilen Risk: Tespit edilen riskler yazilir. Sebep: Bu riskin ortaya ¢tkmasina neden olan sebepler belirtilir.
6 Etki A/B/C/D/E/FIG: Risk degerlendirme ¢alismalarinda yer alan her bir katilimemin ismi ile etkiye verdigi puanlar, bu siitunlara kaydedilir. Katilimci sayisina gore bu siitunlarin sayist
artirilabilir.
7 | Ortalama Etki: Katilimcilarin verdikleri puanlarmn aritmetik ortalamasi alinarak riskin (ortalama) etki puani bulunur.
8 Olasiik A/B/C/D/E/F/G: Risk degerlendirme ¢aligmalarinda yer alan her bir katilimcinin ismi ile olasiliga verdigi puanlar, bu siitunlara kaydedilir. Katilime1 sayisina gore bu siitunlarin sayist
artirilabilir.
9 | Ortalama Olasihik: Katilimcilarin verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak riskin (ortalama) olasilik puani bulunur.
10 | Risk Puani: Etki puani (ortalama) ile olasilik puani (ortalama) ¢arpilarak Risk Puani bulunur.




RIiSK KAYIT FORMU
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2026 y1l1 sonuna kadar fakiiltenin Risk: a) Yapilan bagvurunun Basvuruda Birim Risk[Basvuru dosyasinda bulunmasi
gerekli kosullari tastyan Islam Tarihi| YOK tarafindan reddedilmesi. lhazirlanacak dosyanin| Yonetimi |gereken dgretim iiyesi unvan
ve Sanatlar1 boliimiine bagli olarak - — - titizlikle hazirlanmasi Ekibi  |ve say1 kosulu ve yaym
E : IAfyon Kocatepe Universitesi Sosyal S:Ebeﬁ). ?).B't“m aklr editasyon © | kosulunun tam olarak
= |T [Bilimler Enstitiisiinde Doktora lellf;lermln amamianmamis REE A saglandigindan emin olunarak
1 programi agilmasi. e basvuru yapilmasi
b) Saglanan bazi kosullarin zayif hedeflenmektedir.
bulunmasi
2026 y1ili sonuna kadar fakiiltemize | Risk: @) Tamamlanmus tezlerden Lisansiisti Birim Risk|Daha 6nceki yillarda bu
bagl Felsefe ve Din Bilimleri, Islam| yayin yapma konusunda istekli 6grencilerinin ders Yonetimi boliimlerde lisans mezuniyeti
~ | Tarihi ve Sanatlar1, Temel Islam ogrenci bulunamamasti doneminden Ekibi  [sonrasi 6grencilerle yapilmis
= |~ [Bilimleri boliimlerinin lisansiisti Sebep: a) Lisansiistii ™ 2 g. baslayarak yayin makaleler mevcut. Bunun
=T programlarinda tamamlanmig ogrencilerin genellikle bir iste lyapma konusunda artarak devamini saglayarak bu
2 tezlerden en az birer yaymn galigtyor olmalarindan kaynakl tesvik edilmesi. konuda iyilestirmeye gidilmesi
lyapilmast. vakit sikintisi. hedeflenmektedir.
2026 y1l1 sonuna kadar en az 10 Risk: Birim Risk
makalenin Web of Science (WoS) a) Akademik personel iizerindeki Yonetimi
\veya SCOPUS indekslerinde,15 is yiikiintin fazlahg. Ekibi
makalenin TR dizinde taranan b) Ilgili endekslerde taranan
dergilerde yayinlanmasi veya dergilerde hakem siireglerindeki
yaymlanmak iizere kabul almasi. aksakliklar veya dergilere
basvurunun fazlaligr gibi
nedenlerle belirtilen dénemde
makalelerin yayina kabul
23 iirecinin aksamasi
3| Z | slirecinin a : _ o o
=z Sebep: a) Akademisyenlerin
gerek lisans gerek yiiksek lisans
programlarindaki ders
yogunlugu, idari islerde is
yiikiiniin fazlalig1 gibi nedenlerle
akademik ¢aligmalara zaman
ayrramamalari.
b) ilahiyat alaninda yaymn
yapilacak Web of Science (WoS)




veya SCOPUS endekslerinde
tarana dergilerin sayisinin sinirl
olmasi ve bu dergilere
bagvurularin fazla olup makale
yaymlama limitlerini diigiik
olmast.

2024 yilinda Web of Science (WoS)
[ESCT’de indekslenmeye baslayan
Kocatepe Islami Ilimler dergisinin
gelecekte SSCI ve SCOPUS’ta
taranan dergiler arasinda yer
alabilmesi i¢in 2026 yili sonuna
kadar etki degerinin yiikseltilmesi.

Risk: a) Dergide yayinlanan
makalelere atif sayisinin diisiik
olmasi.

b) Atif alabilme potansiyeli
diisiik olan makalelerin yayin
stirecine almnmasi.

Sebep: a) Dergi ilk yaymini

Dergiye makale kabulii
konusunda nitelikli
makalelerin yayima
kabul edilmesi.
Derginin atif skorlar
incelenerek derginin
Qoriiniimiinii artirmak
icin yeni yaym
politikalarinin dergi

Birim Risk
Y Onetimi
Ekibi

Kocatepe Islami Ilimler
Dergisi Web of Science (WoS)
[ESCI’de indekslenen bir
dergidir. Derginin bu
basarisini siirdiirmek ve daha
list kategoride indekslenmesini
saglamak amaciyla
iyilestirmeye yonelik
adimlarm atilmast

seminer vermesi.

Sebep: a) Kurumlarin resmi
yazisma ile faaliyet talep

etmemeleri, faaliyet resmi izin

R © ©
5 - 2018 yilinda yaptig1 igin atif po I EC kurulunca belirlenmesi hedeflenmektedir.
- yapilabilecek makale sayisinin az
olmast.
b) Dergiye yapilan makale
basvurusunun fazlaligina ragmen
dergi ESCI’de yeni taranmaya
basladigindan yazarlarin atif
alma potansiyeli daha diisiik
makalelerle bagvuru yapmasi.
2026 yili sonuna kadar “TUBITAK | Risk: a) Proje hazirlamaya TUBITAK 2209A ile Birim Risk[TUBITAK 2209A 6grenci
2209-A Universite Ogrencileri istekli 6grenci olmamasi ilgili bagvuru Yonetimi |projeleri ile ilgili olarak
IArastirma Projeleri Destekleme Sebep: a) Ogrencilerin proje doneminden en az iki Ekibi  |fakiiltede bilgilendirici
Programi1” kapsaminda en az 10 yapmaya ilgisinin azhig1 ay oncesinde seminerler verilmistir. Bu
E : basvuru yapilmasi b) TUBITAK 6grenci o o g ﬁglre_lllcilde_re_: . Sekrr;inlerlerin iyilestiri.leref
=T projelerinde verilen destegin AR AC 7o) rigriendirici bir Eev arlanmasi ve semineriere
g seminer verilmesi. 0grenci katiliminin artirilmasi
azhfy Ogrencilerin proje hedeflenmektedir.
hazirlama
motivasyonunun
artirilmast.
2026 y1l1 sonuna kadar 6gretim Risk: a) Bu kurumlardan faaliyet|. Paydas kurumlarla is Birim Risk|[Toplumsal katki kapsaminda
liyeleri ve dgretim elemanlarinin talebinde bulunulmamasi birligini artirmak igin Yonetimi |bu kurumlarda dnceki yillarda
toplumsal katk faaliyetleri b) Bu kurumlarin faaliyet i¢in kurum tist Ekibi  |cok sayida faaliyet
, lkapsaminda Afyon 1l Miiftiiliigii ile | resmi izin siireclerini lyOneticilerine gerceklestirilmistir. Bu
° o |koordineli olarak 10 vaaz, Diyanet | aksatmalari. ziyaretler yapilmasi. faaliyetlerin sayisinin artarak
= | T (Genglik Merkezi koordineli olarak | c) Ogretim elemanlarmnin is yiikii - |12 |2 devaminin saglanmasi ve daha
= 2; 10 seminer, Afyon Il Milli Egitim nedeniyle faaliyetlere katilmaya N da iyilestirilmesi
T Midiirligi ile koordineli olarak 2 istekli olmamalari hedeflenmektedir.




islemlerini aksatmalari.

b) Akademik personel iizerindeki

is yiikiiniin fazla olmasi.

2026 yili igerisinde uluslararasi
degisim programlar1 kapsaminda

Risk: a) Erasmus kapsaminda
gidilecek Avrupa ve Avrupa dis1

[Erasmus kapsaminda
onceki yillarda

Birim Risk
Y Onetimi

Daha 6nce anlagsma yapilmis
iniversitelerin Erasmus

Sebep: a) Calisan mezunlarin
igleri sebebiyle Haziran ayimda

musaitliklerinin olmamasi

pekistirilmesi ve
boéylece katilimin

artmasinin saglanmasi

?rasmus kaps.amln(.lla yer alan iilkelerde anlagma yapilabilecek ziyaretler o Ekibi  |birimiyle iletisim kurulmasi,
?ll?eler('ie faaliyet goster.en“ o {iniversitelerle iletigim %er.qeklﬁzstlrllnzls _ al_llasma yapmay1 kolaylastirici
pmversnelerden en az bir liniversite kuruldugunda cevap umyersﬁe}ere o_ncehk bl..r unsur Olarak
ile anlasma yapilmasi. verilerek 6ncelikle diistiniilmektedir.
alinamamast. daha once yapilmis
b) Anlagma yapilabilecek anlasmalarin
= | ™ iniversitelerin sunduklari o lo tekrarlanmast.
g ; kosullarin agir (.).lnjlaSl. : : o |«
Sebep: a) Bazi liniversitelerin
Erasmus ofisinin aktif ¢alismiyor
olmast. Iletisim adreslerinin
hatali olmast.
b) Baz iiniversitelerin 6grenci
degisimi i¢in 6grencilerin
Ingilizce dil puanlarinin en az 80
olmasini istemeleri.
2026 yili sonuna kadar 6grenci Risk: a) Ogrenci kuliiplerinin Kuliip bagkanlari ve Birim Risk|Daha onceki yillarda kuliipler
kuliipleriyle ortaklasa 10 konferans yaptiklari faaliyetlerin belirtilen danigmanlariyla Yonetimi [araciligiyla hedeflenenin ¢ok
veya etkinlik yapilmasi. sayinin altinda kalmast. E)pla:‘ntllar yapilarak Ekibi ﬁstﬁnl(ile f'f[l.al.ilye.tlf.r -
- e onferans gerceklestirilmistir. Kuliip
Eo : ?:gbr?lp;l.cilzﬁrsligﬁgfirg;l ve o |o p!.anla'malarlnl yapip, eEkir{lilflerini.n iyilestirilerek
E|T konaklama masraflarint O e yonenme sunmast stirdiiriilmesi _
karsilayacak biitcenin temin E&;?;f;ﬁlz ft}i,irrlca hedeflenmektedir.
edilememesi. faaliyetlerine imkanlar
Olglistince destek
\verilecektir.
2026 Haziran ayinda en az 100 kisi | Risk: a) Haziran aymda Mezunlarla iligkilerin Birim Risk[Mezunlarla iletisimi canli
katilimlt mezunlar bulusmasi mezunlarin miisait olmamasi devamliliginin Yonetimi [tutmak i¢in dnceki y1l iletisim
diizenlenmesi. : saglanmasi, ¢esitli Ekibi ruplart olusturulmustur.
% $ :l)ul\lfde: ?(ZIEZ:mm hedeflenenin 0 | (R Veiilelerle onlarin Iglet?sim kanallarin1 agik tutmak|
BT NN e kuruma aidiyetlerinin ve yeni mezunlar1 da bu

gruplara dahil etmek
hedeflenmektedir.




Siitunlar

1 Sira No: Risk kaydindaki siralamay1 gosterir.

2 Referans No: Riskin referans numarasini gosterir. Referans numarasi risk sahibinin bagl oldugu birimi de gosterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam
ettigi siirece bu kod degistirilmez. Ayni kod bir baska riske verilmez.

8 Stratejik Hedef: Riskin iligkili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildig siitundur.

4 Birim Hedefi: Risk kaydi birim diizeyinde dolduruluyorsa, idarenin stratejik hedefleriyle dogrudan veya dolayli baglantili ve riskten etkilenecek olan hedef bu siituna
yazilir. Risk kaydi idare diizeyinde dolduruluyor ise bu siitun bos birakilir.

5 Tespit Edilen Risk: Tespit edilen riskler yazilir. Sebep: Bu riskin ortaya ¢gikmasia neden olan sebepler belirtilir.

6 Riske Verilen Cevaplar: Mevcut Kontroller: Mevcut kontroller bu siituna yazilir.

7 Etki: Oylama Formu kullanilarak tespit edilen etki degeridir (1-5 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, alinmig 6nlemler ve
diizenlemelerin listelenmesi faydalidir. Var olan 6nlemlere ragmen riskin gergeklesmesi durumunda, etkisinin ne olacag tespit edilir.

8 Olasilik: Katilimcilarin verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak riskin (ortalama) olasilik puani bulunur.

9 Risk Puani: Etki puani(ortalama) ile olasilik puani (ortalama) ¢arpilarak Risk Puani bulunur.

10 Riske Verilen Cevaplar: Yeni/Ek/Kaldirilan Kontroller: Oncelikle mevcut kontrollerin gerekli/yeterli olup olmadig: degerlendirilir. Yeterli oldugu degerlendiriliyor
ise yeni bir kontrol 6ngoriilmez. Yeterli degil ise yeni veya ek kontroller yazilir. Mevcut kontrollerden kaldirilmast uygun bulunanlar da bu bolimde gosterilir.

L Baslangi¢ Tarihi: Ongériilen yeni veya ek kontrollerin uygulamaya konulacag1, kaldiriimast dngbriilen kontrollerin ise uygulamadan kaldirilacag: kesin tarihtir.

12 Riskin Sahibi: Riskin yonetilmesinden ve izlenmesinden sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiyi toplayan, izlemeyi gergeklestiren, riske verilen cevaplart yoneten Ve riskin yonetildigine
iliskin kanitlarin tutulmasini saglayan kisi riskin sahibidir. Riskin sahibinde riske verilecek cevaplar1 gergeklestirmek iizere gerekli kaynak ve yetki
bulunmalidir. Riskin sahibi ayn1 zamanda, Risk kayitlarinin giincellenmesi ve riskle ilgili olarak bir ist makama raporlama yapan kisidir.

13 Agiklamalar: Riskin mevcut durumu, degisim yonii, ne zaman gozden gegirilecegi ve hangi araliklarla kime raporlanacagi ve belirtilmesine ihtiyag duyulan diger

hususlar bu siitunda belirtilir.




RISK HARITASI

5
Cok Yiiksek

4
Yiiksek

ETKi

Cok Diisiik

2
Zayif Olasihk

ihtimal Dis1 Olasi

4
Yiiksek Olasihik

Neredeyse Kesin

Risk haritasi ne ifade ediyor? OLASILIK
Risk haritasi, bir hedefe yonelik belirlenen riskin diizeyini gostermektedir. Risk haritasina gore
1 - 4 puan arasindaki riskler diisiik risk (yesil renk),

5 - 9 puan arasindaki riskler orta diizeyde risk (sar1 renk) ve

10 - 25 puan arasindaki riskler ise yiiksek riski (kirmizi renk) gostermektedir.
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