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HARCAMA YETKILISI SUNUSU

Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde lisans diizeyinde egitim ve ogretim
faaliyetini siirdiiren Islami Ilimler Fakiiltesi Bakanlar Kurulunun 08.09.2012 tarih ve
2012/28405 sayili Karari ile kurulmus olup, Fakiiltemizin adi1 15 Eyliil 2023 tarih ve 32310
sayili Resmi Gazete ile “Ilahiyat Fakiiltesi” olarak degistirilmistir. Ogrenim siiresi bir yil
hazirlik olmak {izere bes yil olan Fakiiltemizde 2024/2025 egitim-6gretim yili itibari ile
“Ilahiyat (1.0.)” programi kapatilmis olup (N.O.-1.0.) programlarinda toplam 773 &grenci ile
ogretim faaliyeti stirdiiriilmektedir. Fakiiltemizde halen 3’1 profesor, 9’u dogent doktor, 16’s1
doktor 6gretim iiyesi, 11’1 arastirma gorevlisi ve 5’1 0gretim gorevlisi olmak iizere 44 6gretim
elemaninin yani sira 1 fakiilte sekreteri, 5 idari memur, 1 sézlesmeli memur ve 4 siirekli is¢i

gorev yapmaktadir.

Akademik kadrosu, idari personeli ve 21.10.2024 tarihinde kullanima acilan ilahiyat
Fakiiltesi Ozcan Halag Egitim Binasinda sahip oldugu fiziki ve teknik olanaklar ile
fakiiltemiz; misyonunda belirledigi islam ilimleri, kiiltiirii ve medeniyeti alaninda sistematik,
tutarli ve elestirel bakis acisina sahip akademik arastirmalar yapan, bu c¢aligmalar1 ilim
diinyas1 ve kamuoyu ile paylasan, kimligimizi olusturan degerlerimizi koruyup gelistirerek
toplumumuzun huzur ve devamliligina katkida bulunan ve bu amaglar dogrultusunda kamu
kuruluslart ve STK lar ile isbirligi yapan nitelikli ve donanimli ilahiyat uzmanlar yetistirmek

iizere egitim 0gretim ¢alismalarina devam etmektedir.
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1. GENEL BILGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

Afyon Kocatepe Universitesi ilahiyat Fakiiltesinin misyonu, islami ilimler ve din bilimleri
alaninda 6zgiin ve objektif arastirmalar yapmak ve yaymlamak; ilahiyat alaninda donanimli, dini,
ahlaki, kiilttirel degerleri i¢sellestirmis, pedagojik formasyonu haiz, liyakatli uzmanlar, imam hatip
liseleri meslek dersleri, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenleri ve din gorevlileri yetistirmek,
ilahiyat alaninda bilgi ve donanimini gelistirmek isteyenlere lisans seviyesinde 0grenim gérme
imkani saglamak, bilimsel ve teknik gelismelere paralel, degisen diinya diizeni i¢inde sosyal ve
kiiltiirel gelismeleri gbz ardi etmeden milli, dini, ahlaki ve tarihi degerleri koruyup gelistirmek;

maddi ve manevi kalkinmay1 temin edecek degerleri topluma kazandirmaktir.

Afyon Kocatepe Universitesi Ilahiyat Fakiiltesinin vizyonu evrensel islami degerleri, ¢agin
ve toplumun ihtiyaglarina uygun bir tarzda ve akademik olciitler ¢ercevesinde ele alan; temel
Islami kaynaklara dayanarak ve bilimsel mantik icinde meseleleri yorumlayan; tarihten tevariis
edilen sorumlulukla edindigi bilgi, tecriibe ve kazanimlart mikro alemde ferdi, makro alemde
toplumu tatmin ve huzura kavusturacak bir bigcimde sunan; bdlgesinde oldugu kadar ulusal ve

uluslararasi diizeyde her yoniiyle 6rnek olan bir yiiksekdgretim kurumu olmaktir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI ILAHIYAT FAKULTESI PERSONELI GOREV,
YETKI VE SORUMLULUKLARI

UNVANI: DEKAN

Gorev ve Sorumluluklart:

« Fakiilte Kurullarina bagkanlik eder ve Fakiilte Kurullarinin kararlarim1 uygular ve
Fakiilte birimleri arasinda diizenli caligmay1 saglar.

» Fakiiltenin misyon ve vizyonunu belirler; bunu, Fakiilte’nin tiim calisanlar ile
paylasir, gergeklesmesi i¢in ¢alisanlart motive eder.

» Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirir,
Fakiilte biitcesi ile ilgili 6neriyi Fakiilte Yonetim Kurulunun da goriigiinii aldiktan sonra
rektorliige sunar.

* Tagmirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve
kullanilmasini; kontrollerinin yapilmasini, Taginir Kayit ve Kontrol Yetkilisi vasitasiyla
kayitlarinin saydam bir sekilde tutulmasini ve hazirlanan Yonetim Hesabinin verilmesini
saglar.

»  Fakiilte’nin birimleri iizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini yapar.

* Bilgi sistemi i¢in gerekli olan anketlerin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglar.

+ Fakiiltede egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde siirdiiriilmesini saglar.

l|Sayfa



+ Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

» Fakiilte’nin idari ve akademik personeli i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs,
seminer ve konferans gibi etkinlikler diizenleyerek Fakiilte‘nin siirekli Ogrenen bir
organizasyon haline gelmesi i¢in ¢alisir.

» Fakiiltenin tiim idari ve akademik personeli ile Ogrencilerinin her tiirlii sosyal,
kiiltiirel ve bilimsel etkinliklere katilimlarini saglayarak iiretici bir duruma gelmeleri i¢in
calisir. Boylece bir liderlik anlayisiyla Fakiiltede takim ¢aligmasi ruhunu gelistirir.

» Fakiilte 6lgme ve degerlendirme ile kalite gelistirme c¢alismalarinin diizenli bir
bicimde yiiriitiilmesini saglar.

»  Fakiiltenin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlari tespit eder, ¢oziime kavusturur,
gerektiginde list makamlara iletir.

+ Egitim-6gretimde yiikselen degerleri takip eder ve Fakiilte bazinda uygulanmasini
saglar.

» Fakiiltede arastirma projelerinin diizenli olarak hazirlanmasini ve siirdiiriilmesini
saglar.

» Fakiiltede etkili ve verimli hizmet yiiriitiilmesi i¢in gerekli hallerde komisyonlar
olusturur.

» Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢aligmalarin yapilmasini
saglar.

»  Fakiiltenin stratejik planinin hazirlanmasini saglar.

» Fakiiltenin fiziki donanimi ile insan kaynaklarmin etkili ve verimli olarak
kullanilmasini saglar.

»  Fakiilte yerleskesinde gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglar.

» Fakiilteyi iist diizeyde temsil eder.

*  Her 6gretim yili sonunda Fakiilte’nin genel durumunun isleyisi hakkinda Rektor’e
rapor Vverir.

*  Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve
talimatlarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglar.

» Tasarruf ilkelerine uygun hareket eder.

« Fakiilte personelinin islerini daha verimli, etkin ve daha kaliteli yapmalarim
saglayacak beceri ve deneyimi kazanmalari icin siirekli gelisme ve iyilestirme firsatlarini
yakalayabilmelerine olanak tanir.

* Rektor’iin alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.

Dekan, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken, Afyon Kocatepe Universitesi Rektorii ne kars1 sorumludur.

Yetkileri:

*  Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.

» Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek.

+  Afyon Kocatepe Universitesi’nin temsil yetkisini kullanmak.

+  Imza yetkisine sahip olmak.

»  Harcama yetkisi kullanmak.

*  Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklart isleri kontrol
etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

*  Emrindeki yonetici ve personeli cezalandirma, ddiillendirme, egitim verme, isini
degistirme ve izin verme yetkisine sahip olmak.

*  Akademik ve idari personelin yillik izin takvimini onaylamak.
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« Kuruma alinacak personelin seciminde degerlendirmeleri karara baglama ve
onaylama yetkisine sahip olmak.

Ust Yéneticileri:

Rektor

Dekanliga Baglh Is Unvanlari:

*  Dekan Yardimcilari,

»  Bolim Bagkanlari,

+  Ogretim Elemanlari,

» Fakiilte Sekreteri,

*  Dekanlik Biirosu Personeli

«  Biitiin Idari Personel.

IS UNVANI: FAKULTE KURULU

Gorev ve Sorumluluklart:

Fakiilte Kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

« Fakiilte’nin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

«  Fakiilte Yonetim Kurulu’na liye secmek,

* 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yetkileri:

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

Ust Yoneticileri:

Dekan

IS UNVANI: FAKULTE YONETIM KURULU

Gorev ve Sorumluluklart:

Fakiilte Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimeir bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

* Fakiilte Kurulunun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Dekana
yardim etmek,

« Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlar1 ile takvimin uygulanmasim
saglamak,

«  Fakiiltenin yatirnm, program ve biit¢e tasarisint hazirlamak,

*  Dekanin Fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

«  Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

* 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yetkileri:

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklart gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

Ust Yoneticileri:

Dekan

IS UNVANI: DEKAN YARDIMCILARI

Gorev ve Sorumluluklart:

» Fakiilte degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligsmalarini yiiriitiir.
«  Fakiiltenin birim i¢ degerlendirme raporunu hazirlar.

»  Fakiiltenin stratejik planin1 hazirlar.
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* Belirlenen standartlarin kalitesinin gelistirilmesini saglar.

»  Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢calismalar1 yapar.

+ Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

*  Her egitim-0gretim yili sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularini
hazirlar.

» Fakiilte tarafindan diizenlenecek konferans, panel, toplanti, sempozyum, seminer,
yemek, teknik gezi gibi etkinlikleri organize eder.

* Ders planlari, ders programlar1 ve sinav programlari ile ilgili ¢aligmalar1 planlar.

+  Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar.

«  Opgrencilerin kayit, ders intibak, ders muafiyetleri ve burs igin gerekli islemlerin
yapilmasini saglar ve degerlendirir.

« Oprenci konseyi ve temsilciligi segimi ile ogrencilerin burs islemlerinin
yliriitiilmesini saglar.

» Akademik ve 6grenci disiplin islemlerini denetler.

» Kiitiiphane islerinin diizenini saglar.

*  Dekanin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar.

*  Dekan olmadig1 zamanlarda ona vekalet eder.

Dekan Yardimecisi, yukarida yazili olan biitiin bu gérevleri kanunlara ve yonetmeliklere
uygun olarak yerine getirirken, Dekana kars1 sorumludur.

Yetkileri:

*  Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

» Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek.

«  Afyon Kocatepe Universitesi temsil yetkisini kullanmak.

+  Imza yetkisine sahip olmak,

» Harcama yetkisi kullanmak,

* Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol
etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

Ust Yoneticileri:

Dekan

IS UNVANI: BOLUM BASKANI

Gorev ve Sorumluluklart:

*  Boliim Kurullarina baskanlik eder.

*  Boliimiin ihtiyaglarin1 Dekanlik Makamina yazili olarak rapor eder.

*  Dekanlik ile Boliim arasindaki her tiirlii yazismanin saglikli bir sekilde yapilmasini
saglar.

* Bolimiin ders dagilimmin O6gretim elemanlar1 arasinda dengeli bir sekilde
yapilmasini saglar.

* Boliimde egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglar.

» Fakiilte Akademik Genel Kurulu i¢in Boliim ile ilgili gerekli bilgileri saglar.

*  Boliimiin egitim-0gretimle ilgili sorunlarini tespit eder, Dekanliga iletir.

* Bolimiin degerlendirme ve kalite gelistirme c¢aligmalarini yiiriitiir, raporlari
Dekanliga sunar.

»  Fakiilte Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Birimi ile esgiidiimlii calisarak Boliime
bagli programlarin akredite edilme ¢aligsmalarini yiiriitiir.

« Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde
gergeklesmesi i¢cin Boliimdeki 6gretim elemanlar1 arasinda iletisimi saglar.
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* Bolimiindeki 6grenci-6gretim elemani iligkilerinin, egitim-6gretimin amaglari
dogrultusunda, diizenli ve saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

» Lisans egitim-0gretim ve siav yonetmeligi ile yonergelerin uygulanmasini saglar.

«  Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar.

* Boliimdeki 6gretim elemanlarinin yillik izin takvimini onaylar.

* Dekanliktan gelen yazilarin gereginin yapilmasini, yanit gereken yazilarin giiniinde
Dekanliga iletilmesini saglar.

* Boliime gelen yazilar1 gerekirse bolim Ogretim elemanlarina duyurarak onlari
bilgilendirir.

* Bolimiin Erasmus, Farabi gibi programlarinin planlanmasini ve yiiriitiilmesini
saglar.

*  Rektoriin, Dekanligin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar.

Boliim Bagkani, boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan, boliimle
ilgili her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli olarak ytiriitiilmesinden ve kaynaklarin etkili
bicimde kullanilmasini saglamaktan sorumludur. Boliim Bagkani, biitiin bu gorevleri
kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Fakiilte Dekanina ve Dekan
Yardimcilarina karst sorumludur.

Yetkileri:

*  Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak,

» Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek,

Imza yetkisine sahip olmak,

*  Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklar isleri kontrol
etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak,

* Boliimiine alinacak personelin se¢iminde degerlendirmeleri karara baglama ve
onaylama yetkisine sahip olmak.

Ust Yoneticileri:

Dekan ve Dekan Yardimcilar

Altindaki Bagl Is Unvanlar:

*  Anabilim Dali1 Bagkanlar

+  Boliim Ogretim Elemanlari.

IS UNVANI: Anabilim Dali Baskani

IS UNVANI: OGRETIM ELEMANLARI (OGRETIM UYESI VE OGRETIM
GOREVLISI)

Gorev ve Sorumluluklart:

*  Mevcut potansiyelinin tiimiinii kullanarak Fakiilte ve bulundugu Boliimiin amag ve
hedeflerine ulagsmaya c¢alisir.

* Sorumlusu oldugu dersler i¢in Fakiilte Dekaninin talep ettigi bilgileri ve
dokiimanlar1 verir.

Yiiksek Ogretim Kanunu ve Yénetmeliklerinde belirtilen diger gorevleri yapar.

*  Danigmanlik ve derslerini Yiiksekdgretim mevzuatina uygun olarak en iyi sekilde
yerine getirir.

» Kendini siirekli gelistirir. Yabanci dil ve akademik bilgi seviyesini gelistirme, ders
dis1 tniversite etkinlikleri diizenleme ve diizenlenen faaliyetlere katki saglama, sosyal
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sorumluluk projeleri yapma, topluma onder ve Ogrencilerine yararli olma c¢abasi iginde
olur.

*  Dekanin ve yetkili organlarin verdigi gorevleri yapar.

Ogretim Uyesi ve Ogretim Gérevlisi, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara
ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, ilgili Anabilim Dali Baskan1 ve B&lim
Baskanina kars1 sorumludur.

Yetkileri:

*  Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

» Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

Ust Yéneticileri:

Anabilim Dali Bagkani, Boliim Baskani, Dekan Yardimcisi, Dekan

IS UNVANI: OGRETIM YARDIMCILARI (ARASTIRMA GOREVLILERI)

Gorev ve Sorumluluklart:

* Derslerle ilgili uygulama ve saha uygulamalar1 vb. ¢alismalarda,

+  Odev, proje vb. degerlendirmelerde,

*  Sinav gozciiliiglinde, arastirmalarda,

« Ogrenci danismanligi ve kayit islerinde Ogretim iiyelerine yardimer olmaktir.
Ogretim yardimcilar1 yukarida yazili olan biitiin bu gérevleri kanunlara ve ydnetmeliklere
uygun olarak yerine getirirken, Anabilim Dali Bagkani ve Bdliim Bagkanma karsi
sorumludur.

Yetkileri:

*  Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

» Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag¢ ve gereci kullanabilmek.

Ust Yéneticileri:

Anabilim Dal1 Bagkani, Boliim Bagkani, Dekan Yardimcilari, Dekan

IS UNVANI: FAKULTE SEKRETERI

Gorev ve Sorumluluklart:

»  Fakiiltenin iiniversite i¢i ve dis1 idari islerini yiiriitiir.

« Fakiiltenin idari personelinin verimli, diizenli ve koordineli ¢alismasini saglar,
gerekli denetim ve gdzetimi yapar.

«  Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Disiplin Kuruluna katilarak raportorliik
yapar.

» Fakiilte Kurullarinin glindemlerini hazirlatir, alinan kararlarin yazdirilmasini,
ilgililere dagitilmasini ve arsivlenmesini saglar.

» Fakiilte biitge taslaklarina iliskin 6n ¢aligmalar1 yapar ve islemleri takip eder, biitce
kullaniminda gerekli tedbirleri almak iizere Dekan ve Dekan Yardimecilarina yardim eder.

 EBYS iizerinden Fakiilteye gelen evraklarin gereginin yapilmasi i¢in sistem
lizerinden ilgili birimlere sevkini yapar.

«  Opretim elemanlarma ders ici ve ders dis1 sorunlar ¢dziimiinde yardimer olur,
derslerin etkin bi¢cimde yiiriitiilmesi i¢in gerekli yardim ve destegi saglar.

«  Ogretim elemanlarinin gereksinimi olan ders araglarmi saglar, bakim ve onarmmini
yaptirir.

« [dari bina ve dersliklerde diizeni ve temizlik hizmetlerini kontrol eder, fiziki alt
yap1 sorunlarinin giderilmesini saglar.
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» Fakiilte bina ve tesisleri ile makina ve techizatin bakim ve onarimi igin gerekli
caligmalarda bulunur.

» Fakiiltede ¢alisan idari, teknik ve yardimci hizmetler personeli arasinda isbolimiinii
saglar, gerekli denetim-gozetimi yapar.

»  Akademik ve idari personel ile ilgili mevzuat1 bilir, degisiklikleri takip eder.

* Resmi aciliglar, torenler ve 6grenci etkinlikleri ile ilgili hazirliklarin yapilmasini
saglar ve sonuglandirir.

«  Opgrencilerin burs ve 6grenci temsilcisi se¢imi ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesini
saglar.

*  Onay gerektiren resmi evraklar tasdik eder.

«  Fakiiltede egitim-dgretim etkinlikleri ile smavlari (OSYM, AOF vb.) giivenli bir
bi¢cimde yapilabilmesi i¢in gerekli hazirliklar1 yapar.

*  Gergeklestirme gorevlisi olarak islemleri yapar ve mali yiikiimliiliikkleri yerine
getirir.

» Akademik ve idari personelin 6zliik haklar1 islemlerinin yiiriitiilmesini saglar.

«  Idari personelin izinlerini Fakiiltedeki isleyisi aksatmayacak bicimde diizenler.

*  Dekanin imzasina sunulacak yazilar1 parafe eder.

»  Fakiilte icin gerekli olan her tiirlii mal ve malzeme alimlarinda yapilmasi gereken
islemlerin Tasimir Kayit Kontrol Yetkilisi tarafindan yapilmasini saglar.

* Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapar.

Yetkileri:

*  Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

» Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek.

+  Imza yetkisine sahip olmak,

» Harcama yetkisi kullanmak.

* Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol
etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

Ust Yoneticileri:

Dekan ve Dekan Yardimcilar

Altindaki Bagl s Unvanlar:

Biitiin idari personel

IS UNVANI: DEKAN SEKRETERI
Gorev ve Sorumluluklart:
« Dekanin telefon goriismelerine ve kabullerine ait hizmetleri yiiriitmek,

+ Dekanin telefon goriigmelerine ve kabullerine ait hizmetleri ytiriitmek
« Dekana ait dosyalar1 tutmak ve arsivlemek; Dekana ait 6zel ya da gizli yazilan

diizenlemek, davetiye, tebrik kart1 gibi taleplerini hazirlamak, zamaninda ilgililere ulagsmasini
saglamak,

« Fakiilteye gelen-giden evraklarin kayitlarim1 yapmak ve amirlerin talimatlari

dogrultusunda ilgililere iletmek.

+ Dekanin ihtiya¢ duydugu arag gereg ve diger ikram edilecek malzemeyi 6nceden

tespit etmek ve teminini saglamak,

« Dekanlik Makamina ilgisiz ve uygun olmayan kisilerin girigini engellemek ve

gelen misafirlerle ilgilenmek, goriisme baslayana kadar agirlamak,

+ Dekaninin Makaminda olmadig1 zamanlarda temizligini takip etmek ve olasi teknik

problemleri ilgililere iletmek,

« Fakiilte Kurullarinin (Yonetim Kurulu, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Akademik Kurulu,
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Fakiilte Disiplin Kurulu) giindemlerini bir giin 6nceden elektronik ve yazili ortamda
hazirlayarak, alinan kararlar1 yazmak; kararlarin ilgili birimlere ulagsmasini saglamak,
« Birimiyle ilgili evraklarin ay ve yil olarak arsivlenmesini saglamak,
« Dekanliga ya da kisilere ait her tiirlii bilgi ve belgeyi korumak, ilgisiz kisilerin
eline gegmesini 6nlemek; Dekanin veya Fakiilte Sekreterinin onay1 olmadan kisilere bilgi ve
belge vermemek,

« Protokol ve telefon listelerini takip ederek giincel kalmasini saglamak,

« Akademik personelin gorev siiresi uzatimi yazigmalarini takip etmek.

« Calisma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak,
« Calisma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak,

« Is verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle koordineli ve uyum iginde calismak,
« Is giivenligi ile ilgili uyar1 ve talimatlara uymak,
* Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek ve yapilmayanlar hakkinda

gerekceleriyle birlikte agiklamak.
«-Ust yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak

IS UNVANI: TAHAKKUK VE SATINALMA, PERSONEL ve YAZI ISLERI
MEMURU

Gorev ve Sorumluluklart:

* Akademik ve idari personel ile ilgili yazisma islemlerini yiiriitiir.

» Akademik ve idari personelin yillik izinlerini bilgisayara kaydeder.

» Fakiiltede donem i¢inde yapilan sinavlarin fotokopi islemlerini ytiriitiir.

*  Dekanligin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar.

*  Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde Fakiilte Sekreteri‘ne karsi
sorumludur.

* Akademik ve idari personelin maaslarin1 yapar ve Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi’na gonderir.

* Tim personelin belgelerini kontrol ettikten sonra gecici veya siirekli gorev yollugu
harcirahlarini yapar ve Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi‘na gonderir.

« SGK ve Emekli Kesenegi islemlerini yapar ve Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi’na bildirir.

*  Yeteri kadar 6denek bulunup bulunmadigini kontrol eder.

«  Odeme emrine baglanmas1 gereken taahhiit ve tahakkuk belgelerinin hazirlamasini
ve tamamlamasini saglar.

+ Tiketim ve demirbas (egitim malzemeleri, kirtasiye, bina bakim ve onarim
malzemeleri, ahsap ve metal malzemeleri, elektronik donanim ve teknolojik malzemeleri,
makine ve techizat alim ve bakimlar1 vb.) malzemelerinin satin alim islemlerini yapar.

*  Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde Fakiilte Sekreteri’ne karsi
sorumludur.

Yetkileri:

*  Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.
» Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii ara¢ gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

Ust Yoneticileri:

Fakiilte Sekreteri, Dekan Yardimcilari, Dekan

IS UNVANI: OGRENCI YAZI ISLERI

8|Sayfa



Gorev ve Sorumluluklart:

» Fakiiltemizin ders programlarinin verilerini hazirlar.

* Smav programlarint (vize, mazeret, final, biitiinleme) hazirlar ve 6grencilere
duyurur.

* Dersi alan 6grencileri sinav salonlarina yerlestirme islemlerini yapar.

+  Ogrenci danismanlig1 yapar.

«  Ogrencilerle ilgili komisyon raporlari, ilgili makama vb. yazilar1 hazirlar.

*  Dekanligin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar.

* Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde Fakiilte Sekreteri‘ne karsi
sorumludur.

Yetkileri:

*  Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

» Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii ara¢ gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

Ust Yéneticileri:

Fakiilte Sekreteri, Dekan Yardimcilari, Dekan

IS UNVANI: KUTUPHANECI

Gorev ve Sorumluluklart:

*  Kiitiiphaneye yeni gelen yaymlarin sisteme kaydedilmesi, YORDAM otomasyon
programina girigleri, etiketlenmesi ve diger teknik islemlerinin yapilmasini saglayarak
okuyucu hizmetine sunar.

+  Kiitiiphaneye kayit edilen materyalin KBS (Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi)’'ne
aktarimini saglar.

» Kitap raflarinin yeterliligini denetleyerek diizenini saglar.

* Diger kurumlardan gelen bagis kitap isteklerini yanitlayarak mevcut fazla niisha
eserlerin gdnderimini saglar.

« Kiitiiphaneye bagis olarak gelen kaynaklarin kontroliinii yapar.

*  Gerektigi takdirde 6diing verme ve iade islemlerini yiiriitiir.

+ Kiitiiphanede mevcut bilgisayarlarin ¢alisir durumda olmasini saglar.

* YORDAM otomasyon programinin server/sunucu cihazinin ve web arama
modiiliiniin ¢alisir olmasini saglar.

«  Kiitiiphane kullanicilarina danigsma hizmeti verir.

« Kiitiiphane kullanicilarindan gelen istekler dogrultusunda kullanicilari kiitiiphane
kullanim1 konusunda bilgilendirir.

+ Kiitliphanede yar1 zamanl ¢alisan 6grencileri denetler.

* Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda kiitiiphaneye gelen 6grencilere
kilavuzluk eder.

Yetkileri:

*  Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.

» Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii ara¢ gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

Ust Yoneticileri:

Fakiilte Sekreteri, Dekan Yardimcilari, Dekan

IS UNVANI: TEMIZLIK HiZMETLERI/ DIGER HIZMETLER

Gorev ve Sorumluluklari:

. Fakiilte’nin 1idari birimleri, 6gretim elemanlar1 ofisleri, derslikler, tuvaletler,
koridorlar ve merdivenler gibi tiim kapali alanlarini plana uygun bicimde temizlemek,
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»  Fakiilte’nin agik alanlarinin (bahge) bakim ve temizligini yapmak,

»  Her tiirlii yaz1 ve dosyay1 dagitir ve toplar,

» Zimmetinde bulunan demirbas esyayr talimatlara uygun olarak kullanmak ve
korumak,

*  Her aksam derslik ve koridorlarin camlarini kontrol ederek, agik olanlar1 kapatmak,

* Disaridan gelen 6gretim elemani ve miiracaat eden kisileri vb. karsilamak ve yol
gostermek,

* Bagl oldugu siireg ile iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve
islemleri yapmak, Hizmet ve goérev bakimindan ilgili birim amirlerine ve Fakiilte
Sekreteri’ne karsi sorumludur.

Yetkileri:

*  Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

» Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii ara¢ gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

Ust Yéneticileri:

Fakiilte Sekreteri, Dekan Yardimcilari, Dekan

1.3. BIRIME ILiSKIN BILGILER
1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: Iletisim Bilgileri

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gérev Unvani Is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Mustafa GULER Dekan 0272 218 4201 mguler@aku.edu.tr
Prof. Dr. Mebrure DOGAN Dekan Yardimcisi 0272 218 4203 | mebruredogan@aku.edu.tr
Dog. Dr. Abdullah CAKMAK Dekan Yardimecisi 0272 218 4204 acakmak@aku.edu.tr
Yilmaz CIGILTEPE Fakiilte Sekreteri 0272 218 4202 yctepe@aku.edu.tr
Birim Web Adresi

https://ilahiyat.aku.edu.tr/
Birim Mail Adresi
iif@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi

0272 218 4200
Birim Adresi

A.K.U. Ilahiyat Fakiiltesi, Ahmet Necdet Sezer Kampiisii, Gazligél Yolu
AFYONKARAHISAR

1.3.2. Tarihsel Gelisim

Fakiiltemiz Milli Egitim Bakanligiin teklif ve yazisi iizerine, 28.03.1983 tarihli ve 2809
sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, 08.09.2012 tarih ve 28405 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiriirliige giren 25.07.2012 tarih 2012/3527 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
“Islami ilimler Fakiiltesi” olarak kurulmus olup, daha sonra fakiiltemizin adi 15 Eyliil 2023 tarih
ve 32310 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7624 sayili Cumhurbaskanligi Karari ile “Ilahiyat
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Fakiiltesi” olarak degistirilmistir. OSYM tarafindan 2013 yilinda Fakiiltemiz Islami Ilimler
Programima 80 normal dgretim ve 80 ikinci dgretim, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi
(DIKAB) Programina da 60 olmak iizere toplam 220 kontenjan verilmis ve boylece 2013- 2014
Ogretim yilinda egitim ve 6gretim baslamistir. 2017 yilinda Din Kiltiri ve Ahlak Bilgisi
Ogretmenligi programi ilk mezunlarin1 vermistir. 2018 yilinda da Islami ilimler programi ilk
mezunlarint vermistir. 24.06.2024 tarihi itibariyle Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Karar ile
2014-2015 egitim &gretim doneminden itibaren Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi
programina dgrenci alimlar1 durdurulmustur. 2024/2025 egitim égretim yilinda da 1.0. programia
ogrenci alimi durdurulmustur. Fakiiltemiz ilahiyat (N.O.-1.0.) programlarinda toplam 773 dgrenci
ile 2025/2026 egitim dgretim yilinda 6gretim faaliyetini siirdirmektedir
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1.3.3. Orgiit Yapisi

Arap Dili ve
Belagati ABD.

Hadis ABD.

islam
Mezhepleri ABD.

Kelam ABD.

islam Hukuku
I Anabilim Dali

Tasavvuf ABD.

Tefsir ABD.

Oku_ma ve Kiraat

— -
fslam Tarihi ABD.

Tiirk Din
B 1 Musikisi ABD.

Tiirk islam Edebiyat:
ABD.

Turk Islam Sanatlar
ABD.

Islam Felsefesi
ABD.
— Mantik ABD.
Felsefe Tarihi ABD.

Din Felsetesi
ABD

Dinler Tarihi ABD

Din Egitimi ABD

g Din Sosyolost
ABD

Din Psikolojisi ABD.

Tab

lo

Fak
ilte
Ko

mis
yon

lar1
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Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Prof. Dr. Mebrure DOGAN (Dekan Yardimcisi)
II\(/I(I;ZI%/IIiJgYON% Prof. Dr. irfan GORKAS (Felsefe ve Din Bilimleri)
Prof. Dr. Ahmet Emin SEYHAN (Temel islam Bilimleri)
Dog. Dr. Abdullah CAKMAK (Islam Tarihi ve Sanatlari)
. Dog. Dr. Abdullah CAKMAK
YATAY GECIS .. -
KOMISYONU Dr. Ogr. Uyesi Muhammed TURKMEN
Ars. Gor. Hasan CETIN
Ars. Gor. Mehmet Sefa AKAN
Dog. Dr. Abdullah CAKMAK
Dr. Ogr. Uyesi Semira KARUKO
INTIBAK VE Opr. Gér. Hiiseyin ALTINTAS
MUAFIYET .
KOMISYONU Ars. Gor. Hasan CETIN
Ars. Gor. Mehmet UNLER
Ars. Gor. Muhammed Ali KAPLAN
BURS Dog. Dr. Abdullah CAKMAK
KOMISYONU Ogr. Gor. Fatih AKAL
Ars. Gér. Mehmet Hilmi GULER
Dog¢.Dr. Eyiip KURT
Dog¢.Dr. Emin UZ
A .DiT ASYON Dr. Ogr. Uyesi Enes TAS ]
KOMISYONU Ars. Gor. Muhammet Selman TUFEKCIOGLU
Ars. Gor. Kiibra YESILKAYA
Ars. Gor. Hasan CETIN

Fakiiltemiz Fakiilte Kurulu tarafindan olusturulan komisyonlara ait bilgiler bu tabloda

diizenlenmistir.

a) Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii

Felsefe, sosyoloji, mantik, psikoloji ve egitim gibi beseri bilimler 1518inda din olgusunu
arastiran Felsefe ve Din Bilimleri boliimii din ve inanglarin glinlimiize kadar gecirdikleri evreleri,
insan-din ve insan-akil iligkisini, dinin bireysel ve toplumsal hayattaki yerini ve fonksiyonlarini,
felsefi diisiincenin gelisimini, Islam ve Bati diisiincesi arasindaki etkilesimi, dogru diisiinmenin
yontem ve kurallarini, din ilimlerinin tarihini ve glinlimiiz egitim sistemindeki yerini ele alir.
Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii biinyesinde Din Egitimi, Din Felsefesi, Din Psikolojisi, Din
Sosyolojisi, Dinler Tarihi, Felsefe Tarihi, Islam Felsefesi ve Mantik olmak iizere sekiz anabilim dali
bulunmaktadir.
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Felsefe ve Din Bilimleri boliimiinde 2. Prof. Dr, 1.Do¢.Dr. 3 Dr. Ogr. Uyesi ve 3 Ars. Gor.
gorev yapmaktadir. Fakiiltemizde tek miifredat uygulandigi icin bolim o&zelinde 6grenci
bulunmamaktadir.

b) Islam Tarihi ve Sanatlar1 Boliimii

Islam dininin dogusundan giiniimiize kadar gecirdigi tarihi siireci konu edinen Islam Tarihi ve
Sanatlar1 Boliimii, Islam tarihinde meydana gelen belli bash siyasi, sosyal, kiiltiirel, edebi ve sanatsal
olaylar1 incelemektedir. islam 6ncesi Arap toplumu, Islam’in dogusu, dort halife dénemi ve diger Miisliiman
devletlerin tarihi, Miisllimanlar tarafindan olusturulan kurumlar, bilim, kiiltiir, medeniyet, sanat ve musiki
gibi konular arastirilmakta ve bu konulara iliskin egitimler verilmektedir. Islam Tarihi ve Sanatlari
Boliimii’nde Islam Tarihi, Tiirk Islam Sanatlar1 Tarihi, Tiirk Islam Edebiyati ve Tiirk Din Musikisi olmak
tizere dort anabilim dali bulunmaktadir:

Islam Tarihi ve Sanatlar1 Béliimiinde 3 Dog. Dr., 1 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ogr. Gér. ve 2. Ars.
Gor gorev yapmaktadir. Fakiiltemizde tek miifredat uygulandigi icin boliim O6zelinde Ogrenci
bulunmamaktadir.

¢) Temel Islam Bilimleri Boliimii

Temel islam Bilimleri Béliimii’niin arastirma sahalar icerisinde Kur’an-1 Kerim’in kurallarina
uygun bigimde okunmasinin teorik ve pratik yonleri, Kur’an-1 Kerim tefsiri, hadis, islam’n pratik
hayata yénelik hukuki prensipleri, Islam inancinin temelleri, islam’da itikadi mezhepler ve
entelektiiel akimlar ve islam’in tasavvufi yonii bulunmaktadir. Béliimiin genis kapsami dolayisiyla
ogrenciler bir yandan klasik Islami disiplinlere yénelik derin bilgi birikimi elde ederlerken diger
taraftan da bilimsel kavrama ve tahlil melekelerini gelistirebilmektedirler. Boylece Ogrenciler
inanc, ibadet, hukuk ve ahlak esaslarina dair on dort asirlik Islam ilim ve kiiltiir mirasin1 islam’mn
ana kaynaklarina dayanarak akademik bir anlayisla ele almakta ve giincel dini meselelere
coziimler iiretmeye calisirken bu zengin mirastan olabildigince iiretken bir bicimde istifade
etmektedirler.

Temel Islam Bilimleri BSliimii biinyesinde Tefsir, Hadis, Kelam, Islam Hukuku, Islam
Mezhepleri Tarihi, Tasavvuf, Arap Dili ve Belagati ile Kur’an-1 Kerim Okuma ve Kiraat Ilmi
olmak tizere sekiz anabilim dali bulunmaktadir.

Temel Islam Bilimleri Boliimiinde 1 Prof. Dr., 6 Dog. Dr., 9 Dr. Ogr. Uyesi, 4 Ogr.
Gor. ve 6 Ars. Gor. gorev yapmaktadir. Fakiiltemizde tek miifredat uygulandigi i¢in bolim
ozelinde 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 3:

a) Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii

(Unvam) Ad1 ve Soyad1 Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. irfan GORKAS Boliim Bagskani 0272218 4206 | igorkas@aku.edu.tr
Dr. Ogretim Uyesi Enes TAS Boliim Baskan: Yardimcist | 0272218 4236 etas@aku.edu.tr

Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii Boliim Baskani1 ve Boliim Bagkan yardimcisinin bilgileri
bu tabloda diizenlenmistir.
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b) Islam Tarihi ve Sanatlar1 Boliimii

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu

E-Posta

Dog. Dr. Abdullah CAKMAK Boliim Baskani 0272218 4207

acakmak@aku.edu.tr

Islam Tarihi ve Sanatlar1 Béliimiinde Boliim Baskan yardimcisi atamas1 yapilmamustir.

¢) Temel Islam Bilimleri Boliimii

(Unvan) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Ahmet Emin SEYHAN Boliim Bagkani 0272218 4205 aeseyhan@aku.edu.tr
Dog. Dr. Miicteba ALTINTAS Boliim Baskani Yardimeisi 0272218 4223 altindas@aku.edu.tr

Temel Islam Bilimleri Boliimii Boliim Baskan1 ve Boliim Baskan yardimcisinin bilgileri bu

tabloda diizenlenmistir.

Tablo 4: Boliim Komisyon Bilgileri

a) Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Prof.Dr. irfan GORKAS

Akademik Tesvik Bagvuru | prof Dr. Mebrure DOGAN

ve inceleme Komisyonu — - -
Dr.Ogr.Uyesi Fatih CAKMAK

b) Islam Tarihi ve Sanatlar1 Béliimii

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Dog¢.Dr. Abdullah CAKMAK

Akademik Tesvik Basvuru | Doc Dr. Eyiip KURT

ve inceleme Komisyonu
Dog.Dr. Oguz YILMAZ

¢) Temel islam Bilimleri Béliimii

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Prof.Dr. Ahmet Emin SEYHAN

Akademik Tesvik Basvuru

ve inceleme Komisyonu Dog.Dr. Ercan SEN

Dog.Dr. Miicteba ALTINDAS

Fakiiltemiz boliimlerinin komisyon bilgileri.

1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar

Tablo 5: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Adi 2022 2023

2024

Kapali Alan (m?) 4172 4172

9234
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[ A¢ik Alan (m?) |

74.000

74.000 |

Fakiiltemiz mekanda erisim konusunda engellilerle ilgili yaptig1 ¢alismalarla Turuncu

Bayrak odiili almigtir.

Tablo 6: Birim Hizmet Alanlari

Alan Adi Say1 Alan (m?) Kullanim Amaci

Egitim 23 2760 Sinif, amfi

Arastirma 4 240 Laboratuvar vb.

Idari 63 1386 Yo6netim birimleri,
akademik ve idari
personel odast

Sosyal 1 815 Kantin, kafeterya vb.
(ismi yazilacak)

Diger 3 130 Arsiv, ambar vb. (ismi
yazilacak)

Sirkiilasyon 3 3903 Koridor, wc, merdiven
vb.

Toplam 93 9234

21.10.2024 tarihinden itibaren

ANS. Kampiisiinde egitim- Ogretime devam eden

fakiiltemizin hizmet alanlar1 ayrintili bir sekilde bu tabloda gosterilmistir.

Tablo 7: Egitim ve Arastirma Alanlari

. Ogrenci Kapasitesi
Egitim, Uygulama ve 751 ve Toplam
Arastirma Alanlari 0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 iizeri

Amfi 2 2
Sf 1 16 4 21
Atolye 2 2
Diger Egitim Alanlari

Egitim 1 1
Laboratuvarlar | Aragtirma

Diger 1 1
Toplam 5 16 4 2 27

Fakiiltemiz binasinda egitim amagh derslik ve atdlyeler ile sanatsal ve kiiltiirel aktiviteler

i¢in kullanilan laboratuvarlara iligkin sayisal veriler bu tablada diizenlenmistir.

Tablo 8: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlari

Alan (DL L Personel Basina
Hizmet Alam Oda Sayis1 ) Diisen Personel . y 2
(m?) Diisen Alan (m?)
Sayisi
Akademik Personel 53 1650 1 22
Calisma Odasi
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Idari Personel Calisma 10 220 1 22
Odast
Toplam 63 1870 2 44

Akademik ve idari personel hizmet alanlar1 ile 1ilgili sayisal veriler bu tabloda

diizenlenmistir.

Tablo 9: Konferans Salonu ve Toplant1 Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gére Dagilim1

Kapasitesi
Salonlar 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 22Lve | Toplam
tizeri
Konferans Salonu 1 1
Toplant1 Salonu 2 2
Toplam 2 2 3

Fakiiltemiz ve fakiiltemiz c¢evresinde bulunan tiiniversitemizin diger birimleri tarafindan da
kullanilan Konferans Salonu ve Toplant1 Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gére Dagilim1 bu
tabloda yer almaktadir.

Tablo 10: Kiitiiphane Hizmet Alanlar1

Alan Ad1 Say1 Alan (m?)
Birim Kiitiiphane Alani 1 - 122.08 m2

Grup Caligma Odasi 2 118.51 m2

Multimedya Salonu - - -
E-kiitiiphane Salonu - - -
Akademisyen Calisma Odasi | - - -
Referans Kaynaklar Salonu | - - -
Kiitiiphane Idari Birimleri - -

Toplam 3

Oturma Kapasitesi

240.59 m2

Fakiiltemizin 21.10.2024 tarihinde hizmete giren yeni binasi igerisinde yer alan kiitliphane

hizmet alan1 verileri.

Tablo 11: Universitenin Sunmus Oldugu Fiziksel Imkanlardan Memnuniyet Diizeyi

Ogrenci

Akademik Personel

idari Personel

Dis Paydas

% 69,32

% 91,43

% 84,44

% 93,33

Universitemiz adina kalite koordinatérliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglari dikkate
alinarak diizenlenen bu tabloda ki degerlere bakilarak 6grenci memnuniyeti ile ilgili ¢caligmalar

yapilmaktadir.
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1.3.4.2. Tasinirlar

Tablo 12: Taginir Malzeme Say1 ve Tutarlar

Dayanikh Tasinirlar 2023 2024 2025
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve 82 398.661,10 | 84 811.464,61 44 539.052,21
Cihazlar
Tasitlar 9 21.618,48 8 3.366,48 8 3.366,48
Demirbaslar 2670 1.552.896,97 | 4885 12.823.170,51 | 4475 13.836.719,95

Son ii¢ yil igerisinde fakiiltemiz Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi kayitlarinda bulunan taginir

malzemelerin hareketliligi bu tabloda diizenlenmistir.

Tablo 13: Tasit Sayilar1 ve Tutarlari

Tagit Cinsi 2023 2024 2025
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar

Bisiklet 8 3.366,48 | 8 3.366,48 8 3.366,48
Otomobil
Minibiis
Kamyon
Kamyonet
Toplam 8 3.366,48 8 3.366,48 8 3.366,48

Fakiiltemiz Tasimir Kayit ve Yonetim Sisteminde kayitli veriler bu tabloda diizenlenis olup; bu

tasitlar disinda fakiiltemize tahsis edilmis tasit bulunmamaktadir.

Tablo 14: Taginirlarin Etkin Kullanim Orani

2023

2024

2025

95,63

100

94,68

Fakiiltemizin yeni egitim binasina tasinmasi nedeni ile Ahmet Karahisari Kampiisiinde birakilan

tasinir malzemelerden ekonomik Omriinii tamamlayanlarin hurdaya ayrilmasi sonucunda etkin

kullanim orani1 bu sekildedir.

1.3.5. Bilgi Kaynaklar1 ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 15: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi 2023 2024 2025
Masaiistii Bilgisayar 18 23 22
Diziistii Bilgisayar 34 38 39
Tablet Bilgisayar 0 0 0
Cep Bilgisayari 0 0 0
Projeksiyon 33 55 49
Slayt Makinesi 0 0 0
Yazici 42 42 47
Fotokopi Makinesi 3 3 3
Tarayic1 3 3 3
Faks 1 1 1

1
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Sunucu 11 11 11
Yazilim 0 0 0
Tepegoz 0 0 0
Episkop 0 0 0
Barkot Okuyucu 0 0 0
Baski Makinesi 1 1 1
Fotograf Makinesi 1 1 1
Kamera 26 26 30
Televizyon 5 5 5
Miizik Seti 0 0 0
Toplam 178 209 212

Fakiiltemiz teknolojik cihazlar1 Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gore 3 yillik

veriler dikkate alinarak doldurulmustur.

Tablo 16: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazihim Adi Kullanim Amaci
EBYS Evrak Gonderimi-Alim1
OBIS Egitim Ogretim ve Ogrenci Isleri

Fakiiltemiz 0Ozelinde kullanilan program veya yazilim yoktur, iiniversitemizin diger
birimleri ile birlikte kullanilan programlar bu tabloda gosterilmistir.

Tablo 17: Bilgi Kaynaklari

Bilgi Kaynaginin Adi

2023

2024

2025

Basili Yayinlar

12213

12645

13125

Basili Siireli Yayinlar (Dergiler)

E-kitap

Tezler

Kitap Ekleri - CD'ler

Elektronik Yayinlar

Toplam

12213

12645

13125

Fakiiltemiz kiitiiphanesi kayitlarinda yer alan bilgi kaynaklarina iligkin sayisal veriler.

1.3.6. insan Kaynaklar1
1.3.6.1. Akademik Personel

Tablo 18: Akademik Personelin Unvanlari itibariyla Yillara Gore Dagilimi

Unvan 2023 2024 2025
Prof. Dr. 2 2 3
Dog. Dr. 9 8 9
Dr. Ogr. Uyesi 15 17 16
Ars. Gor. (Ders Veren) - - 2
Ars. Gor. 9 11 9
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Opr. Gor. (Ders Veren) 5 5 5
Ogr. Gor. _ - -
Ders Veren Ogretim Eleman1 Toplami 31 32 35
Genel Toplam 40 43 44

Bu tablo 2025 yili igerisinde gerek ilana ¢ikilarak aciktan veya naklen atanan gerekse
fakiiltemiz kadrosunda olup, doktora bitiren veya dogent iinvani alan akademik personeller dikkate

alinarak diizenlenmistir.

Tablo 19: Ders Veren Ogretim Elemam Sayilarmin Ogretim Elemanlarinin Programlar itibariyla

Dagilim1
Dr. O8r Ders Ders
Program Adi Prof. Dr. Dog¢. Dr. g * | Veren Ars. | Veren Ogr. | Toplam
Uyesi .. ..
Gor. Gor.
[lahiyat 4 9 16 2 5 36
Toplam 4 9 16 2 5 36

Fakiiltemiz boliimlerinde ortak tek miifredat uygulanmasi nedeni ile program olarak
[lahiyat olarak belirtilmistir.
Tablo 20: Ders Veren Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayist

Bilgiler 2023 2024 2025
Ders Veren Ogretim Elemani Sayist 31 32 36
Ogrenci Sayisi 1045 | 926 773
Ders Veren Ogretim Eleman1 Basina Diisen Sayis1 33,70 28,94 | 21,47

Son ti¢ yillik siirecte dgretim elamani basina diisen 6grenci sayilar1 dikkate alindiginda
fakiiltemiz akademik kadro ve egitim-6gretim siireglerinin planlanmasi noktasinda gozle goriiliir
bir iyilesme mevcuttur.

Tablo 21: Akademik Personelin Unvan itibariyla Calistigi Programlara Gore Dagilim1

Dr. Ogr. Ars. Ogr.
Program Adi Prof. Dr. Dog¢. Dr. Uyesi Gor. Gor. Toplam
[lahiyat 3 9 16 11 5 44
Toplam 3 9 16 11 5 44

Fakiiltemiz kadrosunda bulunan §gretim elemanlarinin iinvanlari itibari ile sayisal bilgileri

bu tabloda diizenlenmistir.
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Tablo 22: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program Unvan Geldigi Kurum/Birim Gorevlelxd;;;:gllgl Tarih
ilahiyat Dr. Ogr. Uyesi Enes TAS | AKU-Fen Edeb.Fak. Siiresiz

Universitemizin diger birimlerinden 2047 sayili kanunun 13/B-4 maddesi ile fakiiltemize
gorevlendirilen 6gretim elamanlari.

Tablo 23: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadllosunun Unvan Gittigi Kurum/Birim Gorevlendmlshgl Tarih
Bulundugu Program Arahg

[lahiyat Fakiiltesi Temel
Islam Bilimleri ibn Haldun

Dogent ) 08.2024-05.08.202
Bolimii(2547 Sayili ogen Universitesi/Rektorlik | 0>-00-2024-05.08.2025
Kanunun 38.Maddesi)
[lahiyat Fakiiltesi Temel

islam Bilimleri ) ) fbn Hal

siam Brm el Doktor Ogretim Uyesi bn Haldun 05.08.2024-05.08.2025

Boliimii(2547 Sayili Universitesi/Rektorliik

Kanunun 38.Maddesi)
Fakiiltemiz &gretim {iyelerinden Dog. Dr. Miinir Yasar KAYA ve Dr. Ogr. Uyesi Faruk

Emrah ORUC 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 38 inci maddesi uyarinca 05.08.2025

tarihine kadar Ibn Haldun Universitesinde Rektdr Danismani olarak gorevlendirilmislerdir.

Tablo 24: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Cahistig1 Program Unvan Personel Sayis1 Geldigi Ulke ve Universite

Agustos 2023 tarihinden sonra fakiiltemizde s6zlesmeli yabanct uyruklu personel istihdam

edilmemistir.

Tablo 25: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore

Dagilimi

Bilgiler 2023 2024 2025
Degisim  Programi  Kapsaminda  Gelen - - -
Akademik Personel
Degisim  Programi  Kapsaminda  Giden - 1 -
Akademik Personel

2025 yili igerisinde fakiiltemizde gdrevli akademik personellerden biriminiz adina degisim
programina (Erasmus, Mevlana vb.) katilan veya degisim programi kapsaminda biriminize gelen

akademik personel bulunmamaktadir. Ug yillik veriler bu tabloya islenmistir.

Tablo 26: Degisim Programi1 Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Gorevlendirildigi Tarih

Programin Adi Gittigi Ulke Gittigi Kurum e
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2025 yili igerisinde fakiiltemizde gorevli akademik personellerden biriminiz adina degisim

programina (Erasmus, Mevlana vb.) katilan akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 27: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Programin Adi

Geldigi Ulke

Geldigi Kurum

Gorevli Oldugu
Tarih Arahg

2025 yili igerisinde degisim programi (Erasmus, Mevlana vb.) kapsaminda fakiiltemize

gelen akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 28: Akademik Personelin Yaslara Gore Dagilimi

30 Yas | 31-40 | 4150 | 51-60 | 61 Yas g‘;’r‘;}an‘gl ort.
ve Alti Yas Yas Yas ve Uzeri Yas
Sayisi
Ogretim Uyesi Sayisi - 10 9 6 3 28 47,11
Ogretim Uyesi Oram (%) - 35,72 32,14 21,43 10,71
Diger Ogretim Eleman1 Sayisi 3 10 3 - - 16 34
Diger Ogretim Elemani Orani (%) 18,75 62,50 18,75 - -
Toplam Personel Sayisi 3 20 12 6 3 44 42,34
Akademik Personel Oram (%) 6,81 45,45 27,27 13,64 6,81

Fakiiltemiz kadrosunda bulunan 6gretim iiyesi ve Ogretim elamanlarinin yaslarina gore

sayilar1 ve oranlar1 bu tabloda diizenlenmistir. 30-40 yas araligimin agirlikli olmasi olumlu olarak

degerlendirilmistir.

Tablo 29: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

e A 3Yll | 46 7-10 | 11-15 | 16-20 | 21-24 ZSVZZII Ty
ve Alt1| Yl Yil Yil Yil Yil e
Uzeri
Ogretim Uyesi Sayist - 1 2 10 4 2 8 27
Ogretim Uyesi Orani (%) - 3,70 7,41 37,04 | 14,81 | 7,41 | 29,63 100
Diger Ogretim Eleman1 Sayist 3 7 2 2 3 - - 17
Diger Ogretim Eleman Orani (%) 17,645 | 41,16 | 11,77 | 11,77 | 17,65 - - 100
Toplam Akademik Personel Sayisi 3 8 4 12 7 2 8 44
Toplam Akademik Personel
Oranmi(%) 6,82 | 18,18 | 9,09 | 27,27 | 15,90 | 4,56 | 18,18

Fakiiltemiz akademik personellerinin kidem ortalamas1 agirlikli olarak 10-15 yildir.

Tablo 30: Akademik Personelin Cinsiyete Gére Dagilim1

Unvan Kadin Erkek Toplam
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Personel
Prof. Dr. 1 14,29 2 5,41 3
Dog. Dr. 14,29 8 21,62
Dr. Ogr. Uyesi 3 42,85 13 35,14 16
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Ars. Gor. 2 28,57 9 24,32 11
Ogr. Gor. - - 5 13,51 5
Toplam 7 %100 37 %100 44

Fakiiltemiz akademik personellerinin cinsiyete gore dagiliminda kadin personel oranindaki

artis dikkate degerdir.

Tablo 31: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gére Dagilimi

Unvan Beseri ve Sosyal Bilimler Saghk Bilimleri Temel Doga ve Miihendislik
Temel Alani Alam Bilimleri Temel Alani
Prof. Dr. 3
Dog. Dr. 9
Dr. Ogr. Uyesi 16
Ars. Gor. 11
Ogr. Gér. 5
Toplam 44

Tablo 32: Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilar

2023

2024

2025

40

42

44

Fakiiltemiz akademik personellerini uzaktan egitim yoluyla diizenlenen hizmet ici
egitimlere (Egiticilerin Egitimi) katilmalar1 hususunda idaremiz tarafindan oldukca hassasiyet

gosterilmektedir.

Tablo 33: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilari

2023 2024 2025
40 - -

2025 yili igerisinde fakiiltemiz tarafindan hizmet i¢i egitim (Egiticilerin Egitimi)

diizenlenmemistir.

Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren Egitim Tarihleri Katilimci1 Sayist

2025 yili igerisinde fakiiltemiz tarafindan hizmet i¢i egitim (Egiticilerin Egitimi)

diizenlenmemistir.
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Tablo 35: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2023 2024 2025
80,75 83,64 73,31

Universitemiz Kalite Koordinatérliigii tarafindan diizenlene anket sonuglarma gore
Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi verileri bu tabloda diizenlenmis ve Fakiilte Ydnetim

Kurulu tarafindan degerlendirilmistir.

1.3.6.2. idari Personel
Tablo 36: idari Personel Sayilart

Baska Kurumlara/ Baska
. . Kurumlardan/ -
Kadrolu Birimlere . . Fiili Cahsan
Kadro Sinifi .. Aor Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen .. . . Personel Sayis1
Gorevlendirilen
Personel Sayis1
Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 5 1 - 4
Saglik Hizmetleri - - - -
Teknik Hizmetler - - - -
Avukatlik Hizmetleri - -
Yardimc1 Hizmetler 1 1 1 1
S6zlesmeli Memur 1 - - 1
Siirekli Is¢i 5 - 5
Toplam 12 1 1 11

Fakiiltemizde gorev yapan idari personellerin kadro smiflarina gore dagilimlart ve

gorevlendirme durumlari.

Tablo 37: idari Personelin Yillar Itibarryla Unvanlara Gore Dagilimi

Kadro Unvam 2023 2024 2025
Fakiilte Sekreteri 1 1 1
Sef 1 1 1
Bilgisayar Isletmeni 2 2 2
Memur - 1
Hizmetli 1 2
Sozlesmeli 1 1 1
Pers.(Kiitiiphaneci)

Siirekli Is¢i 13 3 5
Toplam 19 10 13

Idari Personelin Yillar itibartyla Unvanlara Goére Dagilimi bu tabloda diizenlenmistir.
Ug yillik siiregte idari personelin iinvanlarinda degisiklik olmamustir.

Tablo 38: idari Personelin Yas Gruplar Itibartyla Dagilimi

35Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51-55 5:5 ge"rl;:ﬁl‘;‘l Ort.
ve Alti Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Sayisi Yas
Kisi Sayist 3 2 1 4 5 1 3 13
Oran (%) : 1538 | 7,69 | 30,77 | 3847 | 7,69 - 100 | 39,63

24|Sayfa



Idari personelin yas ortalamasi 39,63 olarak hesaplanmustir.

Tablo 39: Idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyla Dagilimi

5Yll 6-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 P
ve Alt1 il vil vil vil 26-30 YII | 30 Yul Ustii Toplam
Kisi Sayis1 4 1 4 2 1 - 1 13
Oran (%) 30,77 7,69 | 30,77 | 15,39 7,69 - 7,69 100

Fakiiltemizde fiili ¢alisan idari personellerin hizmet siireleri itibariyla dagilimina iliskin

sayisal veriler.

Tablo 40: Idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadro Simifi Say1 Kadlnoran %) S Erkek Oran (%) Toplam Personel
Genel Idari Hizmetler | 1 40 3 60 5
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler
Avukatlik Hizmetleri
Yardimc1 Hizmetler 1 100 2
S6zlesmeli Memur 1 100 1
Stirekli Is¢i 2 40 3 60 5
Toplam 4 7 11

Fakiiltemiz idari personellerinin cinsiyetlere gore dagiliminda dengeli bir durum vardir.

Tablo 41: Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkogretim Ortaégretim On Lisans Lisans ‘](_‘l::;sz:( Doktora Toplam
Kisi Sayisi 1 4 2 4 - - 11
Oran (%) 9,10 36,36 18,18 36,36 = = 100

Fakiiltemiz idari personellerinin egitim durumlarinda degisiklik olmamaistir.

Tablo 42: Idari Personelin Katildig1 Egitim Bilgileri

Egitime Katilan
Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Birim Personel
Sayisi
Ek Ders 14.11.2025 Online 1 Saat 2
Islemleri
; . Kiitiiphane
SGK Islemleri 22.10.2025 D.Bask. 1 Saat 2
Satinalma Kiitiiphane
islemleri 08.10.2025 D.Bask. 1 Saat 2
; . Kiitiiphane
KBS Islemleri 18.09.2025 D.Bask. 1 Saat 2
Butge 30.04.2025 Online 1 Saat 2
Islemleri
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Izin Islemleri

22.10.2025

Kiitiiphane
D.Bask.

1 Saat

Fakiiltemiz idari personellerinin 2025 yili igerisinde diizenlenen hizmet i¢i egitimlere

katilim durumlari bu tabloda diizenlenmistir.

Tablo 43: Ders Veren idari Personel Bilgileri

Unvani

Dersin Adi

Ders Saati

Ders veren idari personelimiz yoktur.

Tablo 44: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden idari Personel Bilgileri

Adi ve Soyadi

Programin Adi

Gittigi Ulke

GiEtigi
Kurum/Universite

Hareketlilik
Tarihleri

Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Idari Personelimiz yoktur.

Tablo 45: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen idari Personel Sayilart

Gelen/Giden idari Personel

2023

2024

2025

Giden Idari Personel

Gelen (Ziyaret Eden) Idari Personel

Fakiiltemizde fiili ¢alisan idari personellerden degisim programina (Erasmus, Mevlana
vb.) biriminiz adina katilan veya degisim programi kapsaminda biriminizi ziyaret eden personel

bulunmamaktadir.

Tablo 46: idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2023 2024 2025
81,08 59,91 65,11

Tablo, tiniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglari
dikkate almarak 3 yillik idari personel memnuniyet diizeyine gore doldurulacaktir. Tabloda
ylzdelik sonuca yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda acgiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Tablo 47: Program Bilgileri

= = = 8 £
Programin Adi Z = A = = 2
g § z b £ )
= 3 3 5 g =
R =)
Islami flimler (Fakiiltemizin ad1 15 -
Eyliil 2023 tarih ve 32310 sayili Resmi 2012 i | | )
Gazete ile “Ilahiyat Fakiiltesi” olarak
degistirilmistir.)
Toplam 1 1 2
Fakiiltemizde aktif olan tek ilahiyat programi mevcuttur.
Tablo 48: Akredite Program Sayilari
Programin Adi Akrediten Eden Akredite Edildigi Y1l Akreditasyon Siiresi
Kurum
Akredite olan programimiz bulunmamaktadir.
Tablo 49: Akreditasyon Siireci Baglatilan Program Bilgileri
Programin Adi Akreditasyon Kurumu Basvuru Tarihi

Ilahiyat Programi icin 2026 yilinda Akreditasyon basvurusu yapilmasi iiniversitemiz

senatosunca onaylanmustir.

Tablo 50: Programlarin Bologna Bilgi Paketi Tamamlanma Durumu

Bologna Bilgi Paketi
Tamamlanmis m1?

Programin Adi
Evet Hayir
Islami ilimler X
Ilahiyat X

Bologna Bilgi Paketlerini bolimdeki tiim akademisyenler tarafindan tamamlanmasi

hususunda dekanligimiz gerekli calismalari hassasiyetle yapmaktadir.
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| Programm | 2023 | 2024 | 2025

‘ Tab

lo 51: Oz Degerlendirme ve Akran Degerlendirme Yapilan Program Bilgileri
Programlarin 2023 2024 2025
Adi PODR PADR PODR PADR PODR | PADR
https://ilahiy
https://ilahiyat.aku. :j'fku'edu'tr/
edu.tr/wp- p
. . content/uploads/site content/uplo
Islami Ilimler .| ads/sites/96/
e s $/96/2023/11/Islami - - -
Fakiltesi . . 2023/11/202
IlimlerFakultesiOz
DegerlendirmeRapo SAKRAND
ru2%22—2023 df P® | EGERLEND
P IRMERAPO
RU-1.pdf
https://ilahiyat.a
ku.edu.tr/wp-
content/uploads/
oo sites/96/2025/09
Ilahiyat
Fakiiltesi ) - /OZ- - - -
. DEGERLENDI
RME-
RAPORU-
2024.pdf

Fakiiltemizin adinin 15 Eyliil 2023 tarih ve 32310 sayili Resmi Gazete ile “Ilahiyat
Fakiiltesi” olarak degistirilmis olmasi nedeni ile Oz Degerlendirme ve Akran Degerlendirme

raporlarina iligkin bilgiler bu sekilde diizenlenmistir.

Tablo 52: Yabanci Dil Hazirhik Egitimi Uygulayan Programlardaki Ogrenci Sayilari

Programin Adi Ogrenci Sayis
Islami ilimler N.O. (Zorunlu) 293
Islami flimler (M.T.0.K) N.O. (Zorunlu) 20
Islami ilimler 1.0. (Zorunlu) 221
Islami ilimler (M.T.0.K) 1.0. (Zorunlu) 16
[lahiyat(Zorunlu) 203
flahiyat (M.T.0.K.) (Zorunlu) 20

Fakiiltemiz programlarinda 1 egitim 6gretim yili1 Arap¢a Hazirlik egitim uygulanmaktadir

Tablo 53: Kontenjanlarin Doluluk Orani
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Ad1 : : = 202
£ & £ @ £ @
_lgg 5| £ |52 5| S| .5 F| S|4
< = = = < = = = = =) = =
SI5% 2| E| §| 2% 2| E| £ 5% £ §|wm
| =9 = = 3 > g = = 2 - 2 = o
= = s = =< = - E = = = + 5 = =<
S| =5 = = S| 25 = = S | 5E& = s | nda
- G = M R0 = - CR{ =
M O 2 E O 2 g O 2 g %
/M /M =]
— 94
INslgml Tlimler 90 91 _ 100 _ _ _ _ _ _ _ _
T — la
islami ilimler .0. | 80 75 5 93,75 — — — — — — _ _ Y
islami ilimler n
N.O. (M.T.0.K.) 10 10 - 100 - - - - - - - -
islami ilimler 1.0 kon
(M.T.0.K.) 10 10 o 100 - o o - - - - - fen;
ilahiyat — — - — 90 83 7 92,22 | 90 92 — 100 an
ilahiyat _ _ _ _ _ _
MLLOK) 10 | 11 100 | 10 | 10 100 | 41
Toplam 190 | 186 | 5 |97.89 | 100 | 94 6 94 | 100 | 102 | — 100
ulu
k oran1 2025 yilinda % 100 olmustur.
Tablo 54: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Bagar1 Siralamalar
Basar1 Siralamasi 225 A2 21125
i Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Say1 Oran (%)
flk 10.000 - - - - 2 2,17
10.001-20.000 - - 1 1,06 - -
20.001-50.000 1 0,52 2 2,13 5 5,44
50.001-100.000 1 0,52 4 4,26 4 4,35
100.001- 200.000 10 5,38 11 11,70 15 16,30
200.000-500.000 63 33,88 71 75,53 52 56,52
500.000 + 111 59,70 5 5,32 14 15,22
Toplam 186 100 94 100 92 100
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Tablo 55: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari

2023 2024 2025
Gegis Tiirii Gelen - Giden ) _Gelen ) "Giden- Gelen - Giden )
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Son
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi 3
Yatay Gegis 16 23 15 27 9 7 ylld
Dikey Gecis 16 - 7 - 8 - a
- - - - - - geg
Toplam 32 23 22 22 17 7 1S
yap
an 6grencilere iliskin sayisal verilere gore gelen ve giden 6grenci sayilarinda
diisiis goriilmiistiir.
Tablo 56: Yillar Itibartyla Ogrenci Sayilari
Programin Adi 2023 2024 2025
Islami ilimler N.O. 560 422 293
Islami Ilimler (M.T.0.K) N.O. 28 24 20
Islami ilimler 1.0. 427 337 221
Islami flimler M.T.0.K) 1.0. 30 28 16
ilahiyat - 104 203
flahiyat (M.T.0.K.) — 11 20
Toplam 1045 926 773

Isim degisikligi sonucunda Islami Ilimler ve Ilahiyat programlarina kayitl 6grenci sayilart

Ikinci 6gretim programma ogrenci kabul edilmedigi icin 6grenci sayist gegen yillara nazaran

diistiktiir.

Tablo 57: Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilari

) ) Uzaktan Toplam
I. Ogretim II. Ogretim Ogretim Ogrenci
Programin . . s o : 22 . Toplam
Ogrenci Sayis1 Ogrenci Sayis1 Ogrenci Sayisi
Ad1 P .
Sayisi Icindeki
K E T K E T |[KIE|T | K E T Oram (%)
islami ilimler 194 | 99 | 293 | 151 | 70 | 221 | -|-| - | 345 169 | 514 66,50
islami ilimler
(M.T.0.K.) 8 12 20 11 5 16 |-|-| - 19 17 36 4,66
ilahiyat 110 | 93 | 203 - - - -|1-1 - [110 93 203 26,26
ilahiyat
(M.T.0.K.) 9 11 20 - - - -1 - - 9 11 20 2,58
Toplam 321 | 217 | 536 | 162 | 75 | 237 |- |- | - | 483 | 290 | 773 100

Tab
lo
58:
Ya
z
Ok
ulu
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nda Ogrenim Géren Ogrenci Sayilar:

Programin Adi 2023 2024 2025
islami ilimler - 4 -
islami ilimler i.0. - 4 1
islami ilimler (M.T.0.K.) - - -
islami ilimler i.6. (M.T.0.K.) - - 1
ilahiyat - - -
ilahiyat (M.T.0.K.) - - -

Toplam - 8 2

Yaz Okulunda fakiiltemiz tarafindan ders agilmadigi diger birim ve kurumlarda agilan

derslerin de Ogrencilerimizin taleplerini karsilamadigi i¢in yaz okuluna katilim orani oldukca

disuktiir.

Tablo 59: Formasyon Egitimi Sertifika Programi1 Ogrenci Sayilari

2023

2024

2025

1045

926

744

Kendi istegi ile ayrilanlar diginda tiim 6grencilerimize formasyon egitim sertifika programi

uygulanmaktadir.

Tablo 60: Ogrencilerin Temel Alanlara Gére Dagilimi

Temel Alan Adi Ogrenci Sayist Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alant 773 100
Saglik Bilimleri Temel Alani
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani
Toplam 773 100

Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alaninda egitim-0gretim yapilan fakiiltemizde diger

temel alanlardan 6grenci bulunmamaktadir

Tablo 61: Yillar Itibartyla Cift Anadal ve Yan Dal Programina Katilan Ogrenci Sayilari

Programin Adi

Cift Anadal Programina Katilan Ogrenci

Sayilari

Yan Dal Programina Katilan

Ogrenci Sayilar

2023

2024

2025

2023

2024

2025

Toplam

Cift Anadal ve Yan Dal uygulamasima iliskin ¢alismalar devam etmekte olup; heniiz

protokol imzalanan bir program yoktur.
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Tablo 62: Cift Anadal ve Yan Dal Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayilar:

Programin Adi

Cift Anadal Programindan Mezun Olan

[0)

grenci Sayilari

Ogrenci Sayilan

Yan Dal Programindan Mezun Olan

2023

2024

2025

2023

2024

2025

Toplam

Cift Anadal ve Yan Dal uygulamasina iliskin ¢alismalar devam etmekte olup; heniiz
protokol imzalanan bir program yoktur. Bu nedenle bu programlardan mezun olan 6grenci

bulunmamaktadir.

Tablo 63:Y1llar itibartyla Uluslararasi Ogrenci Sayilart

Programin Adi 2023 2024 2025
Islami ilimler N.O 18 - -
Islami ilimler 1.O 4 - -
[lahiyat - 4 3
Toplam 22 4 3

Ug yillik veriler goz 6niinde bulunduruldugunda, 2024, 2025 yillarinda uluslararasi 6grenci

sayilarinin diismesinde iilke sartlarinin etkili oldugu diistiniilmiistiir.

Tablo 64: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri

Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam
Islami Tlimler N.O Y6s-Yabanct 2 4 6
Islami ilimler 1.O Yos-Yabanct - - -
' . ) Y 6s-Yabanci Fak
Islami Ilimler N.O Suriyeli kendi - 1 1 .
imkaniyla okuyan tlte
Y 6s-Yabanci miz
Islami [limler 1.0 Suriyeli kendi - - - Pro
. imkaniyla okuyan gra
Ilahiyat Y 6s-Yabanci 1 4 5 mla
Y 6s-Yabanci
[lahiyat Suriyeli kendi - - - rn
imkanityla okuyan da
Toplam 3 9 12 egit
im
goren uluslararasi 6grencilerin dagilimi bu sekildedir.
Tablo 65: Degisim Programi1 Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilar
Degisim Program Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2023 2024 2025

Giden Ogrenci Sayisi -
Gelen Ogrenci Sayist - - _

Degisim programi kapsaminda giden —gelen 6grenci yoktur.
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Tablo 66: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Programin Ad1 2023 2024 2025

Degisim Programinin Adi Say1 Gittigi Kurum Hareketlilik Tarihleri

Degisim Programi1 Kapsaminda Giden Ogrenci yoktur.

Tablo 67: Degisim Program Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi Say1 Geldigi Kurum Hareketlilik Tarihleri

Toplam - I —

Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci yoktur.

Tablo 68: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

2023 2024 2025
Programin Adi Zorunlu Istege Zorunlu Istege Zorunlu Istege
Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj
ilahiyat - 20 - - - 4
Toplam - 20 - - - 4

Fakiiltemizde miifredatinda zorunlu staj yoktur. Cumhurbaskanligi Ulusal Staj Programina

basvuru yaparak istege bagl staj yapan 6grenci bilgileri bu tablada diizenlenmistir.

Tablo 69: Isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci Sayilart

Programin Adi 2023 2024 2025

Toplam - - -
Isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci bulunmamaktadir.

Tablo 70: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilart
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S = O = O =
Islami ilimler N.O 138 78 56,52 156 86 55,12 164 77 46,95
Islami flimler 1.0 97 55 56,70 113 45 39,82 134 49 36,56
Toplam 235 133 56,60 269 131 48,70 298 126 42,28

2025 yili igerisinde mezun olan ve mezun olacak duruma gelen dgrencilerle ilgili sayisal veriler.

Tablo 71: Dijital Mezuniyet Y1llig1 Hazirlayan Program Bilgileri

Programlarin Adi Erisim Adresi

- LINK
- LINK
- LINK

Dijital Mezuniyet Yillig1 Hazirlayan Program yoktur.

Tablo 72: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

Universitemiz birimleri tarafindan kullanilan https://mezun.aku.edu.tr/ sistemine giris

[}
(=3
N
w
[}
(=3
[}
-~
[}
(=3
N
W

Programin Adi

Mezun Ogrenci Sayist
Mezun Bilgi Sistemine
Kaydedilen Ogrenci Sayisi
Mezun Bilgi Sistemine
Kaydedilme Oram (%)
Mezun Ogrenci Sayist
Mezun Bilgi Sistemine
Kaydedilen Ogrenci Sayisi
Mezun Bilgi Sistemine
Kaydedilme Oram (%)
Mezun Ogrenci Sayist
Mezun Bilgi Sistemine
Kaydedilen Ogrenci Sayist
Mezun Bilgi Sistemine
Kaydedilme Oranmi (%)
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[slami ilimler Fakiiltesi 90,98 57,25

\e}
B
W
[o)}
N}
-

Toplam 121 133 90,98 75 131 57,25 124 136 91,17

yaparak kayit edilen mezun 6grencilerin oranlart bu tabloda diizenlenmistir.
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Tablo 73: Programlarin Egitsel Performans Olgegi Sonuglari

[
Programiarm Adi Performans Sonucu (%)

flahiyat Fakiiltesi (N.O.) 86.40 (4,32)
[lahiyat Fakiiltesi (1.0. ) 86.40 (4,32)
Genel Ortalama 86.40 (4,32)

Egitsel performans Ol¢egi sonuglar1 fakiiltemiz kurullar tarafindan degerlendirilmis ve

alian kararlar iiniversitemiz Kalite Koordinatorliigiin ilgili uygulamalaria kayit edilmistir.

Tablo 74: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

2023 2024 2025
64,28 67,24 69,37

Ogrenci Memnuniyet Anket sonuglar1 incelendiginde oransal artis dikkat cekmektedir.

Tablo 75: Mezunlarin Memnuniyet Diizeyi

2023 2024 2025
- - 65,46

Tablo, tiniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglari
dikkate alinarak 3 yillik mezun 6grenci memnuniyet diizeyine gore doldurulacaktir. Tabloda
yiizdelik sonuca yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 76: Yillik Ders Saati Sayilar

I. Ogretim IL Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 7270 3382 231 1396 7501 4778 12279

Tablo 2024/2025 Bahar Donemi ve 2025/2026 Giiz donemini kapsayan 2025 yili igerisinde

Ek Ders programinda yer alan verilere gore diizenlenmistir.

1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 77: Universitenin Oncelikli Alanlarina iliskin Gergeklesen Bilimsel Etkinlik Bilgileri

Universitenin Oncelikli Alan Kapsami Etkinlik
Gerceklestigi
Miihendislik | Turizm Hayvan Diger Tarihler**

Etkinligin | Etkinligin | Etkinligin
Adi Tiiri* Yeri
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Saghgi ve
Hayvanciik

2025 wyili igerisinde {iniversitenin Oncelikli alanlarina iligkin her hangi bir etkinlik

diizenlenmemistir.

Tablo 78: 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi

Proje Ad1

Ogrencinin
Boliimii

Proje Biitcesi

Proje Siiresi

Proje Kabul
Tarihi

2025 yilinda proje basvurulari yapilmis ve heniiz degerlendirme asamasindadir. Devam

eden her hangi bir 2209-A projesi yoktur.

Tablo 79: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilari

Sirket Tiirii

2023

2024

2025

Akademik Personel Sirket Sayisi

Ogrenci Sirket Sayist

Toplam

Fakiiltemiz 6gretim elamanlar1 veya G6grencileri tarafindan Teknoparklarda kurulan bir

sirket yoktur.

Tablo 80: Ogretim Elemanlar1 ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

Teknoparkin Adi

Sirketin Ad1

Sirketin Faaliyet

Alam

Sirketin Kurulma

Tarihi

Akademik/Ogrenci

Fakiiltemiz Ogretim elamanlar1 veya Ogrencileri tarafindan Teknoparklarda kurulan bir

sirket yoktur.

Tablo 81: Proje Bilgileri

. Onceki Yildan | Y1I¢inde |y, icinde Biten | Ertesi Yila Y1l iginde Proje
Proje Eklenen . . k
Devreden 5 Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
Kaynaklari ; Proje ]

Proje Sayis1 Sayist Sayisi Proje Sayis1 Harcama Tutan

B.A.P. - - - - -

TUBITAK - - - - -

Toplam - - - - -
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Fakiiltemiz dgretim elemanlar: tarafindan yiiriitiilen B.A.P. TUBITAK veya herhangi bir
program dahilin de yiiriitiilen bir proje yoktur.

Tablo 82: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlar

2023 2024 2025
Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce

Proje Kaynaklar1

B.AP. - - - - - -

TUBITAK - - - - - -

Toplam

Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 tarafindan yiiriitiilen B.A.P. TUBITAK veya herhangi bir

program dahilin de yiiriitiilen bir proje yoktur.

Tablo 83: Bolgesel Kalkinma Ihtiyaglarina Yénelik Bilimsel Proje Bilgileri

Projenin Durumu
(Tamamlandi/Devam
ediyor)

Projenin Projenin Kabul

Projenin Tiirii Projenin Adi Yiiriitiiciileri Tarihi

Fakiiltemiz 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitiilen B.A.P. TUBITAK veya herhangi bir

program dahilin de yiiriitiilen bir proje yoktur.

Tablo 84: Yillar Itibariyla Bulus Sayilart

Tescil Edilen Bulus Tiirii 2023 2024 2025
Patent - - -
Faydali Model - - -

Toplam - - -

Fakiiltemizin faaliyet gdstermis oldugu egitim —6gretim alan itibari ile bulus baslig1 altinda

her hangi bir veri bulunmamaktadir.

Tablo 85: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz
Bulus Bashg (Patent/Faydah | Sahibi/Sahiple Sahipleri Hak Sahipligi Basvuru Tarihi
Model vb.) ri P Oram (%)
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Fakiiltemizin faaliyet gostermis oldugu egitim —6gretim alan itibari ile bulug bagligi altinda

her hangi bir veri bulunmamaktadir.

Tablo 86: Tescil Edilen Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz Tescil Edilen
Bulus Bashg | (Patent/Faydal | Sahibi/Sahip Sahipleri Hak Sahipligi Ulkeler Tescil Tarihi
Model vb.) leri P Orani (%)

Fakiiltemizin faaliyet gostermis oldugu egitim —6gretim alan itibari ile bulus baglig1 altinda

her hangi bir veri bulunmamaktadir.

Tablo 87: Ticarilesen Buluslar

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz Ticarilesme | Ticarilesme
Bulus Bashgi | (Patent/Faydah | Sahibi/Sahip Sahipleri Hak Sahipligi Seklis Tarihsi
Model vb.) leri P Orani (%)

Fakiiltemizin faaliyet géstermis oldugu egitim —6gretim alan itibari ile bulug bashig1 altinda

her hangi bir veri bulunmamaktadir.

Tablo 88: Bilimsel Yayinlar

Degerlendirme Kriterleri 2023 2024 2025

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve Ozler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editdre mektup, tartisma,
ornek olay sunumu ve Ozet tiirlinden olanlar disinda yaymlanmis makale 0 6 20
sayist. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve Ozler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editdre mektup, tartisma, - -
ornek olay sunumu ve 6zet tlirlinden yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri
Tabani1 Verilerine Gore)

Toplam 6 20

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar: tarafindan iiretilen bilimsel yaynlara iliskin 3 yillik
sayisal veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir.

Tablo 89: Ogretim Elemanlarinin Yayin ve Atif Sayilari

Web Of Science Scopus TR Dizin
Degerlendirme Kriterleri 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025
Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayisi 1 0 6 - - 3 - 11
Ogretim Elemam Basina Diisen Yayin 0,07 0 0,13 - - 0,06 - - 0,25
Sayisi
Ogretim Elemanlarinin Atif Sayisi 0 0 29 - - 10 - - 75
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|(")gretim Elemani Basina Diisen Atif Sayisi | 0 | 0 | 0,65 | - | - | 0,22 | - | - | 1,70 |

Fakiiltemiz 6gretim elamanlarinin yayin sayilart bu tabloda diizenlenmistir.

Tablo 90: ISI Indekslerine Giren Dergilerde Gérevli Akademik Personel Sayisinim Dagilimi

= :g o g o %
= S ':g 8 = 8 ]
g :"c" —_— g = = :S = :S g 7 g
Y = = = o > = 5] s
aymin Adi = = N 3 < == o B s > =9
@ = O - § > = - ~E=) o
>3 > = = D @ =
a & 5 2| 22| §
~ s a
HADITH 1 1
Kocatepe Islami ! 5 6
Ilimler Dergisi 8.1
Kocatepe Islami 1 5 6
Ilimler Dergisi 8.2
Kocatepe Islami
llimler Dergisi 1 1 5 7
(Ozel Say1)
Toplam 3 1 15 1 20

IST indekslerine giren dergilerde gorevli akademik personele iliskin sayisal veriler.

Tablo 91: Ulusal ve Uluslararast Hakemlik Sayilari

Diizey 2023 20 2025
Ulusal 55 21 70
Uluslararast 22 25 20

Toplam 77 46 210

Tablo, ulusal veya uluslararas1 yayinlarda hakemlik yapan biriminiz 6gretim elemanlarina

iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 92: Ogretim Elemanlarinin Aldiklar1 Burs Bilgileri

Ogretim
Elemaninin Gorev | g\ gy Unvam 2023 2024 2025
Yaptig1 Programin
Adi
ilahiyat TUBITAK Ars. Gor - 1 -
Toplam - 1 -

2025 yilinda her hangi bir program veya kurulustan burs alan personelimiz yoktur.

Tablo 93: Yillar Itibarryla Akademik Tesvik Odenegi Alan Ogretim Elemani Sayilari

2023 2024 2025

Toplam Ul Toplam el Toplam Tesvik Alan

o Alan o Alan wo S
Unvan Ogretim o Ogretim o Ogretim Ogretim

Ogretim Ogretim
Elemani Elemant Elemant Elemani
Sayist E e Sayisi (Bl Sayisi Sayist
Y Sayisi Y Sayisi Y Y
Prof. Dr. 1 1 2 1 2 2
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Dog. Dr. 8 7 8 7 10 4
Dr. Ogr. Uyesi 15 4 17 7 14 3
Ars. Gor. - 11 - 11 -
-Ogr. Gor. 1 5 - 5 -

Toplam 37 13 43 15 41 9

Son tii¢ yillik siiregte akademik tesvik 6deneginden yararlanan personel sayilarma iliskin

veriler.

Tablo 94: Ogretim Elemanlarinin Aldiklar1 Odiil Bilgileri

Ogretim
Elemaninin Odiilii Veren Odiiliin
Gorev Yaptigl Kurum Adi Unvam 2028 2024 20
Programin Adi
[lahiyat Afyon Kocatepe | Kuruma Dog Dr.
Universitesi Katki 1
Toplam 1
2025 yilinda kurum igerisinden 6diil alan bir personelimiz vardir.
1.3.7.3. Sosyal Faaliyetler
Tablo 95: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri
ag Hizmet
Bulundugu Yer Salonun Adi LY Kapasitesi Gergzek.lestlrllen Verdigi
Kapah Etkinlik Sayis1 Kesim

21.10.2024 tarihinden itibaren ANS. Kampiisiinde egitim- Ogretime devam eden

fakiiltemizin hizmet alanlar igerisinde spor tesisi yoktur.

Tablo 96: Ogrencilerin/Takimlarin Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel Yarismalarda Kazandiklari

Odiiller/Dereceler

Takim/Sporcu Adi

Turnuvanin
/Yarismanin Adi

Yarismanin Diizeyi

Kazandlgl Derece ve
Odiil

2025 yili igerisinde fakiiltemiz 6grencilerinden 6diil kazanan olmamustir..

Tablo 97: Birim Etkinlik Bilgileri

Etkinlik Etkinlik Diizeyi
. Toplumsal Halka
];:("S‘:;‘;‘ Etkinlivin Ad, | Etkinligin | Etkinligin Katki | Acik m1? Hedef
) g Tiirii 2 Yeri Faaliyeti Kitle *
No mi?
Eve | Hay1 | Eve | Hay1 | Ulusa | Uluslarara
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s1

1 AKU Bilimsel |Seminer Kiitiiphane ve Akademik
Yaymlar Dokiimantasyo ve idari
Koordinatorlig n Daire personel-
il Biinyesinde Bagkanligi Ogrenciler
Dergi Konferans
Yayinciligi Salonu
Semineri

2 “Yiiksek Seminer [lahiyat Fak. Akademik
Lisans ve Tez Konferans ve idari
Calismasina Salonu personel-
Hazirhik Peki Ogrenciler
Nasil?”
Konulu
Seminer

3 “28 Subat Konferans | ilahiyat Fak. Diger
Darbe Siireci Konferans (Halka
ve Aktorleri” Salonu Acgik)
konulu
konferans

4 2025 yili Diger [lahiyat Diger
Ramazan Ay1 | (Program) | Fakiiltesi (Halka
Mukabele Mescidi Acik)
Programi

5 Kur’an ve Diger Osmanli Diger
Bilim iliskisi | (Faaliyet) Cami-Diyanet (Halka
konulu Genglik Acgik)
toplumsal katki Merkezi
faaliyeti

6 Mezun Aday1 | Diger (iftar |Ilahiyat Mezun
Ogrencilerimiz | Yemegi) Fakiiltesi Aday1
le iftar Ogrenciler

7 Konferans | Anadolu Diger
“Celalettin Imam Hatip (Halka
Okten” konulu Lisesi Acik)
konferans konferans

salonu

8 Kiiresel Zulme |Konferans | Ilahiyat Fak. Akademik
Kars1 Bireysel Konferans ve idari
ve Toplumsal Salonu personel-
Sorumluluklar Ogrenciler
Konulu
Konferans

9 “16-17. Yiizy1l |Konferans | Ilahiyat Fak. Akademik
Osmanli Konferans ve idari
Donemi Salonu personel-
Kumas Sanat1” Ogrenciler
konulu
konferans

10 “Hisarard1 Konferans | Afyonkarahis Diger
Sultan ar Anadolu (Halka
Alaaddin Imam Hatip Acik)
Medresesi Lisesi
Miiderrisi konferans
Muhammet salonu
ASKER[”
konulu
konferans

11 “Kitap Konferans | ilahiyat Fak. Akademik
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Sanatlari ve Konferans ve idari
Karahisari Salonu personel-
Mushaf-1 Ogrenciler
Serif’i” konulu
konferans
12 Konferans | Afyonkarahis Diger
“Ebheri ‘Zthoia g{all(ka
ESIRUDDIN” met ¢1k)
konulu Yesevi
Ilkokulu
konferans
konferans
salonu
13 2024-2025 Toren Atatiirk Diger
Egitim- Kongre (Halka
Ogretim Y1l Merkezi Acik)
Mezuniyet
Toreni
14 | “Aristoteles’te | Seminer [lahiyat Fak. Akademik
Dostluk: Konferans ve idari
Tanrisal Agka Salonu personel-
Felsefi Bir Ogrenciler
Yolculuk”
konulu seminer
15 2017-2025 Diger AKU—Ahmet Ak.ader.nik
Mezunlar (Mezunlar Karah{sa"rl ve idari
Bulusmasi) | Kampiisii personel-
Bulusmast o .
Ogrenciler
16 “The Diger Birlesik Diger
Possibility of | (Sunum) Krallik-
Integration Ingiltere
Between
Positive
Psychology
and the
Psychology of
Religion and
Spirituality in
Turkey: A
Systematic
Review and
Meta-
Analysis” adli
sunum
17 ]2025-2026 Diger Ilahiyat Fak. Fakiiltemi
Egitim- (Oryantasyo | Konferans zi Yeni
Ogretim n Prg.) Salonu Kazanan
Yilinda Ogrenciler
fakiiltemizi
yeni kazanan
ogrencilere
yonelik
oryantasyon
programi
18 “Miisliiman Soylesi Diyanet Diger
Gencin Genglik (Halka
Universite Merkezi Acik)
Sertiveni”
konulu soylesi
19 “Tarihi Diger Diyanet Diger
Degistiren (Program) | Genglik (Halka
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Kivileim: Aksa Merkezi Acik)
Tufan1” konulu
program

20 “Giil Yetistiren | Diger Diyanet Diger
Adam” Kitap | (Kitap Genglik (Halka
Tahlili Tahlili) Merkezi Acik)

21 Diger Ilahiyat Diger
ng;gf”er (Kermes) | Fakiltesi On (Halka

Bahgesi Acgik)

22 Seminer Afyonkarahis Diger
“Ahlak” ar Kampiis (Hiikimliler)
konulu seminer Acik Ceza

Infaz Kurumu

23 | TUBITAK Konferans | Ilahiyat Akademik
Projelerine Fakiiltesi ve idari
iliskin Konferans personel-
Konferans Salonu Ogrenciler

24 | llahiyat Diger [lahiyat Akademik
Fakiiltelerinin | (Agilis Fakiiltesi ve idari
Giintimiizdeki | Dersi) Konferans personel-
Misyonu Salonu Ogrenciler
(Acilis Dersi)

25 | AR Camide | Piger AKU Cami Diger
Cuma Vaazi (Vaaz) (Halka

Acik)

26 II. islam Calistay [lahiyat Akademik
Ekonomisi ve Fakiiltesi ve idari
Finans1 Konferas personel-
Akademik Salonu Ogrenciler
Istisare
Calistay1

27 “Insanhigim Diger Diyanet Diger
Dirilisi” Kitap | (Kitap Genglik (Halka
Tahlili Tahlili) Merkezi Acik)

28 Diger AKU Geng Akademik
Hz. (Program) | Ofis ve idari
Muhammed’i
(sav) anmak personel-

Ogrenciler

29 “Glinlimiiz Soylesi Diyanet Diger
Evrim Genglik (Halka
Anlayislar1” Merkezi Acgik)
Konulu Séylesi

30 Giincel Dini Soylesi Diyanet Diger
Meseleler Genglik (Halka
Konulu Séylesi Merkezi Acik)

31 Senlik/ [lahiyat Akademik
Kis Aksamlart | Festival Fakiiltesi ve idari
Etkinligi Konferans personel-

Salonu Ogrenciler

32 Soylesi Ilahiyat Ogrenciler
Kariyer Fakiiltesi
Soylesileri Konferans

Salonu

33 “Ilahiyatta Seminer [lahiyat Akademik
Doktora Fakiiltesi ve idari
Yapmak” Konferans personel-
Konulu Salonu Ogrenciler
Seminer

34 “Yitik Cennet” | Diger Diyanet Diger
Kitap Tahlili (Kitap Genglik (Halka
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Tahlili

Merkezi

Acik)

35

“Gegerken”
Dergi Tahlili

Diger
(Dergi
Tahlili

Diyanet
Genglik
Merkezi

Diger
(Halka
Acgik)

Tablo 98: Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)

Etkinlik
Sira No
1

Etkinligin
Kapsam 3

Etkinligin
Universitenin
Oncelikli
Alanlariyla
Iliskisi ¢

Katilimci
Sayis1

Etkinligin
Maliyeti
7

Etkinli
k
Memn
uniyet

Etkinlik Linki *

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlar1
(Turizm,
miihendislik,
hayvan saglig
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/02/08/aku-

bilimsel-yayinlar-koordinatorlugu-bunyesinde-
dergi-yayinciligi-semineri-duzenlendi/

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlar
(Turizm,
miihendislik,
hayvan sagligi
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/02/27/yuksek-
lisans-ve-tez-calismasina-hazirlik-peki-nasil-
konulu-seminer-duzenlendi/

Diger
(Bilgilendirme)

Gergeklesen
faaliyet
universitenin
Oncelikli
alanlar ile
iligkili degildir

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/02/28/yuksek-

lisans-ve-tez-calismasina-hazirlik-peki-nasil-
konulu-seminer-duzenlendi-2/

Diger
(Ramazan
Ayt
mukabele
programi)

Universitemizin
oncelikli
alanlar
(Turizm,
miihendislik,
hayvan saglig1
ve hayvancilik)
disindaki

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/03/04/ramazan-
ayi-mukabele-programi/
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https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/03/04/ramazan-ayi-mukabele-programi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/03/04/ramazan-ayi-mukabele-programi/

alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlar1
(Turizm,
miihendislik,
hayvan saglig
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/03/28/toplumsal-
katki-faaliyetleri-1-ocak-31-mart-2025/

Diger
(Ogrencilere
iftar
programt)

Gergeklesen
faaliyet
universitenin
oncelikli
alanlari ile
iliskili degildir

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/03/22/mezun-
adayi-ogrencilerimizle-iftar-programi-
duzenlendi/

Kiiltiirel
Faaliyet

Gergeklesen
faaliyet
universitenin
oncelikli
alanlar ile
iligkili degildir

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/04/20/celalettin-
okten-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-
duzenlendi/

Diger
(Bilgilendir
me)

Gergeklesen
faaliyet
universitenin
Oncelikli
alanlari ile
iliskili degildir

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/02/kuresel -
zulme-karsi-bireysel-ve-toplumsal-
sorumluluklar-konulu-konferans-duzenlendi/

Sanatsal
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlar1
(Turizm,
miihendislik,
hayvan sagligi
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/02/16-17-

yuzyil-osmanli-donemi-kumas-sanati-konulu-
konferans-duzenlenecek/

10

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlar
(Turizm,
miithendislik,
hayvan saglig1
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/09/muhamme
t-askeri-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-

duzenlendi/

11

Sanatsal
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/12/kitap-
sanatlari-ve-karahisari-mushaf-i-serifi-konulu-

45|Sayfa



https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/03/28/toplumsal-katki-faaliyetleri-1-ocak-31-mart-2025/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/03/28/toplumsal-katki-faaliyetleri-1-ocak-31-mart-2025/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/03/22/mezun-adayi-ogrencilerimizle-iftar-programi-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/03/22/mezun-adayi-ogrencilerimizle-iftar-programi-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/03/22/mezun-adayi-ogrencilerimizle-iftar-programi-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/04/20/celalettin-okten-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/04/20/celalettin-okten-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/04/20/celalettin-okten-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/02/kuresel-zulme-karsi-bireysel-ve-toplumsal-sorumluluklar-konulu-konferans-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/02/kuresel-zulme-karsi-bireysel-ve-toplumsal-sorumluluklar-konulu-konferans-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/02/kuresel-zulme-karsi-bireysel-ve-toplumsal-sorumluluklar-konulu-konferans-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/02/16-17-yuzyil-osmanli-donemi-kumas-sanati-konulu-konferans-duzenlenecek/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/02/16-17-yuzyil-osmanli-donemi-kumas-sanati-konulu-konferans-duzenlenecek/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/02/16-17-yuzyil-osmanli-donemi-kumas-sanati-konulu-konferans-duzenlenecek/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/09/muhammet-askeri-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/09/muhammet-askeri-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/09/muhammet-askeri-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/12/kitap-sanatlari-ve-karahisari-mushaf-i-serifi-konulu-konferans-duzenlenecek/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/12/kitap-sanatlari-ve-karahisari-mushaf-i-serifi-konulu-konferans-duzenlenecek/

alanlar
(Turizm,
miithendislik,
hayvan sagligi
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gerceklestirilen
bilimsel
etkinlik

konferans-duzenlenecek/

12

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlari
(Turizm,
miihendislik,
hayvan sagligi
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gerceklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/20/ebheri-
esiruddin-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-
duzenlendi/

13

Diger
(Mezuniyet
Toreni)

Gergeklesen
faaliyet
universitenin
Oncelikli
alanlar ile
iligkili degildir

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/06/18/ilahiyat-
fakultesi-2024-2025-egitim-ogretim-yili-
mezuniyet-toreni-yapildi/

14

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlari
(Turizm,
miihendislik,
hayvan saglig
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/21/aristoteles
te-dostluk-tanrisal-aska-felsefi-bir-yolculuk-
konulu-seminer-duzenlendi/

15

Diger
(Mezunlar
Bulugmasi)

Gergeklesen
faaliyet
universitenin
oncelikli
alanlari ile
iliskili degildir

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/21/mezunlar-
bulusmasi/

16

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlar
(Turizm,
miithendislik,
hayvan saglig1
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/09/05/uluslarara
si-konferansta-bildiri-sunumu-prof-dr-mebrure-

dogan/

17

Diger
(Oryantasyo

Gergeklesen
faaliyet

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/09/26/fakultemiz
i-yeni-kazanan-ogrencilerimizle-oryantasyon-

46|Sayfa



https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/12/kitap-sanatlari-ve-karahisari-mushaf-i-serifi-konulu-konferans-duzenlenecek/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/20/ebheri-esiruddin-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/20/ebheri-esiruddin-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/20/ebheri-esiruddin-konulu-toplumsal-katki-faaliyeti-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/06/18/ilahiyat-fakultesi-2024-2025-egitim-ogretim-yili-mezuniyet-toreni-yapildi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/06/18/ilahiyat-fakultesi-2024-2025-egitim-ogretim-yili-mezuniyet-toreni-yapildi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/06/18/ilahiyat-fakultesi-2024-2025-egitim-ogretim-yili-mezuniyet-toreni-yapildi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/21/aristoteleste-dostluk-tanrisal-aska-felsefi-bir-yolculuk-konulu-seminer-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/21/aristoteleste-dostluk-tanrisal-aska-felsefi-bir-yolculuk-konulu-seminer-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/21/aristoteleste-dostluk-tanrisal-aska-felsefi-bir-yolculuk-konulu-seminer-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/21/mezunlar-bulusmasi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/05/21/mezunlar-bulusmasi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/09/05/uluslararasi-konferansta-bildiri-sunumu-prof-dr-mebrure-dogan/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/09/05/uluslararasi-konferansta-bildiri-sunumu-prof-dr-mebrure-dogan/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/09/05/uluslararasi-konferansta-bildiri-sunumu-prof-dr-mebrure-dogan/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/09/26/fakultemizi-yeni-kazanan-ogrencilerimizle-oryantasyon-uyum-programi-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/09/26/fakultemizi-yeni-kazanan-ogrencilerimizle-oryantasyon-uyum-programi-duzenlendi/

n Programi)

universitenin
Oncelikli
alanlar ile
iliskili degildir

uyum-programi-duzenlendi/

18

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlar1
(Turizm,
miihendislik,
hayvan saglig
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-
katki-faaliyeti-musluman-gencin-universite-
seruveni-doc-dr-emin-uz/

19

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlari
(Turizm,
miihendislik,
hayvan sagligi
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-
katki-faaliyeti-aksa-tufani-prof-dr-mustafa-
guler-doc-dr-abdullah-cakmak/

20

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlari
(Turizm,
miihendislik,
hayvan saglig
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-
katki-faaliyeti-gul-yetistiren-adam-kitap-tahlili-
dr-ogr-uyesi-muhammed-emin-gorgun-2/

21

Gondilliilik
Calismalari

Gergeklesen
faaliyet
universitenin
oncelikli
alanlari ile
iliskili degildir

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/09/islami-
ilimler-dernegi-yararina-kermes-
duzenlenecektir/

22

Kiiltiirel
Faaliyet

Gergeklesen
faaliyet
iiniversitenin
Oncelikli
alanlar ile
iligkili degildir

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/23/toplumsal-
katki-faaliyeti-ahlak-konulu-seminer-ars-gor-dr-

muhammed-selman-tufekcioglu/

23

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlari
(Turizm,
miihendislik,
hayvan sagligi
ve hayvancilik)
disindaki

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/23/tubitak-
proje-seminerleri/
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https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/09/26/fakultemizi-yeni-kazanan-ogrencilerimizle-oryantasyon-uyum-programi-duzenlendi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-katki-faaliyeti-musluman-gencin-universite-seruveni-doc-dr-emin-uz/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-katki-faaliyeti-musluman-gencin-universite-seruveni-doc-dr-emin-uz/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-katki-faaliyeti-musluman-gencin-universite-seruveni-doc-dr-emin-uz/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-katki-faaliyeti-aksa-tufani-prof-dr-mustafa-guler-doc-dr-abdullah-cakmak/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-katki-faaliyeti-aksa-tufani-prof-dr-mustafa-guler-doc-dr-abdullah-cakmak/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-katki-faaliyeti-aksa-tufani-prof-dr-mustafa-guler-doc-dr-abdullah-cakmak/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-katki-faaliyeti-gul-yetistiren-adam-kitap-tahlili-dr-ogr-uyesi-muhammed-emin-gorgun-2/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-katki-faaliyeti-gul-yetistiren-adam-kitap-tahlili-dr-ogr-uyesi-muhammed-emin-gorgun-2/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/13/toplumsal-katki-faaliyeti-gul-yetistiren-adam-kitap-tahlili-dr-ogr-uyesi-muhammed-emin-gorgun-2/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/09/islami-ilimler-dernegi-yararina-kermes-duzenlenecektir/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/09/islami-ilimler-dernegi-yararina-kermes-duzenlenecektir/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/09/islami-ilimler-dernegi-yararina-kermes-duzenlenecektir/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/23/toplumsal-katki-faaliyeti-ahlak-konulu-seminer-ars-gor-dr-muhammed-selman-tufekcioglu/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/23/toplumsal-katki-faaliyeti-ahlak-konulu-seminer-ars-gor-dr-muhammed-selman-tufekcioglu/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/23/toplumsal-katki-faaliyeti-ahlak-konulu-seminer-ars-gor-dr-muhammed-selman-tufekcioglu/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/23/tubitak-proje-seminerleri/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/23/tubitak-proje-seminerleri/

alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

24

Kiiltiirel
Faaliyet

Gergeklesen
faaliyet
universitenin
oncelikli
alanlar ile
iligkili degildir

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/22/2025-
2026-acilis-dersi-prof-dr-adem-apak/

25

Diger
(Cuma
Vaazi)

Gergeklesen
faaliyet
universitenin
oncelikli
alanlari ile
iligkili degildir

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/03/prof-dr-
ahmet-emin-seyhan-aku-camiinde-vaaz-verdi/

26

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlari
(Turizm,
miihendislik,
hayvan sagligi
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gerceklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/04/ii-islam-
ekonomisi-ve-finansi-akademik-istisare-

calistayi/

27

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlari
(Turizm,
miihendislik,
hayvan saglig
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gerceklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/18/sezai-
karakoc-insanligin-dirilisi-kitap-tahlili-dr-ogr-
uyesi-muhammed-emin-gorgun/

28

Diger
(Anma
Programni)

Universitemizin
oncelikli
alanlar
(Turizm,
mithendislik,
hayvan sagligi
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/08/hz-
muhammedi-sav-anma-programi-yapildi/

29

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlari
(Turizm,
miihendislik,
hayvan sagligi
ve hayvancilik)
disindaki

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/27/toplumsal-
katki-gunumuz-evrim-anlayislari-baslikli-
soylesi-doc-dr-mucteba-altindas/

48 |Sayfa



https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/22/2025-2026-acilis-dersi-prof-dr-adem-apak/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/10/22/2025-2026-acilis-dersi-prof-dr-adem-apak/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/03/prof-dr-ahmet-emin-seyhan-aku-camiinde-vaaz-verdi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/03/prof-dr-ahmet-emin-seyhan-aku-camiinde-vaaz-verdi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/04/ii-islam-ekonomisi-ve-finansi-akademik-istisare-calistayi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/04/ii-islam-ekonomisi-ve-finansi-akademik-istisare-calistayi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/04/ii-islam-ekonomisi-ve-finansi-akademik-istisare-calistayi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/18/sezai-karakoc-insanligin-dirilisi-kitap-tahlili-dr-ogr-uyesi-muhammed-emin-gorgun/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/18/sezai-karakoc-insanligin-dirilisi-kitap-tahlili-dr-ogr-uyesi-muhammed-emin-gorgun/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/18/sezai-karakoc-insanligin-dirilisi-kitap-tahlili-dr-ogr-uyesi-muhammed-emin-gorgun/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/08/hz-muhammedi-sav-anma-programi-yapildi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/08/hz-muhammedi-sav-anma-programi-yapildi/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/27/toplumsal-katki-gunumuz-evrim-anlayislari-baslikli-soylesi-doc-dr-mucteba-altindas/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/27/toplumsal-katki-gunumuz-evrim-anlayislari-baslikli-soylesi-doc-dr-mucteba-altindas/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/11/27/toplumsal-katki-gunumuz-evrim-anlayislari-baslikli-soylesi-doc-dr-mucteba-altindas/

alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

30

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlar1
(Turizm,
miihendislik,
hayvan saglig
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/08/toplumsal-
katki-guncel-dini-meseleler-konulu-seminer-
prof-dr-ahmet-emin-seyhan/

31

Diger
(Senlik/Fest
ival)

Gergeklesen
faaliyet
universitenin
oncelikli
alanlari ile
iliskili degildir

100

https://ilahivat.aku.edu.tr/2025/12/03/ki
s-aksamlari-programi-2/

32

Ogrencilerin
mesleki
gelisim ve
kariyerlerin
e yonelik
diizenlenen
egitsel
etkinlik

Gergeklesen
faaliyet
universitenin
oncelikli
alanlar ile
iligkili degildir

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/16/kariyer-
soylesileri/

33

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlari
(Turizm,
miihendislik,
hayvan sagligi
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/22/toplumsal-
katki-faaliyeti-yitik-cennet-kitap-tahlili-dr-ogr-
uyesi-muhammed-emin-gorgun/

34

Kiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlar
(Turizm,
miihendislik,
hayvan sagligi
ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/31/ogrencilik
ten-akademiye-ilahiyatta-doktora-yapmak-
konulu-seminer-verildi-ars-gor-rumeysa-bektas/

35

Kiiltiirel
Faaliyet

Universitemizin
oncelikli
alanlar
(Turizm,
miithendislik,
hayvan sagligi

100

https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/23/toplumsal-
katki-faaliyeti-gecerken-dergi-tahlili-doc-dr-

oguz-yilmaz/
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https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/08/toplumsal-katki-guncel-dini-meseleler-konulu-seminer-prof-dr-ahmet-emin-seyhan/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/08/toplumsal-katki-guncel-dini-meseleler-konulu-seminer-prof-dr-ahmet-emin-seyhan/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/08/toplumsal-katki-guncel-dini-meseleler-konulu-seminer-prof-dr-ahmet-emin-seyhan/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/03/kis-aksamlari-programi-2/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/03/kis-aksamlari-programi-2/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/16/kariyer-soylesileri/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/16/kariyer-soylesileri/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/22/toplumsal-katki-faaliyeti-yitik-cennet-kitap-tahlili-dr-ogr-uyesi-muhammed-emin-gorgun/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/22/toplumsal-katki-faaliyeti-yitik-cennet-kitap-tahlili-dr-ogr-uyesi-muhammed-emin-gorgun/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/22/toplumsal-katki-faaliyeti-yitik-cennet-kitap-tahlili-dr-ogr-uyesi-muhammed-emin-gorgun/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/31/ogrencilikten-akademiye-ilahiyatta-doktora-yapmak-konulu-seminer-verildi-ars-gor-rumeysa-bektas/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/31/ogrencilikten-akademiye-ilahiyatta-doktora-yapmak-konulu-seminer-verildi-ars-gor-rumeysa-bektas/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/31/ogrencilikten-akademiye-ilahiyatta-doktora-yapmak-konulu-seminer-verildi-ars-gor-rumeysa-bektas/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/23/toplumsal-katki-faaliyeti-gecerken-dergi-tahlili-doc-dr-oguz-yilmaz/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/23/toplumsal-katki-faaliyeti-gecerken-dergi-tahlili-doc-dr-oguz-yilmaz/
https://ilahiyat.aku.edu.tr/2025/12/23/toplumsal-katki-faaliyeti-gecerken-dergi-tahlili-doc-dr-oguz-yilmaz/

ve hayvancilik)
disindaki
alanlarda
gergeklestirilen
bilimsel
etkinlik

Tablo 98: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri
Suhut Kiz Anadolu Imam Hatip | Fakiilte Tanitimi 22 Ekim 2025
Lisesi
Afyonkarahisar TOBB  Kiz | Fakiilte Tanitimi 11 Aralik 2025

Anadolu imam Hatip Lisesi

Fakiiltemizi ziyaret eden kurumlara iliskin bilgiler bu sekildedir. 2025 yilinda

tarafimizdan ziyaret edilen kurum yoktur.

Tablo 99: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilart

Burs Adi

2023

2024

2025

Ogle Yemegi Bursu

9

9

Universitemiz Saglik Kiiltiir Spor Dairesi tarafindan 9 6grencimiz

Tablo 100: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistig1 Alt Birim

2023

2024

2025

Toplam

Universitemizde Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Programu yiiriitiiciisii Saghk Kiiltiir

Spor Dairesi Bagkanlig1 tarafindan fakiiltemize 6grenci gérevlendirmesi yapilmamaktadir.

Tablo 101: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarinm Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve e . - Faaliyet Sayilari
Topluluk Adi Uye Sayisi Faaliyet Tiird 2023 2024 2025
Konferans, Panel, 9 13 16
Islami Aragtirmalar 21 Soylesi, Program,
Kuliibii Kermes, Etkinlik,
Seminer
Konferans, Soylesi - 9 14
Program, Mezun
Bilgi ve Degerler 67 bulusmasi,
Toplulugu Etkinlik-Teknik
Gezi
Kocatepe Tasavvuf 14 5 - 1
Musikisi Konser
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| Toplam | 102 | z | 14 | 2 ] x|

Universitemiz Saglik Kiiltir Spor Daire Baskanliginca koordinasyonu saglanan ve
Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 tarafindan danismanhig yiiriitiilen 6grenci kuliip ve topluluklari

tarafindan gerceklestirilen faaliyetler.

Tablo 102: D1s Paydas Memnuniyet Diizeyi

2023 2024 2025
81,77 85,23 9324

Di1s Paydas Memnuniyet anket sonuglar1 fakiiltemiz kurullar tarafindan degerlendirilmis

ve alinan kararlar ilgili platformlarda paylasilmistir.

1.3.7.4. Idari Hizmetler
Tablo 103: Dogrudan Teminlere liskin Bilgiler

isin Ads Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan
Tiirii Sekli Tarihi Temin Tutar1
KIRTASIYE Mal Alimi 22-d* (Parasal 21.04.2025 49.995,00
MALZEMESI Limit Kapsaminda)
ALIMLARI
TEMIZLIK Mal Alimi 22-d* (Parasal 21.04.2025 49.980,00
MALZEMESI Limit Kapsaminda)
ALIMLARI
DIGER Mal Alimm 22-d* (Parasal 14.08.2025 9.492,00
TUKETIM Limit Kapsaminda)
MAL VE
MALZEME
ALIMLARI
(TABELA
ALIMI)
BAHCE Mal Alimi 22-d* (Parasal 06.11.2025 303.000,00
MALZEMESI Limit Kapsaminda)
ALIMLARI
ILE YAPIM VE
BAKIM
GIDERLERI
(FIDAN
ALIMI)
TEMIZLiK Mal Alm1 22-d* (Parasal 27.11.2025 49.996,80
MALZEMESI Limit Kapsaminda)
ALIMLARI
KIRTASIYE Mal Alimi 22-d* (Parasal 02.12.2025 47.997,60
MALZEMESI Limit Kapsaminda)
ALIMLARI
DIGER Mal Alimi 22-d* (Parasal 08.12.2025 7.992,00
TUKETIM Limit Kapsaminda)
MAL VE
MALZEME
ALIMLARI
(TABELA))
DIGER Mal Ahmi 22-d* (Parasal 11.12.2025 5.394,00
TUKETIM Limit Kapsaminda)
MAL VE
MALZEME
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ALIMLARI
(KAPI KOLU
VE KIiLiDi)

FAKULTEMIZ
MAKINE
BAKIM
ONARIM
GIDERLERI
(BASKI
MAKINESI
TAMBUR
DEGIiSiMi)

Hizmet Al

22-d* (Parasal
Limit Kapsaminda)

12.12.2025

29.880,00

2025 yili igerisinde fakiiltemiz biitcesinden dogrudan temin usulii ile yapilan alimlara

iliskin bilgiler.

Tablo 104: ikili Protokol ve Sozlesmeler

Kurumun Adi

Protokoliin-Sézlesmenin Konusu

Baslama ve Bitis Tarihi

2025 yilinda fakiiltemiz idaresi tarafindan yapilan her hangi bir protokol ve sézlesme

yoktur.

1.3.8. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Tablo 105: Fakilte Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Prof. Dr. Mustafa GULER

Dekan-Daimi Uye

Prof. Dr. Yilmaz YALCIN

Profesdr Temsilci-Uye

Prof.Dr. Suayip OZDEMIR

Profesdr Temsilci-Uye

Prof. Dr. irfan GORKAS

Boliim Baskani- Daimi Uye

Prof.Dr.Ahmet Emin SEYHAN

Boliim Baskani- Daimi Uye

Prof.Dr.Mebrure DOGAN Profesdr Temsilci-Uye
Dog¢.Dr.Abdullah CAKMAK Boliim Bagkani- Daimi Uye
Do¢.Dr.Oguz YILMAZ Dogent Temsilci-Uye
Dog¢.Dr.Miicteba ALTINDAS Dogent Temsilci-Uye
Dr.0pr.Uyesi Abdullah TURHAN Dr.Ogr.Uyesi Temsilci-Uye
Yilmaz CIGILTEPE Fakiilte Sekreteri-Raportor

2025 yili igerisinde Ilahiyat Fakiiltesi Fakiilte Kurulu tarafindan 5 toplant1 yapilmis 10

karar alinmistir.

Tablo 106: Fakilte Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu

Prof. Dr. Mustafa GULER Dekan-Bagkan [lahiyat Fakiiltesi
Prof. Dr. irfan GORKAS Profesor Temsilcisi Ilahiyat Fakiiltesi
Prof.Dr.Mebrure DOGAN Profesor Temsilcisi Ilahiyat Fakiiltesi
Prof.Dr.Ahmet Emin SEYHAN Profesor Temsilcisi Ilahiyat Fakiiltesi
Do¢.Dr.Oguz YILMAZ Dogent Temsilcisi ilahiyat Fakiiltesi
Dog¢.Dr. Ercan SEN Dogent Temsilcisi ilahiyat Fakiiltesi

e ; Dr. Ogr. Uyesi A L
Dr.Ogr.Uyesi Biisra KUTLUAY CELIK Temsilcisi [lahiyat Fakiiltesi
Yilmaz CIGILTEPE Fakulte: Sekreteri- [lahiyat Fakiiltesi

Raportor
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2025 yili igerisinde ilahiyat Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan 36 toplanti

yapilmig 166 karar alinmistir.

Tablo 107: Fakiilte Danisma Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu
Prof. Dr. Mustafa GULER Dekan (Bagkan) llahiyat Fakilltesi
Prof. Dr. Mebrure DOGAN Dekan Yardimeist (Uye) llahiyat Fakilltesi

Dog. Dr. Abdullah CAKMAK Dekan Yardimeisi (Uye) llahiyat Fakiltesi
; -- Felsefe ve Din Bilimleri I .
Prof. Dr. Irfan GORKAS Boliim Baskan1 (Uye) Ilahiyat Fakiiltesi
: Temel Islam Bilimleri T s
Prof. Dr. Ahmet Emin SEYHAN Boliim Baskan1 (Uye) Ilahiyat Fakiiltesi
Temel Islam Bilimleri R e
Dog. Dr. Ercan SEN Ogretim Uyesi (Uye) Ilahiyat Fakiiltesi
Sinan CANSEVER Afyonkarahisar Il Mufti Ilahiyat Fakiiltesi
Yardimcisi (Uye)
Afyonkarahisar il Milli [lahiyat Fakiiltesi
Hikmet TUNCER Egitim Midiirligii Sube
Miidiirii (Uye)
Afyonkarahisar i1 Kiiltiir [lahiyat Fakiiltesi
Mevliit UYYUMEZ ve Turizm Miid.-Sube
Miidiirii (Uye)
[lim Yayma Cemiyeti [lahiyat Fakiiltesi
Ali ZENKIN Afyonkarahisar il
Temsilcisi (Uye)
Mehmet YETGINAKIN Esnaf (Uye) llahiyat Fakiltesi
Izzet GELISGEN Esnaf (Uye) llahiyat Fakiltesi
Salar Fatih Yatili Erkek [lahiyat Fakiiltesi
Mehmet DEDE Hafizlik Kur'an Kursu
Yoéneticisi (Uye)
Miicahit ORHAN Fakul'te 'Qgrgnm Ilahiyat Fakiiltesi
Temsilcisi (Uye)

13.11.2025 tarih ve 411258 sayl yazi ile Universitemiz Rektérlik Makami’inca
gorevlendirilmeleri uygun goriilen Fakiiltemiz Danisma Kurulu 2025 yil1 icerisinde 2 defa toplanti
yapmis ve yapilan toplantilarda 9 adet karar almistir.

2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Fakiiltemizin amac1; Islam dinini ana kaynaklarindan anlaylp yorumlayan,
yiizyillarin olusturdugu ilahiyat ve ilmi birikimi ile insanligin kazanimlarindan faydalanarak kendi
akademik gelenegini ortaya koyan, ahlaki degerleri her seyin Oniine alan, bu topraklarin kiymetini
ve sahip oldugu degerleri bilen ve alaninda Oncii bir fakiilte olabilmektir.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI
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Fakiiltemizin hedefi; Islam ilimleri, kiiltiirii ve medeniyeti alaninda sistematik, tutarli ve
elestirel bakis acisina sahip akademik arastirmalar yapmak, bu c¢alismalari ilim diinyas: ve
kamuoyu ile paylagsmak, kimligimizi olusturan degerlerimizi koruyup gelistirerek toplumumuzun
huzur ve devamliligina katkida bulunmak ve bu amaglar dogrultusunda kamu kuruluslar1 ve
STK’lar ile igbirligi yapan nitelikli ve donanimli ilahiyat uzmanlar1 yetistirmektir. Bu dogrultuda
Egitim — Ogretimin niteligini arttirmak amaciyla mevcut programlardaki dersleri gelistirmek,
Ogretim iyelerinin nitelik olarak kendilerini akademik ortama hazirlamalarina imkan saglanmak

ve bu konuda 6gretim tliyelerine her tiirlii destegi vermek birimimizin hedefleri arasindadir.
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3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuglar1

Tablo 108: Yillar itibarryla Biitce Harcama Tutarlar

Tertip 2023 2024 2025
62.239.756.3351.0041.2.01.01.10.01-Temel 919.608,00 7.045.000,00 3.285.584,13
Maaslar
62.239.756.3351.0041.2.01.01.10.02- Taban Aylig1 3.207.333,00 0,00 9.789.593,13
62.239.756.3351.0041.2.01.01.20.01-Zamlar ve 3.698.900,00 10.831.000,00 21.881.339,33
Tazminatlar
62.239.756.3351.0041.2.01.01.30.01-Odenekler 3.113.948,00 3.918.000,00 10.309.201,42
62.239.756.3351.0041.2.01.01.40.01-Sosyal Haklar 329.477,00 569.000,00 983.824,30
62.239.756.3351.0041.2.01.01.50.01-Ek Caligma 637.120,00 1.134.000,00 21.063,78
Karsiliklar1
62.239.756.3351.0041.2.01.01.50.03-Ek Ders 0,00 622.959,36 681.934,80
Ucretleri
62.239.756.3351.0041.2.01.02.10.04-Yabanci 445.280,00 0,00 0,00
Uyruklu Sézlesmeli Personelin Ucretleri
62.239.756.3351.0041.2.02.01.10.01-Sosyal 973.407,00 1.737.000,00 3.127.814,04
Giivenlik Primi Odemeleri
62.239.756.3351.0041.2.02.01.10.02-Saglik Primi 609.312,00 1.292.000,00 1.989.096,42
Odemeleri
62.239.756.3351.0041.2.02.02.10.01-Sosyal 53.679,00 0,00 0,00
Giivenlik Primi Odemeleri
62.239.756.3351.0041.2.02.02.10.02-Saglik Primi 30.968,00 0,00 0,00
Odemeleri
62.239.756.3351.0041.2.02.02.40.01-Issizlik 8.258,00 0,00 0,00
Sigortas1 Fonuna
62.239.756.3351.0041.2.02.04.10.01-Sosyal 0,00 0,00 693,48
Giivenlik Primi Odemeleri
62.239.756.3351.0041.2.03.02.10.01-Kirtasiye 30.000,00 15.731,00 97.992,60
Alimlari
62.239.756.3351.0041.2.03.02.20.01-Su Alimlar1 90.000,00 315.936,00 0,00
62.239.756.3351.0041.2.03.02.20.02-Temizlik 40.000,00 46.060,00 99.976,00
Malzemesi Alimlari
62.239.756.3351.0041.2.03.02.90.01-Bahge 0,00 0,00 303.000,00
Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderleri
62.239.756.3351.0041.2.03.02.90.90-Diger 0,00 0,00 22.878,00
Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari
62.239.756.3351.0041.2.03.03.10.01-Yurti¢i Gegici 10.000,00 7.000,00 1.740,00
Gorev Yolluklar:
62.239.756.3351.0041.2.03.03.20.01-Yurti¢i 10.000,00 21.722,00 0,00
Siirekli Gorev Yolluklari
62.239.756.3351.0041.2.03.07.30.02-Makine 9.000,00 46.518,00 29.880,00
Techizat Bakim Onarim Giderleri
62.239.756.3351.0041.2.03.08.10.02-Egitim ve 20.000,00 80.149,00 0,00
Ogretim Tesisi Bakim ve Onarimi Giderleri
62.239.759.3351.0041.13.03.02.10.01-Ek Calisma 9.048,00 38.604,00 0,00
Karsiliklari
62.239.759.3351.0041.13.03.02.10.01-Ek Ders 140.859,00 264.987,00 533.867,68
Ucretleri

Toplam 14.497.197,00 27.407.707,00 53.159.479,11

3 yillik stirecte fakiilte biitgesinin uygulama tutarlari.
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Tablo 109: Biit¢e Uygulama Sonuglari

Toplam KBO’ye | TBO’ye
. - Biitce Gore Gore
Tertip KBO (")dengegi Harcama Harcama | Harcama
(TBO) (%) (%)
62.239.756.3351.0041.2.01-Personel 47.273.000,00 | 47.273.000,00 | 46.952.540,89 | 99,32 99,32
Giderleri
62.239.756.3351.0041.2.02-Sosyal Giivenlik | 5.163.000,00 | 5.163.000,00 | 5.116.910,46 | 99,10 99,10
Prim Odemeleri
62.239.756.3351.0041.2.04-Sosyal Giivenlik | 1.064,00 1.064,00 693,48 65,17 65,17
Prim Odemeleri
62.239.756.3351.0041.2.03-Mal ve Hizmet | 555.740,00 555.740,00 555.467,40 99,95 99,95
Alim Giderleri
62.239.759.3354.444.41.13.01.01- Tkinci 564.965,63 564.965,63 533.867,68 94,49 94,49
Ogretim Giderleri
Toplam 53.557.769,63 | 53.557.769,63 | 53.159.479,91

Tablo, e-Biitge Sisteminden alinan rapora uygun olarak biitce uygulama sonuglarina gore

doldurulmustur.

Tablo 110: Birim Biit¢esinden Gergeklestirilen Ogrenci Basina Diisen Cari Hizmet Maliyetleri

2022 2023 2024
Ogrenci Ogrenci al
. 5 . Basina . Basina Osre %gari::;l
Finansman Kaynag: Toplam Cari Ogrenci Diisen Toplam Cari Ogrenci Diisen Toplam Cari ngci Dii elsl Cari
Gider Sayis1 Cari Gider Sayis1 Cari Gider s
A : Sayisi Hizmet
Hizmet Hizmet Maliveti
Maliyeti Maliyeti y
Hazine Yardimi - - - - - - 53.557.769,63 773 69.285,60
0Oz Gelir - - - - - - - - -
Toplam - - - - - - 53.557.769,63 773 | 69.285,60

Tabloda, e-Biitge Sisteminden alinan raporda yer alan tutarlarin giincel 6grenci sayisina

boliinmesi ile elde edilen tutarlar gosterilmistir.

Tablo 111: Déner Sermaye Isletmesi Biitce Giderleri Uygulama Sonuglar

2023 2024 2025
v < w’\z . < e.-e(e‘ . < cs’\;
Ekonomik Kodlar f« b= £ 59: g o g EE’ E 2 g Ec:’
=2 | £ |EF =5 | £ |Ez =5 | E| iz
o) = =f = S & S S = S s e
s ==l) s =) o ==le)

01-Personel
Giderleri

02-SGK. Devlet
Primi Giderleri

03-Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

04-Cari Transferler - -

05-Sermaye
Giderleri

10- Ek Odeme - -

Toplam - -
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Fakiiltemiz biinyesinde doner sermaye gelir-gideri ile ilgili faaliyet yoktur.

Tablo 112: Déner Sermaye Gelirleri

2023 2024 2025
2 < <

= = £ = = = = = £
Y. EZE £ s Y. EZ £g Y. EE £g
= i > = = i S = = S 2 S =
) o O = S O O = S o O =
Qo @] @)

Toplam Toplam Toplam

Fakiiltemiz biinyesinde doner sermaye gelir-gideri ile ilgili faaliyet yoktur.

Tablo 113: Birim Biit¢esinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Doner Sermaye Gelirleri

o - I
1 N a
= = =
Q Q Q
- - - - - - - - -
s5z=E ££8z|E58852d 555|582 E5Rs55 528 ££52|£58az
EED ELER|LELSEY SEO| ELEY CESSEES SEPg ELERILESSET
S = 5 S ) = z S S = = S
O ) [} > O (D on © on © O on © > Q
[ S| mX= ey [ XM= =S AT A D S|l MW= W=7 50 A 3B o meh=n [0 = =7 5
(%) = O I =OLL1%>« (%) [%5) = O M =OLL1g (%) [%5) = O m =OLL1g (%)
m m m

Fakiiltemiz biinyesinde doner sermaye gelir-gideri ile ilgili faaliyet yoktur.

3.1.2 Mali Denetim Sonugclari

3.1.2.1. D1s Denetim
Fakiiltemizle ilgili 2025 yil1 igerisinde birimimize ulagan herhangi bir Dig Denetim Raporu

bulunmamaktadir

3.1.2.2. i¢ Denetim
Fakiiltemizle ilgili “I¢ Denetim Birimi” tarafindan 2025 yilinda gergeklestirilen i¢ denetim

sonugclar ile ilgili rapor bulunmamaktadir.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinda yer alan performans gdstergelerinden

biriminizle iligkili olanlar asagidaki tabloda gosterilmistir. Tablonun ilk slitununda 2024 yili
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gerceklesmelerine yer verilecek diger siitunlar ilerleyen yillarda doldurulacaktir. Tabloda 2023 yili

ve oncesindeki gergeklesmelere yer vermeyiniz.

Tablo 114: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

2024

2025

20..

Temel Gostergeler

T.G. 1. Ogrenci sayist

956

773

T.G. 2. Ogretim iiyesi sayis1

27

28

T.G. 3. Ogretim eleman1 say1st

16

16

T.G. 4. Idari personel sayisi

10

11

T.G. 5. Mezun sayis1

131

T.G. 6. Fiziki alan (m?)

9234

9234

2024-2028 Stratejik Plam Performans Gostergeleri

P.G. 1.1.1. Oz degerlendirme yapilan program sayisinin degerlendirmeye alinan
toplam program sayisina orani (%)

100

P.G. 1.1.2. Akran degerlendirmesi yapilan program sayisinin degerlendirmeye alinan
toplam program sayisina orani (%)

P.G. 1.1.3. Akreditasyon belgesi bulunan program sayist

P.G. 1.1.4. Bologna Bilgi Paketi tamamlanan program sayisinin toplam program
sayisina orani (%)

100

100

P.G. 1.1.5. Yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisinin toplam lisans
programi sayisina orani (%)

100

100

P.G. 1.2.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayisi

44

P.G. 1.2.2. Egitsel performans 6l¢egi sonuglarinin ortalamasi (%)

83,4

82

P.G. 1.2.3.1. Degisim programlart kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan)
ogretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3. Degisim programlari kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan)
Ogretim elemani sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina orani (%)

0,02

P.G. 1.3.1. Uluslararas: 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant (%)

0,04

P.G. 1.3.2. Uluslararas etkinlik say1st

P.G. 1.3.3.1. Erasmus, Meviana vb. uluslararas: degisim programlari
kapsanunda tiniversitemize gelen ogrenci sayist

P.G. 1.3.3.2. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlari
kapsanunda tiniversitemize gelen personel sayist

P.G. 1.3.3. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlar kapsaminda
iniversitemize gelen 6grenci ve personel sayisi

P.G. 1.3.4.1. Erasmus, Meviana vb. uluslararast degisim programlari
kapsanunda giden (hareketliligini tamamlayan) 6grenci sayisi

P.G. 1.3.4.2. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlari
kapsanunda giden (hareketliligini tamamlayan) personel sayist

P.G. 1.3.4. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlari kapsaminda giden
(hareketliligini tamamlayan) 6grenci ve personel sayisi

P.G. 1.3.5. Uluslararast is birligi ve protokol sayis1

P.G. 1.4.1. Staj yapan 6grenci say1s1

P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun 6grenci sayisi

P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun 6grenci sayisi

P.G. 1.4.2. Cift anadal ve yan dal program1 mezun 6grenci sayisinin toplam lisans
mezun dgrenci sayisina orani (%)

P.G. 1.4.3. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin
say1s1

P.G. 2.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje sayist

P.G. 2.1.2. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla
tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.3. Uluslararas: kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan
proje sayist

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyelerinin uluslararas yayn sayisi (Web of Science)

P.G. 2.1.4.2. Ogretim elemanlarimn uluslararast yayin sayisi (Web of Science)

P.G. 2.1.4.3. Ogretim eleman: basina diisen uluslararasi yaym sayist (Web of
Science)

0,09

P.G. 2.1.4. Ogretim iiyesi bagma diisen uluslararasi yaym sayis1 (Web of Science)
Not: Ogretim elemanlari tarafindan iiretilen toplam yayin sayisinin 6gretim iiyesi
sayisina bolimil ile hesaplanacaktir.

0,24

P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi atif sayisi (Web of Science)

Not: Bu gosterge ve asagidaki gostergelerde iiniversitenin kurulusundan itibaren
ogretim elemanlari tarafindan iiretilen yayinlara ilgili faaliyet donemi (01 Ocak-
31 Aralik) tarihleri arasinda yapilan atiflar dikkate alinacaktir.
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P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarimin uluslararas: atif sayisi (Web of Science)

P.G. 2.1.5.3. Ogretim eleman: basina diisen uluslararasi atif sayisi (Web of
Science)

P.G.2.15. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi atif say1s1 (Web of Science)
Not: Ogretim elemanlarina yapilan toplam atif sayisinin 6gretim tiyesi sayisina boltimii

ile hesaplanacaktir. 1,18
P.G. 2.2.1. Miihendislik alaninda gergeklestirilen etkinlik sayisi (seminer, egitim, - -
konferans, calistay vb.)
P.G. 2.2.2. Turizm alaninda gerceklestirilen etkinlik sayisi (seminer, egitim, konferans, | - -
caligtay vb.)
P.G. 2.2.3. Hayvan saglig1 ve hayvancilik alaninda gercgeklestirilen etkinlik sayis1 - -
(seminer, egitim, konferans, caligtay vb.)
P.G. 2.2.4. Universitemizin éncelikli alanlar1 (Turizm, mithendislik, hayvan saglig1 ve - -
hayvancilik) disindaki alanlarda gergeklestirilen bilimsel etkinlik sayis1 (seminer,
egitim, konferans, caligtay vb.)
P.G. 2.2.5. Bolgesel kalkinma ihtiyaglaria yonelik bilimsel proje sayisi - -
P.G. 2.3.1. Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon yonetimiyle ilgili agilan ders - -
sayisl
P.G. 2.3.2. Teknoparkta yiiriitiilen proje sayisi - -
P.G. 2.3.3. Teknoparkta tiniversitemiz 6gretim elemanlari ve 6grencilerinin sirket - -
sayisl

P.G. 2.3.4.1. Universite adina basvuru yapilan patent sayist - -

P.G. 2.3.4.2. Universite adina basvuru yapilan faydali model sayis - -

P.G. 2.3.4.3. Universite adina basvuru yapilan marka sayist - -
P.G. 2.3.4. Universite adma basvuru yapilan patent/ faydali model /marka say1s1 - -

P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen patent sayist - -

P.G. 2.3.5.2. Universite adina tescil edilen faydali model sayist - -

P.G. 2.3.5.3. Universite adina tescil edilen marka sayist - -
P.G. 2.3.5. Universite adma tescil edilen patent/ faydali model marka say1s1 - -
(kiimiilatif)
P.G. 3.1.1. Danigsma kurullari ile yapilan toplanti sayisi 2 2
P.G. 3.1.2. Universiteyi tanitic1 ziyaret say1st 3
P.G. 3.1.3. Paydaslarla yapilan protokol sayisi 1
P.G. 3.2.1. Mezun olanlarin ayn1 ddonemde Mezun Bilgi Sistemine kaydedilme oran 73,40 91,17
(%)
P.G. 3.2.2. Dijital Mezuniyet Yillig1 hazirlayan program sayisi - -
P.G. 3.2.3. Daha 6nceki yillarda mezun olan 6grencilerimize yonelik diizenlenen 1 1
etkinlik sayisi
P.G. 3.2.4. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik sayis1 1 -
P.G. 3.3.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) 67,24 69,37
P.G. 3.3.2. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) 83,64 73,31
P.G. 3.3.3. Idari personel memnuniyet diizeyi (%) 59,91 65,11
P.G. 3.3.4. Dis paydas memnuniyet diizeyi (%) 85,23 93,24
P.G. 3.3.5. Mezunlarim memnuniyet diizeyi (%) - 65,46
P.G. 3.4.1. Sportif faaliyetlerin say1si - -
P.G. 3.4.2. Sportif faaliyetlere katilan sporcu sayisi - -
P.G. 3.4.3. Sanatsal faaliyetlerin say1s1 1 -
P.G. 3.4.4. Kiiltiirel ve diger sosyal faaliyetlerin sayisi 20
P.G. 4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitimlere katilan personel sayis1 53 54
P.G. 4.2.2. Egitim diizeyini yiikselten personel sayisi -
P.G. 4.4.2. Universitenin sunmus oldugu fiziksel imkanlardan (bina, peyzaj, altyap1
vb.) memnuniyet diizeyi (%)
P.G. 4.4.3. Egitim-6gretim amagh kullanilan 6grenci basina diisen kapali fiziki alan 6,47 7,83
miktari (m?)
P.G. 4.4.4. Akademik personel basina diisen kapali fiziki alan miktar1 (m?) 22 22
P.G. 4.4.5. 1dari personel basina diisen kapali fiziki alan miktar1 (m?) 22 22
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Tablo 115: Birim Hedefleri Gergeklesme Durumu

S;Iro A Birim Hedefleri Kurum Hedefi

1. 2025 yili sonuna kadar Fakiiltemizin gerekli | H.2.4. Lisansiisti
kosullar1 tastyan Islam Tarihi ve Sanatlari, programlarin nitelik ve
Felsefe ve Din Bilimleri boliimlerine baglh niceliklerinin
olarak Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal artirilmast
Bilimler Enstitiistinde Doktora programi
acilmasi. (H.2.4)

2. 2025 yil1 sonuna kadar en az 15 makalenin H.2.1. Arastirmaci
Web of Science (WoS) veya SCOPUS insan kaynaginin
indekslerinde, 15 makalenin TR dizinde yenilik¢i ve nitelikli
taranan dergilerde yayimlanmasi veya arastirma yapabilme
yayimlanmak iizere kabul almasi. (H.2.1) kapasitesini artirmak

3. 2024 yilinda Web of Science (WoS) ESCI’de | H.1.3. Universitenin
indekslenmeye baslayan Kocatepe Islami uluslararasi
ilimler dergisinin gelecekte SSCI ve taninirligini artirmak
SCOPUS’ta taranan dergiler arasinda yer
alabilmesi i¢in 2025 yil1 sonuna kadar etki
degerinin yiikseltilmesi. (H.1.3)

4. 2025 yil1 sonuna kadar 6gretim iiyeleri ve H.3.4. Paydaslara
Ogretim elemanlarinin toplumsal katki sunulan hizmetleri
faaliyetleri kapsaminda Afyon Il Miiftiiliigii artirmak
ve Afyon 11 Milli Egitim Miidiirliigii ile
Koordineli vaaz, seminer vermesi, alaniyla
ilgili konularda halki aydinlatmak ig¢in TV
programlarina katilmas, ilde yapilan Kur’an-

1 Kerim, ezan okuma gibi yarigsmalarda jiiri
olarak gorev almasi, halka acik dini musiki
konserleri vermesi. (H.3.4)

5. 2025 yili igerisinde Erasmus kapsaminda H.1.4. Egitim-6gretim
Arapega egitimi i¢in 5 6grencinin Urdiin’e stireclerinin kalitesini
gonderilmesi. (H.1.4) artirmak

6 2025 yili sonuna kadar 6grenci kuliipleriyle H.1.4. Egitim-6gretim

ortaklasa 10 konferans, 1 kermes yapilmasi
(H.1.4)

stire¢lerinin kalitesini
artirmak

Gerceklesme Durumu
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

e Yeniliklere acik, gen¢ ve dinamik akademik kadroya sahip olmasi,
e Ogretim iiyesi yetistirme programi cergevesinde gelismis {iniversitelerle
isbirligi yapilmis olmasi,
e Egitim-6gretim etkinliklerinde yiikselen degerleri takip ediyor olmasi,
e Stratejik yonetim ve degisim kapasitesinin yliksek olmasi,
e Elektronik bilgi kaynaklarina ulagabilme imkaninin olmasi,
e Ogrenci merkezli egitim anlayisinin benimsenmis olmast,
¢ Kiitiiphanemizde 13125 adet kaynak bulunmasi,
e Ogretim elemanlarinin tamaminin bilgisayar ve hizl1 internet olanaklarina sahip
olmasi,
e Sehrin karayollar1 ulagim aginin merkezinde bulunmasi,
4.2 IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Programin akreditasyon almasi ile ilgili basvuru Universite yonetimi tarafindan kabul
edildiginden akreditasyon ile ilgili baslatilan calismalarin gelistirilmesi, uluslararasilagsma
konusunda o&zellikle Erasmus kapsaminda gelen-giden ogrenci ve akademisyen sayisinin
artirtlmasi.

4.3. DEGERLENDIRME

2013- 2014 6gretim yilinda egitim 6gretime baslayan ve 2025 yili itibari ile 1314 mezun
vermis olan fakiiltemiz giiclii yonleriyle gelismeye agik bir fakiiltedir. Hali hazirda, 3 profesor, 9
dogent, 16 doktor 6gretim iiyesi, 5 68retim gorevlisi, 11 arastirma gorevlisi akademik personelle
egitim hizmetlerini siirdiiren fakiiltemiz 6gretim elemani sayisini her y1l artirmay
hedeflemektedir. Bu kapsamda fakiilte yonetiminin yani sira ve akademik ve idari personelin her

biri 6zverili ¢galismalariyla fakiiltemizin gelisimine katki sunmaktadir..

ONERIi VE TEDBIiRLER

e Her bilim dalinda en az bir 6gretim tiyesi ve bir aragtirma gorevlisinin bulunmasi
e Fakiiltemiz yeni egitim binasi ile ilgili personel ve tefrisat eksiklerinin giderilmesi
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EK-1: IC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik bir sekilde
belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan
yuritilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina,
kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve {ist yoneticiye ve
yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve yolsuzlugun dnlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢c denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Ilahiyat Fakiiltesi

15/01/2026

Prof. Dr. Mustafa GULER

Dekan
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EK-2: BIRIM YONETIM KURULU
Ilahiyat Fakdiltesi 2025 Yil1 Faaliyet Raporu Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan oy birligi

ile onaylanmustir.

Prof. Dr . Mustafa GULER

Baskan
Prof. Dr . Ahmet Emin SEYHAN Prof. Dr . irfan GORKAS
Profesor Temsilcisi Profesor Temsilcisi
Prof. Dr. Mebrure DOGAN Dog. Dr. Oguz YILMAZ
Profesor Temsilcisi Dogent Temsilcisi
Dog. Dr. Ercan SEN Dr. Ogr. Uyesi Biisra Kutlay CELIK
Dogent Temsilcisi Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi
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