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USUL VE ESASLAR

(Fakulte Yonetim Kurulunun 08.06.2026 tarih ve 2026/5 sayili toplantisinda alinan 02
numaral kararla kabul edilmistir.)

Afyon Kocatepe Universitesi ilahiyat Fakiiltesinde, 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu’nda
yapisi ve gorevleri belirlenen Fakilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu disinda cesitli
komisyonlar, kurullar ve ¢alisma gruplari olusturulur. Bunlarin olusturulmasindaki temel
amaglar sunlardir:

a) Fakiltenin kalite glvencesi politika ve stratejilerinin belirlenmesi, uygulanmasi,
izlenmesi ve sirekli iyilestiriimesinin saglanmasi,

b) Egitim-0gretim siireclerinin nitelik ve nicelik bakimindan izlenmesi, degerlendirilmesi ve
gelistirilmesi,

c) Fakiltenin arastirma-gelistirme faaliyetlerinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve nitelikli
akademik calismalarin artirilmasina katki saglanmasi,

d) Fakiltenin toplumsal katki faaliyetlerinin hedef ve stratejileri dogrultusunda
ylritilmesi; bilimsel, akademik, sosyal ve kilturel faaliyetlerin planlanmasi ve koordine
edilmesi,

e) Fakiltenin tanitim faaliyetlerinin yirittlmesi, gerekli durumlarda kamuoyunun
bilgilendirilmesi ve fakiilte faaliyetlerinin uygun araglarla kayit altina alinmasi,

f) Fakiltenin kurumsal gelisim, akreditasyon ve kalite sireclerine katki saglayacak
¢alismalarin yirutilmesi.

Komisyon, kurul ve calisma gruplari tarafindan alinan kararlar gerekli gérilen hallerde
degerlendirilmek ve karara baglanmak lizere Dekanlik Makamina sunulur.

Komisyon, kurul ve galisma gruplari yilda en az iki kez toplanir. Yapilan galismalar ve alinan
kararlar rapor haline getirilerek akademik yil sonunda Dekanliga sunulur. Hazirlanan
raporlar, sonraki donemlerde gergeklestirilecek iyilestirme ¢alismalarinda dikkate alinir.
Komisyon, kurul ve galisma gruplarinin Gyeleri ile gorev alanlari Dekanlik tarafindan
belirlenir. Olusturulan yapilar, Fakiilte Yonetim Kurulunun onayindan sonra faaliyetlerine
baslar.

Dekanlik, gerekli gordiigii durumlarda 6gretim yili basinda veya ihtiyac halinde komisyon,
kurul ve calisma gruplarinda degisiklik yapabilir. Yapilan degisiklikler Fakilte Yonetim
Kurulunun onayina sunulur.

ihtiya¢ duyulmasi halinde mevcut komisyon, kurul ve calisma gruplarina ilave olarak yeni
komisyonlar, kurullar ve calisma gruplari olusturulabilir.

Bu Usul ve Esaslar, Fakiilte Kurulunda kabul edildigi tarihte yirirlige girer ve hiikiimleri
Fakilte Dekani tarafindan yaratilir.



A. LIDERLIK YONETISIM VE KALITE iLE iLGiLi KOMISYONLAR

1.AKREDITASYON KOMIiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREVI
1 Eylp KURT Dog. Dr. Baskan
2 Mebrure DOGAN Prof. Dr. Uye
3 Fatih CAKMAK Dog. Dr. Uye
4 Emin UZ Dog. Dr. Uye
5 Enes TAS Dog. Dr. Uye
6 Muhammet Selman Ars. Gor. Dr. Uye
TUFEKCIOGLU

7 Hasan CETIN Ars. Gor. Uye
8 Kiibra YESILKAYA Ars. Gor. Uye
Gorevleri:

1. Akreditasyon basvurusu icin, ilgili akreditasyon kurulusunun giincel rehber ve élgiitlerine
uygun kapsamli basvuru dosyasini hazirlamak.

2. Kalite Komisyonunun hazirladigi 6z degerlendirme raporunda beyan edilen tim hususlarin
(ders planlari, sinav kagitlari, 6grenci calismalari, anket sonuglari vb.) dijital veya fiziksel
kanitlarini standartlara uygun sekilde arsivlemek ve erisime hazir hale getirmek.



Akreditasyon sirecine yonelik olarak olusturulan komisyonlara standartlar, 6lcme-
degerlendirme yontemleri ve dosyalama teknikleri konusunda teknik destek saglamak.
Akreditasyon siiregleriyle ilgili verileri, eksiklikleri ve iyilestirme faaliyetlerini Fakilte Kalite
Komisyonu'na raporlayarak fakiiltenin genel PUKO déngiisiine katki sunmak.

Fakilte Kalite El Kitabi’ni hazirlamak, gerekli durumlarda gézden gegirmek, stratejik plan
ve 0z degerlendirme raporlari ile Kalite El Kitabi arasindaki uyumu denetlemek.
Akreditasyon degerlendirme takiminin fakiilteyi ziyareti 6ncesinde; mekansal
dizenlemeleri, yonetim, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve dis paydaslarla yapilacak
gortsmeleri planlamak.

Akreditasyonun siirekliligini saglamak amaciyla, degerlendirme kurulu tarafindan iletilen

"gelistirilmeye acik yonler" dogrultusunda hazirlanan ara raporlari ve iyilestirme
kanitlarini organize etmek.

2.KALITE KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREVI
1 Oguz YILMAZ Dog. Dr. Baskan
2 Fatih OZAKTAN Dog. Dr. Uye
3 Biisra KUTLUAY CELIK Dr. Ogr. Uyesi Uye
4 Bahattin KARAKUS Dr. Ogr. Uyesi Uye
5 Muhammed Emin Dr. Ogr. Uyesi Uye
GORGUN
6 Erkan BENLI Ars. Gor. Uye
7 Mehmet Hilmi GULER Ars. Gor. Uye
Gorevleri:
1. Fakiltenin misyon, vizyon ve temel degerlerini; akademik kimligi ile yerel ve evrensel

sorumluluklari cercevesinde degerlendirmek, gelistirmek ve glincellemek.

Universitenin genel stratejik hedefleriyle uyumlu bicimde egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme ve toplumsal katki alanlarinda fakiilteye 6zgli amag, hedef ve performans
gostergeleri belirlemek.

Her wyil fakiltenin egitim, arastirma, toplumsal katki ve yonetim performansini
degerlendiren kapsamli 6z degerlendirme raporunu hazirlamak.



Universitenin stratejik plani dogrultusunda fakiilte hedeflerinin ve performans
gostergelerinin (6rn: 6gretim Gyesi basina disen yayin sayisi, 6grenci memnuniyet oranlari
vb.) ne dlcide gergeklestigini takip etmek ve raporlamak.

Ogrenciler, mezunlar ve dis paydaslardan anketler ve toplantilar yoluyla alinan geri
bildirimleri analiz ederek iyilestirme 6nerileri gelistirmek.

Ders planlarinin, miifredatlarin ve 6lcme-degerlendirme yontemlerinin ¢cagdas standartlara
ve Turkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cergevesi'ne (TYYC) uyumunu kontrol etmek.

7. Fakilte binyesindeki akademik ve idari personele yodnelik kalite bilincini artirici
bilgilendirme toplantilari veya ¢alismalari organize etmek.
3. STRATEJIK PLAN VE PROGRAM GELiSTIRME KOMiSYONU
SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREViI
1 Fatih CAKMAK Dog. Dr. Bagkan
2 Ercan SEN Dog. Dr. Uye
3 Enes TAS Dog. Dr. Uye
4 Faruk Emrah ORUC Dr. Ogr. Uyesi Uye
5 Mehmet Sefa AKAN Ars. Gor. Uye
6 Alaaddin GOCER Ars. Gor. Uye
Gorevleri:
1. Stratejik planlama sireclerini ilgili mevzuat, Universite stratejik planlama rehberleri ve

kurumsal kalite politikalari dogrultusunda ylritmek; bu kapsamda hazirlik slrecine iliskin
Takvimli Eylem Planini olusturmak ve uygulamayi takip etmek.

Stratejik planlama siirecleri icin gerekli akademik, idari ve mali verileri ilgili birimlerden
toplamak, analiz etmek ve raporlamak.

Stratejik hedeflerin uygulanmasina yonelik maliyetlendirme ve bitce dngorileri hazirlamak
veya hazirlatmak; hedeflerin gerceklesme dizeylerini periyodik olarak izlemek ve
degerlendirmek.

Stratejik plan hedefleriyle baglantili olarak Birim Risk Konsolide Raporunu hazirlamak.
Birim faaliyet raporunu hazirlamak ve stratejik plan hedefleri ile uyumunu saglamak.



10.

Stratejik hedefler dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarla koordinasyon icinde calismak ve geri
bildirimleri program gelistirme streglerine yansitmak.

Fakultenin egitim-6gretim programlarini, mifredat yapisini, ¢ift anadal ve yan dal
programlarini planlamak, gelistirmek, glincellemek ve buna iliskin esaslari belirlemek;
programlar arasi akademik uyumu saglamak.

Egitim programlarini amag, 6grenme ciktilari, icerik, kredi dagilimi ve uygulama esaslari
bakimindan butincil sekilde degerlendirmek.

Program gelistirme ve degerlendirme sureglerine iliskin ulusal ve uluslararasi gelismeleri
takip etmek; akademik, pedagojik ve kurumsal yeniliklerin fakllte programlarina
yansitilmasini saglamak.

Egitim programlarinin ulusal mevzuat, yiksekogretim politikalari ve uluslararasi kalite
standartlariyla uyumunu diizenli olarak gézden gegirmek.

4.KURUMSAL iLETiSiIM KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREViI
1 Emin UZ Dog. Dr. Baskan
2 Eyip KURT Dog. Dr. Uye

3 Keziban GUNDUZ Dr. Ogr. Uyesi Uye

4 Rumeysa BEKTAS Ars. Gor. Uye

5 Alaaddin GOCER Ars. Gor. Uye
Gorevleri:

1. Fakiltemizi tanitici kitapgik, bilten, brosir, dijital materyal, video hazirlamaya yonelik bilgi
ve materyal toplamak ve gerekli calismalari ylritmek.

2. Fakiilte web sayfasini giincellemek ve Fakiltenin resmi sosyal medya hesaplarini takip
etmek. Fakiilte etkinliklerinin ve fakdlte ile ilgili haberlerin AKU haber portalinda, fakiilte
web sitesinde ve fakiiltenin resmi sosyal medya hesaplarinda yayinlanmasini saglamak.
Etkinliklerin yillik blltenlerle kamuoyuna duyurulmasina katki vermek.

3. Gorev birimleri arasinda iletisimi saglayarak bilgi ve materyal paylasiminda bulunmak.

Boylece kurumsal performans yonetiminde diger calisma gruplariyla isbirligi yapmak.



4. Ortadgretim kurumlarina ziyaretler planlayarak potansiyel 6grencilere fakiilteyi tanitmak.
Fakiiltemize ziyarete gelen 6grenci ve misafirlere yonelik fakilteyi tanitici etkinlikler
diizenlemek.

5. AKU Hesap Verebilirlik, Bilgilendirme ve Seffaflik Politikasini esas almanin ve uygulamanin
yani sira fakllte web sitesi ve sosyal medya hesaplarini entegre ederek kamuoyunu
bilgilendirme uygulamalarini glivence altina almak.

B. EGIiTiM-OGRETIM iLE iLiSKiLi KOMiISYONLAR

1. OGRENCI iSLERi KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREViI

1 Fatih CAKMAK Dog. Dr. Bagkan

2 Muinir Yasar KAYA Dog. Dr. Uye

3 Micteba ALTINDAS Dog. Dr. Uye

4 Ahmet Ensar Ogr. Gor. Uye
KAHRAMAN

5 Muhammed Emin Dr. Ogr. Uyesi Uye
GORGUN

6 Faik AKCAOGLU Dr. Ogr. Uyesi Uye

7 Hasan CETIN Ars. Gor. Uye

8 Mehmet UNLER Ars. Gor. Uye

Gorevleri:

1. Ders ve sinav programlari hazirlamak; derslik ve seminer salonlarinin kullanimini
planlamak.

2. Egitim-68retim sidreclerinde nesnel, gecerli ve glivenilir 06lgcme-degerlendirme
yontemlerinin uygulanmasini saglamak.

3. Program giktilarina ulasma diizeyini izlemek ve degerlendirmek.



4. Ogrenci memnuniyet anketlerini hazirlamak, uygulamak ve sonuglarini analiz etmek.

5. Egitim-6gretimle ilgili sinif temsilcileri ve 6grencilerden gelen talep, sikayet ve onerileri
sistemli sekilde toplamak ve degerlendirmek.

6. Hazirlik siniflarina iliskin stiregleri planlamak, izlemek ve koordine etmek.

7. Ogrencilerin Ogretmenlik Uygulamasi ile Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi siireglerini
planlamak ve takip etmek.

8. Egitim-6gretim sireclerini kalite standartlari ve akreditasyon olcitleri dogrultusunda olup
olmadigini izlemek.

9. Derslik, kitliphane ve dijital 6grenme ortamlarinin gelistiriimesine yonelik galismalar
yapmak.

10. Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesi amaciyla ihtiyac analizleri gerceklestirmek.

11. Uzaktan egitim ve dijital 6grenme araglarinin etkin kullanimini desteklemek.

12. Egitim slireglerine iliskin kalite komisyonu raporlariniincelemek ve gerekli tedbirleri almak.

13. Egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak.

14. Egitim-0gretim faaliyetleri kapsaminda Fakiilte biinyesindeki komisyonlar ve (niversite
birimleriyle is birligi icerisinde ¢alismak.

15. Egitim-0gretim faaliyetlerine iliskin alinan kararlarin uygulanmasini takip etmek.

2. REHBERLIK HiZMETLERIi KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREViI
1 irfan GORKAS Prof. Dr. Baskan
2 Muhammed TURKMEN | Dr. Ogr. Uyesi Uye

3 Semira KARUKO Dr. Ogr. Uyesi Uye

4 Hiseyin ALTINTAS Ogr. Gor. Uye

5 Mustafa CAN Ars. Gér. Dr. Uye

6 Muhammed Ali KAPLAN | Ars. Gor. Uye

Gorevleri:

1. Akademik danismanliklari ve danismanlik saatlerini planlamak.
2. Her egitim-6gretim yili basinda hazirlik sinifi ve birinci sinif 6grencilerine yonelik
oryantasyon programi diizenlemek.
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Ogrencileri yasam boyu 6grenme ve arastirma aliskanhgi kazanmasi icin tesvik etmek.
Basarisizlik durumunda, nedenleri ve ¢oziimleri ile ilgili destegi almak lizere, AKU Saglik
Kaltar ve Spor Daire Baskanligl binyesinde verilen Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
hizmetine yonlendirmek.

Ogrencilere, yurt ici/yurt disi degisim programlari, yatay gecis sartlari ve imkanlari hakkinda
bilgilendirme yapmak.

Fakiltenin Engelli ve Yabanci Ogrenci Koordinatérleri ile isbirligi icinde fakiiltede 6grenim
goren engelli ve misafir 6grenciler ile iletisimi saglamak.

Ogrencilerin kariyer gelisimini desteklemek icin AKU Girisimcilik ve Kariyer Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi'ne (GIKAM) yénlendirmek.

3. YATAY GEGIiS VE INTIBAK KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREVi

1 Oguz YILMAZ Dog. Dr. Baskan

2 Hasan Hiseyin HAVUZ Dog. Dr. Uye

3 Faik AKCAOGLU Dr. Ogr. Uyesi Uye

4 Faruk Emrah ORUC Dr. Ogr. Uyesi Uye

5 Kibra YILMAZ Dr. Ogr. Uyesi Uye

6 Alaaddin GOCER Ars. Gor. Uye
Gorevleri:

1. Fakiltede yuriatilen yatay gecis, dikey gegis, cift anadal/yandal, merkezi yerlestirme (Ek

2.

Madde 1), 6grenci degisim programlari, 6zel 6grenci statist ve af kapsaminda gelen
ogrencilerin intibak ve muafiyet islemlerini yiriitmek ve takip etmek.

Tim gecis tlrlerine iliskin bolim uygulama esaslarini belirlemek, gincellemek ve
uygulanmasini saglamak.

Basvuru yapan 6grencilerin belgelerini inceleyerek degerlendirmek.

Kurum ici ve kurumlar arasi yatay gecis basvurularini degerlendirerek kabul edilen
ogrencileri asil ve yedek listeler halinde belirlemek ve Fakiilte Yonetim Kurulunun onayina
sunmak.



intibak kapsaminda 6grencilerin sinif diizeylerini, ders muafiyetlerini ve kayit olacaklari
yariyil, ilgili mevzuat dogrultusunda belirlemek.

Diger yiksekogretim kurumlarindan alinan derslerin bélimdeki karsiliklarini belirlemek,
uygun gorilen dersler icin not donlisimlerini yapmak.

itiraz bagvurularini degerlendirmek ve sonuglandirmak.

Tim intibak ve degerlendirme siireclerinin YOK, OSYM ve Universite mevzuatina uygun
sekilde yuritilmesini saglamak.

4. MEZUNLARLA iLETiSiM KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREVi
1 Ahmet Emin SEYHAN Prof. Dr. Baskan
2 Kadir YILDIRIM Ogr. Gér. Uye

3 Mustafa CAN Ars. Gor. Dr. Uye

4 Mehmet UNLER Ars. Gor. Uye

5 Mehmet Hilmi GULER Ars. Gor. Uye
Gorevleri:

1. Mezun o6grencilerle iletisimi saglamak, mezunlar arasinda etkilesim ve dayanismayi
artirmaya yonelik ¢calismalar yuritmek.

2. Mezunlara iligkin iletisim bilgilerini, kariyer gelisimlerini (merkezi sinavlardaki tstlin basari
ve istihdam durumlari vs.) ve 6zgecmislerini iceren mezun bilgi sistemi ve veri tabani
olusturmak, giincellemek ve takip etmek.

3. Universite Mezun Veri tabanina fakiilte mezunlarinin kaydolmasini tesvik etmek.

4. Mezuniyet ve mezunlar glini programlarini organize etmek.

5. Ogrenciler ve mezunlara yonelik basarili mezunlarin deneyimlerini ve kariyer hikayelerini

ogrencilerle paylasmalarini saglayacak kariyer glinleri organize etmek.



C. ARASTIRMA VE GELISTIRME ILE iLiSKiLi KOMISYONLAR

1. FAKULTE DERGi KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREVi
1 Ercan SEN Dog. Dr. Bagkan
2 Mebrure DOGAN Prof. Dr. Uye
3 Abdullah CAKMAK Dog. Dr. Uye
4 Fatih CAKMAK Dog. Dr. Uye
5 Mustafa Yasin AKBAS Dog. Dr. Uye
6 isa KOC Doc. Dr. Uye
7 0Oguz YILMAZ Dog. Dr. Uye
8 Faruk Emrah ORUC Dr. Ogr. Uyesi Uye
9 Erkan BENLI Ars. Gor. Uye
Gorevleri:

1. Derginin periyodik yayin takvimini korumak, acik erisim politikalarini yonetmek, dijital

gorunirligi gincel tutmak ve ¢evrimigi arsivleme sireglerini koordine etmek.

2. Derginin yayin ilkelerini, etik standartlarini ve yazim kurallarini belirleyerek uygulama

sureclerini yonetmek.

3. Aday makalelerin 6n degerlendirme, intihal taramasi ve hakem degerlendirme sireclerini

uctan uca yoneterek sonuclandirmak.

4. Paydas geri bildirimleri dogrultusunda, derginin ulusal ve uluslararasi bilimsel veri tabanlari

ile indekslerde yer almasini saglayacak stratejik calismalari ylirtitmek.




2. AR-GE KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREViI
1 Abdullah CAKMAK Dog. Dr. Baskan
2 isa KOC Dog. Dr. Uye
3 Orhan MUSAHANLI Dog. Dr. Uye
4 Bahattin KARAKUS Dr. Ogr. Uyesi Uye
5 Rumeysa BEKTAS Ars. Gor. Uye
6 Mehmet Sefa AKAN Ars. Gor. Uye
Gorevleri:

1. Fakdltenin arastirma politikasi, hedefleri ve stratejilerini belirlemek.

Ogretim elemanlarinin arastirma vyetkinliklerini, yayin performanslarini izlemek,
raporlamak ve iyilestirme tedbirleri gelistirmek.

BAP, dis kaynakh (TUBITAK, AB vb.) ve ilahiyat alanina 6zel proje cagrilarini takip ederek
O0gretim elemanlarina zamaninda duyurmak.

Proje yazim egitimleri, calistaylar, seminer ve konferanslar diizenlemek; o6zellikle dis
kaynakl projelerde diisis gorildiglinde tesvik edici faaliyetler organize etmek.

Talep Uzerine potansiyel akademisyenler ve 06grencilerin proje ekiplerine projenin
hazirlanma, yiritiilme ve sonuclandiriimasinda destek saglamak.

Tamamlanan projelerin fakiilte biinyesinde tanitimini ve bilgilendirmesini yapmak.
Uluslararasi indekslerde taranan dergileri ve tematik yayin cagrilarini izleyerek giincel
listeleri personelle paylasmak.

Yazarlari uygun dergilere yonlendirmek; acik erisim Ucret muafiyetleri ve Universitenin
sagladig maddi/teknik destekler hakkinda bilgilendirme yapmak.

Fakiltenin akademik ihtiyaclari dogrultusunda Fakilte Kitlphanesine temin edilmesi
gerekli kitap listelerini ve ilahiyat arastirmalarina yonelik ¢evrimici veri tabanlarini
belirleyerek satin alma 6nerisinde bulunmak.



3. ULUSLARARASILASMA KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREVi
1 Mustafa GULER Prof. Dr. Bagkan
2 Abdullah CAKMAK Dog. Dr. Uye
3 Mustafa Yasin AKBAS Dog. Dr. Uye
4 isa KOC Dog. Dr. Uye
5 Biisra KUTLUAY CELIK Dr. Ogr. Uyesi Uye
6 Semira KARUKO Dr. Ogr. Uyesi Uye
7 Ahmet Ensar Ogr. Gor. Uye
KAHRAMAN
8 Rumeysa BEKTAS Ars. Gor. Uye
9 Muhammed Ali KAPLAN | Ars. Gor. Uye
Gorevleri:
1. Fakdltenin ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirligini artirmaya yonelik strateji gelistirmek.

Fakiltenin uluslararasilasma siireclerinin planlanmasi, yuritilmesi ve izlenmesinde aktif
gorev almak.

Uluslararasilasma kaynaklarini (burslar, ikili anlasmalar, degisim programlari vb.) izlemek;
bu kaynaklara yonelik proje gelistirmek, basvuru ve takip slireclerini yiritmek ve ilgili
birimlerle isbirligi yapmak.

Erasmus ve diger 6grenci/6gretim elemani degisim programlarina iliskin koordinatorliik
faaliyetlerini takip etmek; Avrupa ici ve Avrupa disindaki gesitli Gniversitelerle anlagsmalar
icin goriisme yapmak; anlasmalarin yenileme siireclerini takip etmek.

Ogrenci ve dgretim elemanlarini uluslararasi akademik faaliyetlere katilim konusunda
tesvik etmek; bu amacla bilgilendirme, duyuru ve tanitim faaliyetleri ylritmek.

Ulusal ve uluslararasi ortak egitim programlari ile ortak arastirma faaliyetlerine katilim
konusunda oneriler gelistirmek ve planlama yapmak.



7. Ders 06grenme kazanimlarinin ve egitim programlarinin uluslararasi

uygunlugunu izlemek ve bu dogrultuda iyilestirme onerileri sunmak.

standartlara

8. Fakiltenin uluslararasilasma stratejik amag ve hedeflerini diizenli olarak gézden gegirmek;

ihtiyaclar dogrultusunda glincellenmesine yonelik rapor hazirlamak.

9. Uluslararasi paydaslarin fakilte slreglerine etkin katilimini saglamak; bu kapsamda

Uluslararasi Danisma Kurulu ve diger paydaslarla koordinasyonu desteklemek.

10. Fakulte biinyesindeki diger komisyon ve kurullarla, 6zellikle Akreditasyon Komisyonu ile

koordinasyon icinde calismak; gerekli durumlarda ilgili birim temsilcilerinin katihmini

saglamak.

C. TOPLUMSAL KATKI iLE iLiSKiLi KOMiSYONLAR
1. AKADEMIK VE SOSYAL-KULTUREL FAALIYETLER KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREViI
1 Oguz YILMAZ Dog. Dr. Baskan
2 Orhan MUSAHANLI Dog. Dr. Uye

3 Muinir Yasar KAYA Dog. Dr. Uye

4 Fatih OZAKTAN Dog. Dr. Uye

5 Keziban GUNDUZ Dr. Ogr. Uyesi Uye

6 Fatih AKAL Ogr. Gor. Uye

7 Hasan OZAYRANCI Ogr. Gor. Uye

8 Muhammed Ali KAPLAN | Ars. Gor. Uye

9 Mehmet UNLER Ars. Gor. Uye

Gorevleri:



1. Fakiltede gergeklestirilecek sempozyum, panel, konferans, seminer, kurs, konser, tiyatro,
sergi, gezi, sOylesi ve benzeri akademik, sosyal ve kiltirel etkinlikleri planlamak, organize
etmek ve yiritmek.

2. Duzenlenecek etkinlikler igin gerekli hazirlik, tanitim ve duyuru galismalarini yapmak; ilgili
dokiiman, brosir ve tanitim materyallerinin hazirlanmasini ve basimini saglamak.

3. Etkinliklerin sorunsuz sekilde gerceklestirilebilmesi icin gerekli teknik ve fiziki alt yapiyi
(sahne, ses, 151k, dekor, mekan diizenlemeleri vb.) olusturmak ve ilgili yazismalari yiriitmek.

4. Ogrenci kulupleriyle irtibat kurarak ortak toplumsal katki faaliyetleri planlamak, takip
etmek ve denetimini yapmak.

5. Ogrenci ve personelden gelen talep ve dnerileri degerlendirmek, kurul icerisinde gériiserek
karara baglamak.

6. Fakiltenin toplumsal katki politikasi dogrultusunda bilimsel ve sosyal etkinlikler
diizenlemek ve toplum katilimini tegvik etmek.

7. Kulturel faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin kurum igi ve kurum digi paydaslarla isbirligi
yapmak.

8. Etkinlikler icin sponsorluk ve dis kaynak gelistirme ¢alismalari ylritmek.

9. Diuzenlenen etkinliklerin etki ve memnuniyet analizlerini yapmak (anket, geri bildirim vb.).

10. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesinde gorev almak.

2. AKADEMIK GELiSIMi DESTEKLEME KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREViI
1 Orhan MUSAHANLI Dog. Dr. Bagkan
2 Miicteba ALTINDAS Dog. Dr. Uye

3 Mustafa Yasin AKBAS Dog. Dr. Uye

4 Faik AKCAOGLU Dr. Ogr. Uyesi Uye

5 Kibra YILMAZ Dr. Ogr. Uyesi Uye

6 Mehmet Hilmi GULER Ars. Gor. Uye

7 Kiibra YESILKAYA Ars. Gor. Uye

Gorevleri:



1. Akademik gelisim ve bilimsel Uretim kaltirini destekleyici faaliyetler planlamak ve
yuratmek.

2. Ogrencilere ve ilahiyat mezunu olup dis paydas kurumlarda gérev yapan personele
akademik etkinlikler (okuma grubu, seminer, panel ve ¢alistay vb.) diizenlemek ve gerekli
duyurulari yapmak.

3. Ogrencilerin arastirma yapma, bilimsel disiinme ve akademik calisma becerilerinin
gelistirilmesine katki saglamak.

4. Ogrencibasari diizeylerini analiz ederek Mesleki Gelisimi Destekleme Komisyonu ile isbirligi
icerisinde basariyi artirmak igin gerekli tedbirleri almak.

5. Ulusal ve uluslararasi akademik gelismeleri takip ederek fakilteye yonelik 6neriler sunmak.

3. MESLEKIi GELISiMi DESTEKLEME KOMiSYONU

SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREViI
1 Ahmet Emin SEYHAN Prof. Dr. Baskan
2 Hasan Hiseyin HAVUZ Dog. Dr. Uye

3 Abdullah TURHAN Dr. Ogr. Uyesi Uye

4 Kiibra YILMAZ Dr. Ogr. Uyesi Uye

5 Hiseyin ALTINTAS Ogr. Gor. Uye

6 Hasan OZAYRANCI Ogr. Gor. Uye

7 Kadir YILDIRIM Ogr. Gor. Uye

8 Mustafa CAN Ars. Gor. Dr. Uye

9 Mehmet Sefa AKAN Ars. Gor. Uye

Gorevleri:

1. Ogrencilerin tilavet becerilerini giiclendirmek adina kiraat ve tashih-i huruf dersleri
planlamak.



Hafiz veya hafizlik egitimine devam eden 6grencilerin ezberlerinin takibine destek olmak.
Ogrencilerin kiirsii, minber ve sahne hitabeti yetkinliklerini artirmaya yonelik destekleyici
seminerler planlayarak 6grencilerin diksiyon ve beden dilini en iyi sekilde gelistirmelerine
destek olmak.

Ogrencilere, cami musikisinin gerektirdigi becerileri kazandirmak adina dini musiki
makamlarini tanitici; ezan, kamet ve sala okuma becerilerini gelistirici faaliyetler planlamak
ve ylritmek.

4. FAKULTEYi DESTEKLEME BURS VE ODUL KOMiSYONU
SIRA NO | ADI SOYADI UNVANI GOREVi
1 Mustafa GULER Prof. Dr. Bagkan
2 irfan GORKAS Prof. Dr. Uye
3 Muhammed TURKMEN | Dr. Ogr. Uyesi Uye
4 Abdullah TURHAN Dr. Ogr. Uyesi Uye
5 Fatih AKAL Ogr. Gor. Uye
6 Erkan BENLI Ars. Gor. Uye
7 Muhammet Selman Ars. Gér. Dr. Uye
TUFEKCIOGLU
Gorevleri:
1. Akademik personelin bilimsel yayin, arastirma, proje ve 6grenci memnuniyet anketi
sonuclarina gore tesvik edilmesini ve ddillendirilmesini saglamak.
2. idari personelin édillendirilmesine dair calismalarla ilgilenmek.
3. Ogrenci burslarina kaynak temin eden Fakiilte derneginin faaliyetlerine yardimci olmak. Bu
dogrultuda i¢ ve dis paydaslarla irtibat kurarak stirece katki saglamak.
4. Ogrenci burslan icin basvurulari degerlendirecek ve miilakatlar gerceklestirecek bir
komisyon hazirlamak. Miilakatlar neticesinde ihtiyacg sahibi 6grencileri belirlemek.
5. Uluslararasilasma sireclerinin organizasyonel yapisinda yer almak ve bu silireclerin

izlenmesine, iyilestirilmesine, uluslararasilasma biitcesine katki saglamak.



6. Akademik ve Sosyal Kiltiirel Faaliyetler Komisyonu ile isbirligi icerisinde yapilacak
faaliyetlere maddi kaynak temininde gérev almak.



